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NACE “ALLi ESTARE”, EL NUEVO
HIMNO DE LA ENFERMERIA

El Congreso Internacional de Enfermeria de Barcelona fue el escenario escogido para el estreno
del nuevo himno de la enfermeria. Sin duda, todo un éxito que cuenta ya con mas de 21.000
visualizaciones en YouTube.
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La musica que une

En numerosas ocasiones observamos con satisfaccién cémo los
enfermeros demuestran publicamente su orgullo por haber ele-
gido esta bendita profesién. Unas veces es para levantar la voz
y reaccionar de forma colectiva ante ataques y menosprecios o
reivindicar agravios histdricos, como la falta de voluntad poli-
tica para resolver el problema de la prescripcién o implantar
definitivamente las especialidades que tanto bien harfan al pa-
ciente y al sistema. Otras veces, por noticias mucho mds posi-
tivas como cuando una enfermera de Madrid, hace unos
meses, escribié en Facebook una carta donde describia nuestro
trabajo y la relacién con los pacientes y miles y miles de com-
paneras hicieron suyas sus palabras trasladando a toda la so-
ciedad los valores de su vocacién. O cuando el cantante Pau
Donés se dirigié a las enfermeras que le atendieron mientras
trataba su cdncer y emociond a toda Espafia con sus senti-
mientos hacia quien le tendia la mano en esos momentos tan
duros.

Cuando se gestaba el histérico Congreso de Enfermeria de
Barcelona que acabamos de dejar atrds, desde la Organizacién
Colegial creimos pertinente que la enfermerfa tuviera un
himno que representara su labor en primera linea de la salud
y la enfermedad. No era fécil, ;por qué estilo musical apostar?,
¢qué dirfa la letra como para aunar el sentir de todos los pro-
fesionales?, ;quién lo interpretarfa?... La respuesta es “Allf es-
taré” una cancién que nace para convertirse en este nuevo
himno de nuestra profesién y que, en apenas siete dias, se ha
convertido en viral superando las 20.000 reproducciones. Ha
sido escrito y compuesto por Ifiigo Lapetra —director de co-
municacién del Consejo General— y Carlos Prida, y su or-
questacién ha corrido a cargo de Javier Lépez de Guerefia. La
versién final ha sido interpretada por la soprano Elaine de Va-
lero y los enfermeros y demds profesionales sanitarios de la
Coral del Hospital Vall d’'Hebron de Barcelona, dirigida por
Pablo Bélez.

La enfermerfa comparte y disfruta estos dias una cancién que
les emociona y enorgullece, que define su trabajo con arte. Es
un legado mds del Congreso Mundial de Barcelona, junto con
el bagaje cientifico, algo que perdurard. Gracias a todos los que

lo han hecho posible.
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General de Enfermerfa, que
explica que cuando vio que

La coral de enfermeros del Hospital Vall D’Hebron estreno el himno en la
inauguracion del Congreso del CIE en Barcelona

Nace “Al
Nnuevo r

de |la enfe

| estare”,

MNO
rmeria

MARINA VIEIRA. Barcelona

La noche de inauguracién del
Congreso Internacional de
Enfermeria estuvo llena de
sorpresas: el mago Jorge Blass
como presentador, un espec-
tdculo flamenco, Pau Gasol
enviando un mensaje especial
para todas las enfermeras o la
presencia del cantante David
Bisbal como teldn final. Pero
una de las principales ovacio-

nes se lo llevé el estreno mun-
dial del nuevo himno de la
enfermeria, que conté con la
coral de enfermeros del Hos-
pital Vall D’Hebron de Barce-
lona, dirigida por Pablo Bé-
lez, y la soprano Elaine de
Valero para cantarlo. Un him-
no que ha sido escrito por
fﬁigo Lapetra, director de
Comunicacién del Consejo

“ninguna de las propuestas de
himno habia colmado las ex-
pectativas de la Organizacién
Colegial ni de las enfermeras
implicadas en el proyecto”
sintié “la responsabilidad de
intentarlo”. Para escribirlo
conté con la ayuda de Carlos
Ferndndez Prida y Nacho Pa-
lomares, dos musicos profe-
sionales y amigos.

La letra

se esta
traduciendo
a otros
idiomas

[figo Lapetra lleva catorce
afios trabajando para la enfer-
merfa desde el Departamento
de Comunicacién del Consejo
General y después de todo este
tiempo se siente “casi como si
fuera parte de esta profesién”.
Tras un mes y medio trabajan-
do en el himno decidié pre-
sentarlo a la organizacién cole-
gial y lo tituld “Allf estaré”
porque es la mejor definicién
“de la realidad de la enferme-
ria”, explica a ENFERMERIA
FACULTATIVA.

Tras la inauguracidn, se es-
trené en Canal Enfermero —
la televisién online del CGE-
emitida en YouTube—y en
este momento cuenta con
mds de 21.000 visualizacio-
nes. El video se ha ilustrado
con las fotografias ganadoras
de la primera y segunda edi-
cién del certamen FotoEnfer-
merfa. Se quiere que el himno
atraviese fronteras y que sea
un orgullo para los profesio-
nales de todos los paises, por
esta razon se estd traduciendo
al inglés y se estd pensando
traducir a otros idiomas.
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cPor gué un nuevo himno
enfermero?

INIGO LAPETRA. Autor de la cancién

La respuesta es el azar, porque
hacer un himno no estaba, ni
por asomo, entre mis planes.
Eso si, ibendito proyecto!
porque me ha dado grandes
alegrias, ha supuesto la opor-
tunidad de trabajar con mag-
nificos musicos e intérpretes
v, lo mejor de todo, he podi-
do ver cémo una idea se con-
vertfa en algo espectacular
que llevaré en el corazén toda
la vida.

Todo surgié en el mes de
marzo, en las reuniones mara-
tonianas que celebrdbamos
quienes participdbamos en la
organizacién del Congreso
Internacional del CIE. Fue
alli cuando el presidente del
Consejo General de Enferme-
ria, Mdximo Gonzdlez Jura-
do, planted la posibilidad de
buscar un nuevo himno de la
profesién y estrenarlo en el
Congreso. Hubo algunas pro-
puestas, pero ninguna de ellas
termind de encajar en el pro-
yecto, y ante la vordgine de
trabajo que genera un Con-

greso de 10.000 personas, el
proyecto amenazaba con no
salir adelante, por lo que la
responsabilidad de intentarlo.

Hay dos razones por las que
me tiré a la piscina de forma
tan imprudente. La primera
es que llevo 14 anos trabajan-
do para la enfermeria y su or-
ganizacién colegial, y después
de tanto tiempo me siento ca-
si como si fuera parte de esta
profesién. Mis primeros pasos
con el himno fueron en soli-
tario y en secreto, sin avisar a
nadie, porque no estaba segu-
ro de si iba a conseguir una
propuesta minimamente dig-
na. En mis viajes a Barcelona
me llevaba una libreta y en el
AVE escribia letras e imagina-
ba posibles acordes. Deseché
muchos textos hasta que un
dfa di con el actual estribillo
de la cancién y atisbé un po-
sible proyecto. Fue entonces
cuando invoqué el espiritu de
los Pat Moritas -grupo al que
perteneci en los afilos 90- y
comencé a trabajar con Car-

los Prida y Nacho Palomares.
Este dltimo, ademds de musi-
co, es técnico de sonido y tie-
ne un estudio de grabacién
que dio forma a la primera
maqueta. Un trabajo muy
simple que, sin embargo,
convencié al presidente y a
los vicepresidentes del CGE,
Miximo Gonzélez Jurado, Pi-
lar Ferndndez y Florentino
Pérez Raya, que confiaron en
la cancién desde la primera
vez que la escucharon.

Primera maqueta

A partir de entonces entré en
escena el maestro Javier Lépez
de Guerefa, un mdusico que
ha hecho unos arreglos y le ha
dado una orquestacién mara-
villosa para que el himno pu-
diese ser interpretado con to-
da la solemnidad posible. El
siguiente paso fue elegir quién
lo interpretaba. Para nosotros
la mejor opcién era una coral
de profesionales sanitarios,
porque iban a ser capaces de

La Coral del Vall d*Hebrdn y Elaine de Valero durante la presentacion del himno en el Palau _
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cantar desde el alma, sintien-
do cada estrofa que interpreta-
ban. Hemos tenido muchisi-
ma suerte. Nos encontramos
en el camino con la Coral del
Hospital Vall d’'Hebron que
aceptd el reto y ha hecho un
trabajo espectacular gracias a
sus intérpretes. La guinda fi-
nal ha sido contar con la so-
prano Elaine de Valero para
hacer de solista. El resultado
no puede ser mejor, la verdad
es que jamds sofié con ver una
cancién mia interpretada y
grabada con tantisima calidad.
Hace unos dias me pregun-
taban en redes sociales dénde
habia encontrado la inspira-
cién y qué queria plasmar en
el himno. Con esta cancién he
querido reflejar todo aquello
que las enfermeras y enferme-
ros me han ido contando so-
bre la esencia de su profesién.
De hecho cada palabra esta
medida al milimetro y tiene su
significado. Quizds lo mds cla-
ro sea el mismo titulo, “Allf es-
taré”, que fue lo primero que
escribi. Me gusta especialmen-
te porque creo que define muy
bien la realidad de la enferme-
ria. Una profesién que estd
siempre al lado del paciente.

Préximos pasos

Estoy trabajando con la Ase-
sorfa Juridica del Consejo Ge-
neral de Enfermerfa para ce-
der los derechos y que pueda
ser interpretado por cualquier
entidad enfermera del mundo
de forma libre y gratuita. Este
himno es mi regalo a una
profesién que me ha dado
muchisimo en esta vida y mi
intencién ni es ni serd nunca
enriquecerme con él. No pue-
do estar mds agradecido a la
enfermerfa por todo lo que
me ha dado en esta vida, en
lo profesional y en lo perso-
nal, que también ha sido mu-

cho.

Letra completa
de “Alli estaré”

Todo el tiempo que precises te daré.

Y contigo tu camino seguiré.

En los dfas de esperanza,

en las noches de dolor,

sentirds mi mano amiga y mi ilusién.
Allf estaré, aunque se ponga el sol,

te cuidaré viviendo a tu lado.

Tu soledad, tu miedo, tu dolor,

tristeza o emocion,

y siempre acompafado.

Desde aquel primer instante hasta el final
toda ayuda necesaria en mf{ hallards.

He estudiado sin descanso, practicando sin cesar,
largos afios para poderte cuidar.

Allf estaré, aunque se ponga el sol,

te cuidaré viviendo a tu lado.

Tu soledad, tu miedo, tu dolor,

tristeza o emocidn,

y siempre acompafiado.

Entregar toda una vida a los demds.
Recorrer todos los pasos por andar.

He escogido mi camino,

elegi mi profesion:

cuerpo y alma, esta es mi vocacidn.
Mirame bien, no ocultes tu dolor.

Te ayudaré con Ciencia y con cuidados.
Te ensefaré cémo vivir mejor,

volver a caminar,

verte recuperado.

Si no puede ver el video correctamente pinche agqui



https://www.youtube.com/watch?v=_k32XAvRcKQ&t=1s
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La Coral del Vall d'Hebron
poNe vOZ a una cancion
emblematica

ALICIA ALMENDROS. Barcelona

Entusiasmo y amor por la mu-
sica es lo que caracteriza a los
miembros de la Coral del
Hospital Vall d’'Hebrén de
Barcelona. Naci6 el 15 de sep-
tiembre de 2005, coincidien-
do con el 50 aniversario del
hospital, y no como una coral
cualquiera, ya que enfermeras,
médicos, auxiliares... confor-
man un grupo heterogéneo y
multidisciplinar dentro de la
sanidad. “En 2005 un grupo
de profesionales plantearon es-
ta iniciativa y la gerencia del
hospital no sélo aceptd, sino
que ayudd a que la coral se pu-
siera en marcha”, asegura
Francesca Huguet, enfermera
clinica y enfermera gestora de
casos del hospital y miembro

de la coral.

Huguet forma parte de este
hospital desde hace casi 42
afios. “Trabajo en una consul-
ta de enfermerfa en la que re-
cibo a los pacientes, los aseso-
ro, les informo, les doy
soporte psicoldgico, realizo
exploraciones fisicas que ayu-
dan al diagnéstico, colaboro
en la consulta de Cardiologfa
y realizo las historias familia-
res, con lo cual percibo c6mo
estd la salud de esa familia y
su situacién psicosocial”, co-
menta la enfermera.

Ademds, Francesca compa-
gina su labor como enferme-
ra con otra de sus pasiones:
cantar en la coral de su hos-
pital. “Tengo un horario de
mafiana y como los ensayos
son por la tarde puedo com-

paginarlo todo”, relata Hu-
guet.

Repertorio

Son una entidad sin 4dnimo de
lucro y desde sus inicios han
participado tanto en eventos
que ha organizado el hospital
como en otras actuaciones de
diversa indole. Y es que su re-
pertorio es muy diverso; in-
cluye desde un bolero hasta
canciones medievales, y musi-
ca sacra y popular en diversas
lenguas: cataldn, castellano,
vasco, francés, inglés, alemdn,
swahili, griego y japonés. “Ac-
tuamos en todos los actos ofi-
ciales en los que el hospital
nos pide colaboracién, y tam-
bién para los pacientes del
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centro. Nos encanta ir a can-
tar por las plantas porque les
alegramos. También actuamos
en alguna actividad externa al
hospital que nos solicitan”, ex-

plica Huguet.

llusidn

La actuacién de este tipo mds
reciente ha sido en mayo
cuando cantaron el himno de
la enfermerfa en la inaugura-
cién del Congreso Interna-
cional de Enfermeria en el
Palau Sant Jordi de Barcelo-
na. Una noticia que recibie-
ron con mucha ilusién. “No-
sotras sabfamos desde antes
de que se celebrase que era el
congreso, pero no tenfamos
ni idea de que ibamos a estar
presentes de esa manera. Hi-
cieron la propuesta a nuestro
director, aceptd y nos mostra-
mos muy ilusionados. Espe-
ramos que le haya gustado a
la gente”, afirma.

Al mando de este grupo es-
td Pablo Bélez, un profesional
de la musica. Ademds, de ser
el encargado de llevar la batu-
ta en cada actuacion de la co-
ral, Bélez es un compositor

Francesca Huguet, en su consulta

Si no puede ver el video correctamente pinche aqui

“Compagino
la labor en el
hospital con
los ensayos
en la Coral”

con un amplio curriculo de
actuaciones y composiciones.
Todos los que le conocen
coinciden en que es quien da
vida a la coral con novedades,
iniciativas, arreglos musicales
y formas que acompafian a
cada una de las canciones.

Francesca Huguet lleva tra-
bajando en el Vall d*Hebrén
casi 42 anos y sabe muy bien
que la enfermeria es funda-
mental en todo el proceso asis-
tencial del paciente. “La im-
portancia de la enfermera en
los hospitales viene de siglos,
es imprescindible el cuidado
de la enfermerfa. Sin la profe-
sionalizacién de las enfermeras
un hospital no podria funcio-
nar. Ahora nuestro papel es
mucho mds profesional que
antes pero desde siempre hace-
mos una gran labor, tanto en
hospitales como en centros de

salud”, finaliza.



https://www.youtube.com/watch?v=5WtMYsNiCzU&t=4s
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Pilar Fernandez, directora de la Escuela Internacional de Ciencias de la Salud

“Los ciudadanos pueden estar tranquilos
porgue contamos con grandes profesionales”

RAQUEL GONZALEZ. Barcelona

Invitada al platé de televisién
del stand del Consejo General
de Enfermerfa durante el
Congreso Internacional de
Barcelona, Pilar Ferndndez
destaca el liderazgo de la en-
fermerfa espafiola en la aten-
cién de emergencias extrahos-
pitalarias. Esto responde a la
formacién especifica de nues-
tros profesionales, muchas de
los cuales han pasado por la
Escuela Internacional de
Ciencias de la Salud. Gracias a
su elevada cualificacién, nues-
tro pais ha sabido responder a

los atentados terroristas de los
que hemos sido victima y estd
preparado para afrontar cual-
quier posible eventualidad de
este tipo.

Durante este encuentro, se
ha hablado del liderazgo de
la enfermeria espafola en la
atencién de emergencias.

Es cierto. La enfermerfa espa-
fiola es lider a nivel mundial
en el dmbito de las emergen-
cias extrahospitalarias y esto es
asf porque se han formado es-
pecificamente para ello. Des-

de el Consejo General de En-
fermerfa, a través de la Escue-
la Internacional Ciencias de la
Salud, hemos contribuido de
manera decisiva a la forma-
cién de las enfermeras en el
dmbito de las emergencias.
Nosotros comenzamos ya la
formacién como expertos uni-
versitarios en emergencias ex-
trahospitalarias en los afios 90.

¢Por qué surge ese interés
por una formacién
especifica en emergencias
extrahospitalarias

precisamente en nuestro
pais?

Desgraciadamente, Espafia
fue victima del terrorismo de
ETA desde los afios 60, por
esa razén, hemos tenido que
soportar situaciones muy
complejas que necesitaban
profesionales formados.

¢Cudndo nace la enfermeria
de emergencias?

Nace antes incluso de que apa-
rezcan los primeros servicios de
emergencias en nuestro pais y
que, fundamentalmente, lo hi-
cieron en Madrid. Hoy, lidera-
mos la enfermerfa de emergen-

cias en las 17 Comunidades
Auténomas, aunque en cada
una de ellas pueda tener una
denominacién diferente. La
poblacién espanola puede estar
tranquila porque tiene a su dis-
posicién a grandes profesiona-
les listos para actuar ante cual-
quier eventualidad.

“La
enfermera
espanola es
lider en las
emergencias”

:Cudntos enfermeros en
emergencias habéis
formado en la Escuela
Internacional de Ciencias
de la Salud?

Como enfermeros y enferme-
ras expertos en emergencias,
hemos formado a casi 12.000
profesionales. En los sistemas
publicos de emergencias tra-
bajan unos 3.000. Esto quiere
decir que, més alld de los que
trabajan en este campo, hay
mids de 8.000 que también es-
tdn preparados para interve-
nir y ayudar si la situacién lo
requiere. Ademds, ahora aca-
bamos de incorporar a nues-
tra oferta formativa un Exper-
to Universitario en Atentados
Terroristas y Ambientes Hos-
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tiles, un complemento muy
importante en esta drea.

Desde que se pusiera en
marcha la Escuela, por
vuestras aulas han pasado
ya mds de un mill6n de
alumnos. Mds alld del
dmbito de emergencias,
:qué otra formacién ofrece
la EICS?

Contamos también con nues-
tro propio centro de Forma-
cién Profesional en varias 4re-
as: emergencias, auxiliar de
enfermerfa... y en el dmbito
de la especializacién universi-
taria, expertos y mdsteres,
abarcamos también diferentes
dreas como la quirtrgica, la
gestién, cuidados criticos,
cronicidad, terapias natura-
les... Abordamos prictica-
mente todas las dreas con ga-
rantfas de calidad.

La EICS ha tenido una gran
presencia en el Congreso
Internacional de
Enfermeria, ;cé6mo ha sido
la experiencia?

He tenido la fortuna de estar
presente en otros CONgresos y
eventos internacionales y pue-
do afirmar que este congreso
es un orgullo para toda la en-
fermerfa mundial. Se respira
un ambiente humano que, en
suma, es la esencia de la pro-
fesion enfermera.

Si no puede ver el video correctamente pinche aqui
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https://www.youtube.com/watch?v=M9o_UPGrung
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Enfermeria del trabajo, escolar, dermoestética, nutricion,
anticoagulacion y mucho mas en los talleres del CIE 201/

Taller sobre asistencia sanitaria en atentados terroristas y ambiente hostil

ANGEL M. GREGORIS. Barcelona

*Escuela Internacional de Ciencias de la Salud
* Escuela Militar de Sanidad

{EtS

Mis alld de sesiones plena-
rias, mesas hispdnicas y pre-
sentaciéon de pdsteres y co-
municaciones, el Congreso
Internacional de Enfermeria,
celebrado en Barcelona, tam-
bién fue escenario de nume-
rosos talleres en los que las
de 2.000 enfermeras asisten-
tes pudieron disfrutar y co-
nocer mds sobre distintos te-
mas de la profesién, asi como
actualizarse en algunos aspec-
tos claves para el ejercicio
profesional.

Durante cuatro dfas, las
dos aulas del stand del Con-
sejo General de Enfermeria
acogieron mds de 30 talleres
en los que se habld, entre
otros temas, de asistencia sa-
nitaria en atentados terroris-
tas, enfermerfa dermoestética,
terapias intravenosas, control
de la hemorragia externa, y
vendajes de emergencia.

Ademis, se analizé la im-
portancia de la valoracién in-
dividualizada en pacientes in-
continentes y se dieron a

conocer ejemplos de expe-
riencias en empresas saluda-
bles. La espafiola recién nom-
brada miembro de la junta
del Consejo Internacional de
Enfermeras (CIE), M2 Eulalia
Juvé, presenté su libro Eje
diagndstico en ATIC a todas
las enfermeras asistentes. Juvé
se convirtié durante el con-
greso en la segunda espanola
que estard en la junta del ma-
yor organismo enfermero del
mundo, después del presiden-
te del Consejo General de

Enfermeria, Mdximo Gonzi-
lez Jurado.

Competencias

Mercedes Gémez del Pulgar,
de la Universidad Francisco
de Vitoria, explicé durante su
ponencia en el szand la eva-
luacién de competencias del
enfermero especialista me-
diante la escala ECOenf.

La Escuela Internacional de
Ciencias de la Salud, Enfer-
meras Para el Mundo, Colo-
plast, SCA y la Escuela Mili-

tar de Sanidad fueron

Taller sobre comunicacion de malas noticias

en unidades de cuidados criticos

algunos de las instituciones
que pasaron por estos talleres
y llenaron las sillas disponi-

Mas de
2.000
enfermeras
pasaron por
estas charlas

bles. En algunos de ellos, de-
cenas de enfermeras se queda-
ron de pie para poder conocer

mds sobre el tema que se esta-
ba tratando.

Enfermeria militar

El primer dfa, Valentin Gon-
zdlez, capitdn enfermero, im-
partié una charla sobre la im-
portancia de la asistencia
sanitaria en atentados terroris-
tas y ambiente hostil. “Es im-
portante no improvisar, sino
tener ya predeterminado c6-
mo se debe actuar, dénde se
debe actuar y en qué momen-
to debe actuar el personal con
la premisa del nivel de hostili-




dad que hay en estas situacio-
nes y debido a que la forma-
cién tiene que ser especializa-
da, precisamente porque no
se puede improvisar porque
estd en juego la vida de mu-
chas personas e incluso del
personal sanitario que estd
prestando la asistencia sanita-
ria”, resalta Gonzdlez.

Tras la intervencién de este
militar, Araceli Santos, presi-
denta de la Asociacién de Es-
pecialistas en Enfermeria del

Recomendaciones para el manejo seguro de nuevos.anticoagulantes orales

Trabajo y de la Asociacién
Nacional de Enfermerfa Der-
moestética, moderd el taller
sobre la formacidn, ‘Desde el

La EICS,
protagonista
dela gran
Mmayoria de
talleres

o

~up, —~
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grado al doctorado pasando
por el EIR’. Para ella, que fue
la coordinadora de seis de los
talleres de la EICS, ha sido
muy gratificante participar en
este congreso y poder dar visi-
bilidad a las dos asociaciones.
“Nuestra intencién en los ta-
lleres fue hacer ver que el
puesto de la enfermera del
Trabajo actualmente estd en
la gestién. La gestién es nues-
tro futuro. Ademds, hemos
intentado dar a conocer la en-

S

TALLERES

Experiencias en empresa saludable

fermerfa dermoestética, que
surgié hace poco tiempo con
la crisis y se creé como una
forma de ejercicio libre de la
profesién. Son enfermeros
que son duefios de su tiempo,
su agenda, dinero y son los
gestores de su propio trabajo”,
resalta Santos.

Almudena Santano, direc-
tora de Enfermeria del Hos-
pital Universitario Puerta de
Hierro (Madrid) analizé la

necesidad de conocer cémo

—

comunicar malas noticias en
unidades de cuidados criti-
cos y de donantes de 6rga-
nos.

Se analizaron
las buenas
practicas en
Enfermeria
del Trabajo

Dermoestética

El lunes, la manana de talleres
comenz6 debatiendo sobre
enfermeria dermoestética,
una especialidad consolidada
en los paises anglosajones, y
por la tarde se analizaron da-
tos sobre experiencias en em-
presas saludables.

El pendltimo dia de Congre-
s0, el 30 de mayo, Marilourdes

de Torres, responsable de la
Unidad de Dietética y Nutri-

Taller sobre macro y micronutrientes y grupos de alimentos en la dieta equilibrada




Gestion, enfermeria y Prevencion de riesgos laborales

cién del Hospital Miguel Ser-
vet de Zaragoza, hablé durante
45 minutos de ‘Macro y mi-
cronutrientes y grupos de ali-
mentos en la dieta equilibrada’.

Gestion

Hospital de Alcorcén (Ma-
drid) abordé y comenté algu-
nas recomendaciones para el
manejo seguro de nuevos an-
ticoagulantes orales.

ACOD

Posteriormente, Araceli Santos
coordiné el taller sobre ‘Ges-
tién, enfermerifa y prevencién
de riesgos laborales’, en el que
se analizaron los tltimos avan-
ces en este aspecto y se buscé
concienciar a la enfermeria so-
bre la necesidad de hacer una
buena prevencidén para evitar
accidentes laborales.

Ese mismo dfa, Maria Sol
Estévez Benito, enfermera del

Los asistentes
buscaban
actualizar

NnUEVoSs
conocimientos
dela
profesion

“Lo primero y mds importan-
te que se ha hablado ha sido
de la formacién sobre los
nuevos fdrmacos anticoagu-
lantes de accién directa
(ACOD). También hemos
comentado las recomendacio-
nes de monitorizacién y se-
guimiento segin la Gufa de la
European Heart Rhythm Asso-
ciation (EHRA) y la Guia Re-
comendaciones para Pacientes
en Tratamiento con ACOD de
la Sociedad Espaiola de Cali-
dad Asistencial (SECA)”, re-
lata Estévez.

El miércoles, 31 de mayo,
los asistentes pudieron cono-
cer el “Programa de salud es-
colar sobre la prevencién de
las lesiones medulares espina-
les traumdticas”, que presentd
Ana Maria Laza, enfermera
del Hospital Nacional de Pa-
rapléjicos de Toledo. “Disefia-

ENFERMERIA FACULTATIVA

TALLERES

d

Ponentes de
toda Espana
explicaron las
ultimas
novedades

mos este taller para sensibilizar
a los profesionales de enfer-
merfa en materia de preven-
cién, de las lesiones medulares
espinales de causa traumdtica
en los centros educativos (pa-
ra chavales de 3 a 16 afios).
Ademids, hablamos sobre c6-
mo podemos ser promotores
de salud, tanto en la preven-
cién de las mismas, como en
la normalizacién de la presen-
cia en las aulas de alumnos/as
con esta discapacidad”, pun-
tualiza Laza.

Para terminar el Congreso,
desde la Asociacién de Espe-
cialistas de Enfermeria del
Trabajo se analizaron las bue-
nas pricticas en Enfermeria
del Trabajo y, debido al gran
éxito cosechado, se volvié a
repetir el taller sobre enferme-
rfa dermoestética.

DIARIOENFERMERO


https://www.youtube.com/user/cgenfermeria
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Unico espafol gue gana
el Premio al Mejor Poster
en el CIE de Barcelona

TITL
PROGRAMA DE SEGURIDAD DEL PAC
PRIMARIA BAHIA T

Autares; Martinez Mora, M., Lopez Sanchel

WCCION:

INMACULADA MARTINEZ. Barcelona

Manuel Martinez Mora traba-
ja como enfermero del dispo-
sitivo de apoyo del Distrito
Sanitario Bahifa de Cddiz-La
Janda y presenté en el Con-
greso Internacional de Enfer-
merfa dos comunicaciones en
formato péster que abordan
dos programas: la Cirugfa
Menor Ambulatoria y la Se-
guridad del Paciente en el
Distrito de Atencién Primaria
Bah{a de C4diz-La Janda.
Este gaditano se ha alzado
con el Premio al Mejor Péster
del lunes 29 de mayo por su
trabajo sobre la Seguridad del
Paciente, un componente
esencial para poder garantizar
la calidad asistencial. El jurado
del comité cientifico valord la
temdtica escogida, asi como la
repercusion regional de la in-

vestigacién. Se da la circuns-
tancia de que Martinez Mora
es el tinico espafiol que ha re-
cibido este galardén.

Manuel Martinez Mora pre-
sentd a través de su comunica-
cién en formato pdster los re-
sultados del Programa de
Seguridad del Paciente que se
lleva a cabo en los centros del
Distrito de Atencién Primaria
Bahia de Cddiz-La Janda. En
Andalucfa existe toda una es-
trategia de seguridad desde el
afo 2006 sustentada en dife-
rentes lineas de accién y des-
arrollo realizados por la Agen-
cia de Calidad de Andalucia
en el Observatorio de Seguri-
dad del Paciente. La incorpora-
cién de lineas estratégicas de
seguridad en la Unidad de
Gestién Clinica (UGC) supu-

so un paso adelante en la cul-
tura de seguridad de las unida-
des incorpordndose al trabajo
cotidiano de los profesionales y
garantizando a los pacientes re-
cibir una atencién sanitaria se-
gura y de calidad.

Para la metodologia Marti-
nez Mora realizé un andlisis
cuantitativo de las UGC del
distrito examinando las dis-
tintas fases de los proyectos
de seguridad establecidos en
los contratos programas con
las unidades.

Gracias a este proyecto, en
el afio 2016 funcionaron en
este distrito cuatro progra-
mas: “Manos Seguras”; “Prdc-
tica segura en cirugfa’; “Cen-
tros contra el Dolor” vy
“Estrategia para la seguridad
del paciente”.

Ademds del péster de Mar-
tinez Mora, los responsables
del comité evaluador de los
p6steres designaron otros tra-
bajos como los mejores de ca-
da dia y uno como ganador
global al mejor péster del
Congreso. El domingo 28, el
elegido como mejor péster
fue la comunicacién de las
taiwanesas Chen Wen-Ling y
Yen Cheng Fang. El martes
30, la australiana de la Uni-
versidad Griffith en Queens-
land fue la autora del mejor
p6ster. Por dltimo, el miérco-
les 31 el péster ganador fue el
de Jennifer Dohrn y Carolyn
Sun. Este trabajo ha recibido
también el galardén como el
mejor de todo el Congreso.
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El papel de la enfermera, clave en los

tratamientos de cancer de prostata

RAQUEL GONZALEZ. Madrid

El papel de las enfermeras en
el manejo del paciente con
cdncer de préstata es funda-
mental durante todo el pro-
ceso, desde el momento en el
que se establece el diagndsti-
co y la prescripcién del trata-
miento, hasta la administra-
cién de algunos firmacos y la
labor informativa respecto a
consejos sobre la calidad de
vida y sobre el control de
efectos secundarios de las te-
rapias utilizadas.. Asf lo ex-
plican Maria Pérez e Inma-
culada Gonzdlez, enfermeras
del Hospital Universitario 12
de Octubre de Madrid, y
Marfa Angeles Cabeza y San-
dra Guardado, oncélogas ra-
dioterdpicas del mismo hos-

pital.

Toma de contacto

Maria Pérez subraya la impor-
tancia de la enfermera cuando
se habla de cdncer de préstata:
“Cuando el paciente acude
por primera vez a nuestra con-
sulta, viene ya con el diagnés-
tico establecido y, en general,
llega en un estado de ansiedad
elevado. En esta primera se-
sién realizamos los cuestiona-
rios de calidad de vida y, a
continuacién, pasan con su
médico responsable. Una vez
concluye la consulta y se ha
indicado cudl es el tratamiento
a seguir, el paciente vuelve con
nosotras para complementar,
ampliar y reforzar la informa-
cién que corresponda, ya sea
sobre el tratamiento hormonal
—deprivacién androgénica—
o para preparar la simulacién
de la radioterapia”.

Tratamiento
radioterapico

Cuando la indicacién es radio-
terapia se debe realizar una
prueba de simulacién median-
te Tomografia Axial Compute-
rizada (TAC). En estos casos,
la enfermera es la encargada de
explicar al paciente en qué
consiste dicha prueba y su pre-
paracién. Esto es muy impor-
tante, subraya Marfa Angeles
Cabeza, “para definir el mejor
tratamiento de radioterapia,
adaptado a la anatomia de ca-
da paciente y a las caracteristi-
cas de su enfermedad”.

“La
integracion
dela
enfermeria
es esencial”

Una vez hecha la simula-
cién, el paciente vuelve a la
consulta de enfermerfa. En es-
ta ocasidn, cuenta Marfa Pé-
rez, “explicamos al paciente
cudles son los cuidados higié-
nico-dietéticos que debe seguir
y que son esenciales en el tra-
tamiento radioterdpico”.

Deprivacion
androgénica

El objetivo de la terapia de de-
privacién androgénica en el
manejo del cdncer de préstata,

explica Marfa Angeles Cabeza,

es “eliminar el efecto de la tes-
tosterona sobre las células tu-
morales”.

“La justificacién de la de-
privacién androgénica en
combinacién con radioterapia
en el cdncer de préstata locali-
zado con factores adversos se
apoya en los resultados de en-
sayos clinicos que muestran
un beneficio significativo tan-
to en control clinico como en
supervivencia en relacién con
radioterapia exclusiva’, desta-
ca la oncéloga.

La deprivacién androgéni-
ca, continda, “es una parte
muy importante del trata-
miento” ya que consigue “in-
hibir la sintesis de hormona
favorecedora del crecimiento
tumoral (testosterona) y an-
tagonizar sus efectos (Figu-
ra). La secrecién de testoste-
rona es esencial para la
proliferacién y la superviven-
cia de las células tumorales
de cdncer de préstata. Por
otro lado, cuando las células
tumorales son privadas del
estimulo androgénico experi-
mentan una muerte progra-
mada (apoptosis). Como
consecuencia de la reduccién
de andrégenos circulantes se
producird una citorreduccién
tumoral. Por lo tanto, en
cdncer de prostata, la estrate-
gia terapéutica utilizada de
forma habitual se dirige a re-
ducir o eliminar la produc-
cién y/o accién de la testos-
terona. La deprivacién
androgénica mediante andlo-
gos de LHRH es el estdndar
en el tratamiento del cdncer
de préstata metastdsico hor-
mono dependiente y en el

tratamiento del cdncer de
préstata de riesgo intermedio
o alto riesgo, no metastdsico
para potenciar el efecto local
de la radioterapia ademds de
su efecto a nivel sistémico”.

Administraciéon
terapéutica

La enfermera es la profesional
encargada de la administra-
cién de los tratamientos andlo-
gos de la LHRH. Existen dis-
tintos andlogos disponibles y
formatos de presentacién. De-
pendiendo de la que se elija, la
administracién serd mensual,
trimestral o semestral. Esta tl-
tima, subraya Inmaculada
Gonzélez, es la més utilizada y
es que, al ser mds cémoda, se
facilita el cumplimiento tera-
péutico, fundamental para el
éxito del tratamiento.

En el éxito terapéutico influ-
ye también la formacién de la
enfermera, que debe conocer y
estar bien entrenada tanto en la
reconstitucién como en la ad-
ministracién de estos farmacos.

La enfermera es, ademis, la
encargada de explicar al pa-
ciente cudl es el objetivo del
tratamiento, cudles pueden
ser los efectos adversos asocia-
dos al mismo y cémo preve-
nirlos mediante la adopcién
de una serie de hdbitos de vi-
da como son:

* Dieta adecuada, sin grasas
ni azdcares refinados, bajos
en calorfas y ricos en fibra.

e Evitar el consumo de alco-
hol, café y tabaco.

e Realizar actividad fisica de
bajo impacto como pilates
o tai-chi y caminar una ho-
ra diaria para reducir posi-
bles efectos adversos como
la obesidad troncular o pér-
dida de masa muscular y
6sea. La natacidn, por el
contrario, estd desaconseja—
da en estos pacientes por el
riesgo de osteoporosis.

* Ejercitar la mente con jue-

Tratamiento de deprivacion androgénica

ANALOGOS DE LA LHRH: MECANISMO DE ACCION

Hipdfisis Anterior

Gonadotropina

A) Liberacion continua del analogo
que evita que los receptores de la
hipéfisis anterior identifiquen las

fluctuaciones de LHRH

FsH

4—lTestosterona e

Células
espermatogénicas

=

Dihidro-testosterona

(DHT)

ngl objetivo /
dela terapia o
de deprivacion
androgénica fan
cancer de prostata

es eliminar el
efecto dela
testosterona en

las celulas
tumoraleS"

gos de sintesis y razona-
miento para evitar el dete-
rioro cognitivo y mantener-
se activos intelectualmente.

Por todo ello, Maria Angeles
Cabeza destaca que “la inte-
gracién de la enfermerfa es un
elemento esencial y juega un
papel muy importante dentro
del equipo multidisciplinar de
nuestro centro para alcanzar
los objetivos terapéuticos”. Por
su parte, anade, “la labor de las
enfermeras de los centros de
salud adscritos es también
muy importante puesto que
sirven de apoyo de las indica-
ciones y cuidados que se pres-

tan desde el hospital”.

Hipotalamo = — -
Hipofisis Posterior I

feedback
negativo

B) Esto inhibe la secrecion de
gonadotropinas, reduciendo los

niveles de LHy FSH, y
I—Hl suprimiendo la produccién de
\ testosterona

O
OO

Céls Leydig
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El porgué de las apps
de salud que acaban
en el olvido

RAQUEL GONZALEZ. Madrid

Son muchas las aplicaciones de
salud disponibles para nuestros
smartphonesy tabletas y casi
tantas las que caen en el olvido
porque, una vez descargadas,
no aportan al usuario lo que
este esperaba de ellas. El origen
de tanto abandono reside, en
muchos casos, en que se han
hecho sin contar con todos los
agentes implicados. Para que
una app sea exitosa es impres-
cindible tener en cuenta su
destinatario final. Con el obje-
tivo de compartir y colaborar
en este campo, se ha celebrado

en Madrid el IT Hackathon
Nacional de Salud.

Cocrear

El encuentro ha contado con
la participacién del vicepresi-
dente del Consejo General de
Enfermeria, Florentino Pérez,
quien durante su intervencién
ha defendido, precisamente, la
importancia de la cocreacién:
“Sélo con la colaboracién de

todos, profesionales sanitarios,
usuarios, tecnélogos y Admi-
nistracién podemos enfrentar-
nos al reto de crear programas
que sean beneficiosos para la
salud de los ciudadanos”. Asi-
mismo, el vicepresidente ha
destacado el apoyo del Conse-
jo a la eSalud y ha expuesto al-
gunos ejemplos de iniciativas
en esta linea como la platafor-
ma de prescripcién dirigida a
enfermerfa que permitird, por
ejemplo, consultar posibles
interacciones.

“Hay muchas
enfermeras
que han
disenado

appS!!

Durante esta segunda edi-
cién del Hackaton de Salud, su
coordinador, Carlos Mateos,
ha destacado el papel de la en-

Si no puede ver el video correctamente pinche agui

fermeria en salud digital: “La
enfermerfa destaca sobremane-
ra. Hay muchas enfermeras
que han creado aplicaciones y
se han buscado la vida como
han podido para hacerlo”. Co-
mo ejemplo, ha puesto el de
Ruth Molina y Mercedes Mu-
fioz, del Complejo Hospitala-
rio de Granada, que han dise-
fiado una aplicacién dirigida a
pacientes en didlisis, familiares
y cuidadores que les permite
cuantificar el agua de los ali-
mentos. En sus declaraciones a
ENFERMERIA FACULTA-
TIVA, Carlos Mateos ha insis-
tido también en la importancia
de la accesibilidad a las apps:
“Cuando se hace una aplica-
cién, hay que tener en cuenta
las personas a las que va desti-
nada. En el caso de la enferme-
ria, por ejemplo, nos pedian
apps en las que no tuvieran que
utilizar las manos”.

Privacidad

La privacidad de los datos es
una de las cuestiones que ac-
tualmente mds preocupa y es
que, como ha explicado Car-
los Mateos, “muchas veces,
cuando tenemos una aplica-
cién, estamos compartiendo
informacién sin saber a dén-
de va, sin que el usuario tenga
derecho a rectificar ese tipo
de datos, y eso es muy vulne-
rable a cualquier ataque, no
s6lo ya por un virus informd-
tico sino por cualquiera que
pueda entrar y distribuir esos
datos a terceros”.

profesional paciente

En el momento en el que se traspasa alguna Linea Roja puede ocurrir un evento adverso. Muchas veces
no se denuncia el hecho, de tal manera que no queda registrado y no puede valorarse el nimero real y,
sobre todo, cuantos de estos eventos adversos son evitables. El Consejo General de Enfermeria,
comprometido con la seguridad de los pacientes y de los profesionales, ofrece una via para notificar
esas situaciones a través del “registro de eventos adversos”, con el fin de actuar ante el incumplimiento
de las recomendaciones y los estandares minimos establecidos por el SNS.

seguridaddelpacienteyenfermero.com \



http://www.seguridaddelpacienteyenfermero.com
https://www.youtube.com/watch?v=Zin84mkj-4A&t=2s
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Principio de acuerdo entre enfermeros y médicos

Una nueva redaccion del decreto de prescripcion
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DAVID RUIPEREZ. Madrid
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Representantes de las profesiones sanitarias junto a la ministra de Sanidad

El real decreto que regula la
prescripcién enfermera apro-
bado por el PP, con el minis-
tro Alfonso Alonso al frente
de Sanidad, se encamina a
una modificacién pactada en-
tre enfermeros y médicos pa-
ra que las enfermeras puedan
hacer su trabajo con seguri-
dad juridica y las organizacio-
nes médicas se sientan cémo-

“Para el
articulo 3.2 se
busca una
redaccion
adecuada”

das con el rol de la enfermera
en un entorno colaborativo.
La reunidn, celebrada en el
Ministerio de Sanidad entre
los representantes de ambas
profesiones, augura un nuevo
clima de entendimiento que
desbloquee la situacién crea-
da por un decreto que ataba
de pies y manos a las enfer-
meras en su labor cotidiana y
creaba inseguridad juridica.
Segtn los presentes en la reu-
nién, gracias a la mediacién
de la ministra, Dolors Mont-
serrat, se podria acabar por
fin con un cisma que perjudi-
ca a los profesionales y, sobre
todo, a los pacientes.

A la salida de la reunidn, el
presidente del Consejo Gene-
ral de Enfermeria, Mdximo

Gonzdlez Jurado, ha declara-
do que “para dos profesiones
que trabajan juntas y que es-
tdn histéricamente ligadas no
es bueno que exista un con-
flicto, aunque a veces estas
cosas son dificiles cuando se
trata de aspectos competen-
ciales. Para el articulo 3.2 se
busca una redaccién adecua-
da, que deje cémodos a todos
los implicados y un nuevo
grupo de trabajo entre las dos
profesiones y el Ministerio
consensuard un texto que se
aprobard en el Foro de las
Profesiones oficialmente para
que luego la ministra lo lleve
al Consejo Interterritorial del
préximo 21 de junio. Ird to-
do muy rdpido porque hay
buena voluntad. La Ley del

Medicamento, segin nuestra
interpretacidén, siempre ha
dejado claro que la actuacién
enfermera respecto a medica-
mentos de prescripcién mé-
dica, viene tras un diagndsti-
co y una prescripcién de los
galenos. Por eso vamos a tra-
bajar para conseguir una nue-
va redaccién que dé seguri-
dad a ambas partes”, asegura
Gonzdlez Jurado.

Dentro de la ley

Los enfermeros confirman
que las guias clinicas y proto-
colos que marquen su actua-
cién respecto a firmacos de
prescripcién incluirdn de for-
ma explicita que deberd haber
un diagndstico y una pres-
cripcién médica. “La enfer-
mera no va a diagnosticar un

infarto de miocardio, pero si
a las tres de la mafiana tiene
un paciente infartado que ne-
cesita ayuda, la enfermera ha-
rd lo que tiene que hacer para
resolver el problema. ;Cémo
cambia la actuacién de la en-
fermera? En que va a trabajar
con seguridad y que lo que
estd haciendo por sentido de
la responsabilidad lo hard
dentro de la ley y, por supues-
to, los medicamentos no suje-
tos a prescripcién médica
pueden ser prescritos por la
enfermerfa’.

Para el presidente de los en-
fermeros, “las gufas soluciona-
rdn el problema. Serdn guifas
elaboradas entre los profesio-
nales, el Ministerio, Muface, la
Sanidad de la Defensa, las Co-
munidades Auténomas... Se
van a tomar como punto de

debatido temas

que conciernen
a ambas
profesiones”

partida las gufas que ya tienen
desarrolladas poralgunas auto-
nomifas. Se busca la normali-
dad, lo mejor para el sistema”.
Por su parte, Victor Aznar,
presidente del Sindicato de
Enfermerfa SATSE, ha valo-
rado “la buena voluntad de
las partes y se han debatido
muchos mds temas que con-
ciernen a ambas profesiones y
respecto a la prescripcién el
ambiente es muy positivo”.
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Termina la formacion de voluntarias del programa
VOLIN de Enfermeras Para el Mundo

MARINA VIEIRA. Madrid

Mds de 18 afios del programa
de Voluntariado Internacional
(VOLIN) de Enfermeras Para
el Mundo (EPM) han servido
para que las mds de 300 vo-
luntarias y voluntarios que
han pasado por su programa
afio a afilo mejoren su expe-
riencia. Guatemala, Bolivia y
Ecuador son los tres paises de
América Latina que acogerdn
en esta nueva edicién a las 20
enfermeras voluntarias que
iniciardn su experiencia en los
proyectos que se les ha asigna-

do “van a empezar a viajar en
septiembre y hasta diciembre
tendremos gente en terreno’,
cuenta Gema Monteagudo,
coordinadora del programa de
Voluntariado Internacional de
Enfermeras Para el Mundo.

Formacion previa

Antes de partir, Enfermeras
Para el Mundo organiza en su
sede una formacién de tres
dfas en la que las enfermeras
que han sido seleccionadas

Cll Y o A oo il e

conocen los principios bdsicos
de la cooperacién internacio-
nal y se hacen una idea de
qué es lo que van a vivir los
meses que dure su voluntaria-
do. “Cuentan con su forma-

20 enfermeras

partiran a
Guatemala,
Boliviay
Ecuador

T \

El grupo completo de voluntarias junto al personal de Enfermeras Para el Mundo el ultimo dia de su formacion

cién como enfermeras, pero
no es lo tnico que hace falta”,
argumenta la coordinadora de
VOLIN. “En estos dias ve-
mos temas de cooperacidn,
habilidades sociales, hemos
hecho talleres de educacién
para la salud y lo que es muy
importante: les ensefiamos el
contexto socio-sanitario del
pais al que van”. Desde EPM
también,consideran impres-
cindible dar formacién sobre
“protocolos de seguridad y
coordinacién una vez que es-
tdn en terreno”, concluye Ge-
ma Monteagudo.

Diferentes perfiles

Las enfermeras llevardn a ca-
bo en terreno labores de
“educacién para la salud y
promocién de la salud. A tra-
vés de distintos talleres y dife-
rentes dindmicas trabajardn
temas muy distintos como
nutricién, hdbitos saludables
o prevencién de ETS”. Los
perfiles de las enfermeras que
van a los diferentes proyectos
se han elegido dependiendo
de cada plaza: “En cada sitio
se trabajan unas cosas distin-
tas”. Por eso desde Enferme-
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ras Para el Mundo han selec-
cionado a las enfermeras de-
pendiendo de la experiencia
profesional que demostraban
tener en sus candidaturas:
“Contamos con varias enfer-
meras especialistas en pedia-
tria, también contamos con
alguna matrona”, explica Ge-
ma Monteagudo.

¢Por qué ser
voluntaria?

Las razones por las que estas
enfermeras han elegido irse

Necesitan
conocer el
contexto de
los paises a los
que viajan




30

de voluntarias a otro paisy
—en muchos casos— utili-
zar sus dias de vacaciones pa-
ra irse a ayudar a los demds
son diversas. Para Laura Pé-
rez, enfermera albacetena
que ejerce su profesién en
Noruega, no es la primera
vez que se va de voluntariado
y ha querido repetir porque
fue una experiencia que le
“enriquecié mucho como en-
fermera”.

Por su parte, Sara Sdnchez,
enfermera asturiana, quiere
formar parte del programa de
Voluntariado Internacional
porque considera que hoy en
dia “estamos un poco insensi-
bilizados de tanta informa-
cién que nos llega, de noticias
negativas y estamos acostum-
brados a tener siempre de to-
do cuando queremos”. Con
su experiencia en Ciudad de

Guatemala busca poder “en-
riquecerse de lo natural”.
Una situacién parecida es la
que le ha llevado a la enfer-
mera salmantina Gloria Pérez
a “juntar un mes de vacacio-

“Una
experiencia
enriguecedora
COMO persona
y COMO
enfermera”

nes e irse”, ya que no te gusta
“quedarse con lo que le dicen
en la television”, y tiene la in-
quietud de verlo con sus pro-
pios ojos. Ademds la joven ha
elegido esta organizacién por-

Si no puede ver el video correctamente pinche aqui
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El Ultimo dia la organizacion
entrego los chalecos
corporativos de EPM

que quiere “empoderar a la
enfermeria”.

Expectativas

Haciendo balance de lo
aprendido en estos tres dias
de formacidén todas van con
la leccién aprendida: “Lo me-
jor es no llevar expectativas, y
viajo con la actitud de voy a
hacer todo lo que pueda para
ayudar. A pesar de tener un
plan establecido y unas lineas
de trabajo, también hemos
aprendido a que a lo mejor
algin dfa se necesita una cosa
y otro dia se necesita otra. Lo
que sé y tengo claro es que es
una experiencia que me va a
enriquecer como personay
como enfermera’. Argumen-
tos en los que coinciden tam-
bién las otras participantes:
“Hay que ir con la mente
abierta, no llevar expectati-
vas”, cuenta Laura Perez. En
conclusidn, todas parten con
ganas de “disfrutar la expe-
riencia, y dar todo como per-
sona y profesional”, concluye
Sara Sdnchez.

MAS .
INFORMACION

Tel.: 91334 55 33

www.enfermerasparaelmundo.org

Siguenos en | f y ;_.’

Seleccionamos, filtramos'y
ofrecemos oportunidades
de empleo enfermero con
las mejores condiciones de
calidad y transparencia.

orMEUoCAS EMPLED,
Bl ERES EMPRENREDGOR,

IREGISTRATE YA!

www.empleoyemprendimientoenfermero.com e e

1
u ! #toportunidadenfermera —
EMPLEO Y EMPRENDIMIENTO
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https://www.youtube.com/watch?v=3YFwRNAZyrk
http://www.enfermerasparaelmundo.org
https://www.facebook.com/pages/Enfermeras-Para-el-Mundo/194555217255725
https://twitter.com/EnfermerasEPM
https://twitter.com/empleoenfermero
https://www.facebook.com/EmpleoyEmprendimientoEnfermero
http://www.empleoyemprendimientoenfermero.com

32

AlA

ENFERMERIA FACULTATIVA

RESPONSABILIDAD CIVIL

UNA PACIENTE
AGREDE A OTRA
CON EL REPOSAPIES
—* DE UNASILLA

CARMEN RONCERO. Asesorfa Juridica CGE

En la vista oral, Ministerio
Fiscal y acusacién particular
solicitaron su condena, como
autora de un delito de lesio-
nes por imprudencia, con
pena de arresto de 18 fines
de semana, a sustituir con-
forme al articulo 88,2 por 72
cuotas de multa a razén de
una cuota diaria de 12 euros
con responsabilidad personal
subsidiaria, e inhabilitacién
especial para el ejercicio de
su profesién por dos afos,
pago de las costas procesales
y una indemnizacién de 300
y 90.000 euros, respectiva-
mente, mientras que por la
defensa se solicitd su libre
absolucién.

Hechos

Son hechos probados, que en
una residencia de personas
de la tercera edad, una de las
residentes agredid a otra in-
terna, la cual pese a estar su-
jeta a medidas de inmoviliza-
cién a su cama, se habfa
escurrido del cinturén que la
sujetaba y se habfa arrastrado
por el pasillo de la residen-
cia, lugar en que fue hallada
y golpeada por la interna an-
tes citada. A raiz de tal agre-
sién, sufrié lesiones en cara,
brazos y fracturas en dedos
que precisaron de tratamien-
to quirdrgico sutura, trata-
miento médico consistente
en inmovilizacién de fractu-
ra, y curas de heridas. Tardé

60 dias en curar tales heri-
das, 46 impeditivos para sus
ocupaciones habituales y 14
de hospitalizacién, no que-
dando secuelas.

Circunstancias

La paciente agresora tenfa
pautada medicacién para la
agitacién, conciliar suefio y
para la demencia senil, en-
contrdndose el dfa de los he-
chos agitada y nerviosa, ha-

Araizdela
agresion

la residente
sufrio
lesiones en
cara, brazos
Yy Manos

biéndose negado a tomar la
medicacidén a la hora de la
cena, manifestando cierta
agresividad, dando manota-
zos a la gerocultora, que hizo
saber tales circunstancias a la
enfermera acusada, la cual
ordené que le administrase
5 gotas de haloperidol, me-
dicamento que tenfa pautado
para tales casos, sin conse-
guirse su administracién por
lo que la enfermera fue nue-
vamente avisada, ante lo cual
manifesté que acudiria ella
misma a ver a la residente en

cuestién, no haciéndolo an-
tes de que se produjera la
agresién.Conforme a la sen-
tencia, a la enfermera se le
imputaba no haber acudido
de inmediato, cuando se le
comunica que la residente
no toma la medicacién.

Sentencia

Desde la perspectiva penal
dicha omisién no es repro-
chable, ya que el lugar donde
ocurren los hechos no es un
centro sanitario, sino un cen-
tro de estanco. Los residentes
no estdn allf internadas para
su tratamiento médico hos-
pitalario, el nimero de resi-
dentes era casi de 150, estan-
do algunos en enfermeria y
encontréndose la procesada
en la Unidad de Cuidados
Especializados, evacuando a
otra residente y atendiendo a
otros.

Su retraso no puede consi-
derarse penalmente repro-
chable ni relevante, no pu-
diendo considerarse una
dejacién de sus deberes pro-
fesionales de cautela y buen
hacer, teniendo en cuenta
que la negativa de un ancia-
no a tomar una medicacién
no es algo extraordinario si-
no habitual, no habfa razo-
nes para pensar que al negar-
se a tomar la medicacién
desarrollase un comporta-
miento agresivo hacia terce-
ros.

=

i A8

inicis  Afando  ClenclaySalud Sanidad  Laboral Formacidn

ACTUALIDAD

DIARIOENFERMERO

Videos Convocatorias Quién es quién Q

def GMTizom2s

investigacion

reportajes

diarioenfermero.es

El mejor portal de noticias
de enfermeria y salud

siguenos en:

f i



http://diarioenfermero.es/

Estocada a los congresos cientificos

Aunque Hacienda le ponga remedio, los con-
gresos médicos y eventos cientificos a los que
acuden para formarse los profesionales sanita-
rios pueden tener los dias contados, tal y co-
mo los conocemos hoy en dia. No porque
desaparezcan, ya que eso no va a ocurrir, sino
porque tenderdn a ser mds reducidos y la
afluencia a los mismos se verd reducida sobre-
manera. ;Cudl es la razén? No hay una sola,
sino varias, pero alguna de ellas influye por
encima de las demds en un giro copernicano
que no se atisbaba hace anos
y que puede poner en jaque
el actual sistema de forma-
cién continuada sin que
existan alternativas pablicas
factibles. Una de las razones
que explican este cambio es
la merma de plantillas en los
centros y la creciente pre-
sién asistencial, factores am-
bos que no incentivan preci-
samente al profesional a
desplazarse durante sus dfas
de ocio a eventos cientificos
para ponerse al dia voluntariamente de todas
las novedades terapéuticas y clinicas que estin
a punto de llegar al mercado. La otra, de mu-
cho mds peso, viene motivada por las ansias
de transparencia de la propia industria farma-
céutica y por el Ministerio de Hacienda,
siempre dvido de fiscalizar cualquier activi-
dad, incluida la formativo-sanitaria, pese a la
promesa de frenar en seco la tributacién que
estaba planeada.

La tormenta perfecta que se cierne sobre estos
congresos y sobre sus participantes tiene como
fecha aproximada de llegada la segunda mitad
del préximo ano, que es cuando los laborato-

Fundador y director del suplemento
A Tu Salud, del diario La Razdn
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OPINION / BAJO EL VOLCAN

Sergio Alonso

rios colgardn de forma individualizada los
nombres y apellidos de los sanitarios que acu-
dan a los congresos bajo su patrocinio, asf co-
mo el importe de la subvencién concedida pa-
ra ello. Salvo cambios de dltima hora, que no
se esperan, el profesional que se niegue a que
se divulgue su nombre y la ayuda econémica
recibida dejard de percibirla, lo que complica-
rd su presencia en el congreso de marras. A es-
ta tormenta se suman los vaivenes de la Agen-
cia Tributaria.

En su ya famosa resolucién
de principios de mayo, el
érgano de Hacienda consi-
deraba que los sanitarios de-
berfan tributar cuando via-
jen a congresos invitados
por los laboratorios, al con-
siderar que dicha invitacién
constituye una retribucién
en especie, puntualizando
que no deberfan tributar
cuando el impulsor de la
asistencia a un evento cien-
tifico o congreso sea el propio hospital o cen-
tro de salud en el que trabaje el profesional,
situacién harto infrecuente, pues es sabido
que la Administracién no es precisamente
prédiga a la hora de repartir dddivas entre sus
empleados para que mejoren sus conocimien-
tos. De hecho, el sistema publico de forma-
cién continuada como alternativa al modelo
privado que costea la industria farmacéutica
es inexistente en nuestros dfas. La rectifica-
cién de Hacienda con la promesa de un cam-
bio legislativo despeja dudas y aparca miedos,
pero los obstdculos a los desplazamientos si-
guen vigentes ¢ influirdn en el formato de los
eventos. Que nadie lo dude.

BEONNENDD
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Antonio Mingarro
Redactor jefe de Sanifax

Enfermeria y diabetes

En los dltimos tiempos, la diabetes se ha con-
vertido en una enfermedad muy debatida. El
mayor nimero de innovaciones terapéuticas
que se prevén para 2017 y 2018 tienen que
ver con diabetes y oncologfa. Hay infinitos es-
tudios que ya empiezan a despuntar la posibi-
lidad de que se convierta en una enfermedad
reversible, como se anuncié en su dfa con la
hepatitis C y tanto cost creer hasta verlo he-
cho realidad. Y el crecimiento de informacio-
nes y foros de debate con la diabetes como
epicentro no para de crecer, hasta el punto de
que resulta un poco dificil hacer un "cribaje" y
elegir lo acertado o lo que de

verdad merece la pena.

Mientras tanto, resulta algo

injusto el papel un tanto o
apartado que se concede a la
enfermeria en su trato con
los pacientes que la padecen,
cuando el mayor seguimien-
to de un "dfa a dia" de la en-
fermedad es claramente en-
fermero. Parece a veces que
la enfermera sélo estd para
entregarle al enfermo sus
agujas, tiras reactivas y dispositivos cuando se
le acaban, con un protocolario cuestionario
por medio. Pero es mucho mds... Puedo ase-
gurar por experiencia propia que la enfermera
hace un montén por el diabético. A mi me en-
sefid a "pincharme" una enfermera. A mi me
ensend los trucos de todo tipo para combatir
un dia con glucosa alta una enfermera. Y la
enfermera que en mi centro de salud me en-
trega el material, no lo hace en un minuto, si-
no que con mi historial en mano, pregunta, se
informa, aconseja y hasta "prescribe”. Quizds
no medicamentos, pero si hdbitos saludables y
maneras de combatir una enfermedad espe-
cialmente sensible, por ejemplo, a los cambios

e

de temperatura propios del verano y a los efec-
tos del calor en el organismo.

Muchos de los proyectos de investigacién sobre
diabetes llegan desde la enfermerfa. Y muchos
de los proyectos de investigacién mds amplios
que firman Universidades y Centros de Investi-
gacién de prestigio, tienen en su recopilacién de
datos y en su equipo como pilar bdsico a un
montdn de profesionales de enfermerfa. Por
ejemplo, DIARIO ENFERMERO destacaba
hace unos dias la posibilidad abierta por la Uni-
versidad de Malmoe (Suecia) para que el broco-
li, esa verdura que de peque-
fios aborrecemos y que
cuando vamos cumpliendo
afos miramos con otros o0jos,
sea beneficiosa para mante-
ner indices de glucosa con-
trolados para diabéticos tipo
2 con obesidad. El efecto en
cerca de 100 pacientes asf lo
refleja. Y si esos datos permi-
ten avanzar en NUevos ensa-
yos con mds pacientes, el pa-
pel de la enfermeria en la
continuidad asistencial serd
determinante. Porque como sucede en cual-
quier equipo, todos son importantes. Y por eso
no se puede obviar el trabajo de una parte...

De todos los avances terapéuticos, estudios y
progresos, sin duda habrd que fiarse mds que
en ningun otro de aquellos que lleven un sello
enfermero detrds, asi como de aquellos en los
que haya habido enfermeria trazando el cami-
no y proponiendo nuevas oportunidades. Sen-
cillamente, porque la experiencia as{ lo acon-
seja. Y porque, una vez mds, cuando surgen
dudas ante esta enfermedad crénica, quien
primero tiende la mano es una enfermera. Y
eso los pacientes jamds lo olvidaremos...
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Nuestro compromiso es la formacion de
calidad en enfermeria como garantia de
contribucion directa y eficaz a la mejora
de la salud de las poblaciones mas

vulnerables

APORTA TU ENERGIA

Sus datos de Caracter Personal forman parte de un fichero del que es responsable, Consejo General de Enfermeria, debidamente
inscrito en el Registro General de la Agencia Espanola de Proteccion de Datos. No obstante lo anterior, puede ejercer gratuitamen-
te sus derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion mediante la remision de una comunicacién por escrito a Consejo
General de Enfermeria, a la direccion: C/ Fuente del Rey , 2, 28023-Madrid, debiendo incluir su nombre, apellidos, fotocopia de su
D.N.I, un domicilio a efecto de notificaciones e indicando expresamente como asunto "PROTECCION DE DATOS" y el derecho que
desea ejercitar. No obstante, en el caso de que no desee recibir comunicaciones electronicas y darse de baja de su suscripcion
haga click aqui.
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| CONGRESO
GRUMAV

Lugar:

Madrid Norte Rafael Hoteles,
Alcobendas

Fecha:

del 24 al 26 de junio de 2017
Mas informacion:

Secretaria Técnica.

(/Sanchez Diaz

Madrid 28027

Email: secretariatecnica@s3w.es
Tel.: 91 741 76 71
http://www.grumav.es/programa
-ler-congreso-grumav-
preliminar/

Madrid Horte, Ralael Hoteies
Madrid, 24-76 maya 2017

PROGRAMA DEL CONGRESO

X CONGRESO DE LA
ASOCIACION
CATALANA DE
ENFERMERIA
PEDIATRICA

Lugar:

Lloret de Mar (Gerona)
Fecha:

19,20y 21 de octubre de 2017
Organiza:

la Asociacion Catalana de
Enfermeria Pediatrica

Mas informacion:
Secretarfa Ténica.

Miguel A. Castro

Tel.: 652 335 954

Email:
congressosacip@acipediatria.org
http://acipediatria.org/
congres2017

IX CONGRESO
NACIONAL DE LA
ASOCIACION
ESPANOLA DE
ENFERMERIA EN
ENDOSCOPIA
DIGESTIVA

Lugar: Hospital Universitario y
Politécnico La Fe de Valencia
Fecha: Del 4 al 5 de noviembre
de 2017

Organiza: Asociacion Espafola
de Enfermeria en Endoscopia
Digestiva

Mas informacion:

Viajes El Corte Inglés.

M.LC.E. Madrid.

C/Princesa, 47 4*Pta

28008 Madrid

Tel.: 912 042 600

Email: aceed@viajeseci.es
http://congreso.aeeed.com/modu
les.php?name=webstructure&idw
ebstructure=1

XXI ENCUENTRO
INTERNACIONAL DE
INVESTIGACION EN
CUIDADOS

Lugar: Hospital 12 de Octubre,
Madrid

Fecha: Del 14 al 17 de noviembre
Organizador: Unidad de
Investigacion en Cuidados de
Salud del ISCIII

Secretaria:

Subdireccion General

de Servicios Aplicados,

ENFERMERIA FACULTATIVA

AGENDA

Formaci6n e Investigacion.
Instituto de Salud Carlos III.
Avda. Monforte de Lemos, 5.
Pabellon 13.

28029 Madrid (Espaia)

Tel.: 918 222 546
https://encuentros.isciii.es/madri
d2017/es/abstracts.html

XXI Encuentro Internacional
de Investigacion en Cuidados

21% International Nursing

Research Conference

Madrid, Espana
14-17 noviembre 2017

X1l REUNION
INTERNACIONAL DE
INVESTIGACION
CUALITATIVA EN
SALUD

Fecha: Del 16 al 17 de noviembre
de 2017

Lugar: Organizacion
completamente digital
Organizador: Fundacion Index
Tel.: 958 29 33 04

Email:
secretaria@ciberindex.com
http://www.index-
f.com/ric/inicio.phpcartel

CUALISALUD 1 7

Il CONGRESO VIRTUAL
Xl Reunién Internacional

Investigacion
Cualitativa en Salud

-5 Paraninfo Digital
) 18-17 de noviembie de 2017
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‘ CONVOCATORIAS

| PREMIO DE
INVESTIGACION EN
GESTION DE
ENFERMERIA

Organiza:

la Asociacion Nacional de
Directivos de Enfermeria (ANDE)
y el Colegio de Enfermeria de
Caceres.

Dotacion:

PREMIOS
ENFERMERIA EN
DESARROLLO 2017

Plazo de entrega:

27 de julio de 2017

Tema convocatoria:

el certamen cuenta con siete
categorias: Calidad percibida;
Innovacion y creatividad;
Premio Vivesoy a la promocion
del autocuidado y de los
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XXXIIl CERTAMEN
NACIONAL DE
ENFERMERIA “CIUDAD
DE SEVILLA”

Organiza:

Colegio de Enfermeria de Sevilla
Plazo de entrega:

31 de octubre de 2017

Tema: Los premios se concederdn
a estudios monograficos o trabajo
de investigacion de Enfermeria,

habitos de vida saludable;
Iniciativas corresponsables;

inéditos y que, con anterioridad, no
se hubiesen presentado a ningtin

1.500 euros y figura donada
por el Colegio de Enfermeria de

Caceres. Universidad, en sus otro Premio o Certamen de esta
Objetivos: modalidades de Tesis misma naturaleza, que se
promover la investigacion en doctorales y Trabajos fin de presenten a este Certamen de
Gestion de Enfermeria y grado, EIR y master; y acuerdo a las Bases del mismo.

reconocer a las enfermeras Enfermeria Tv. Dotacion: 3.600 euros primer
cuya actividad investigadora Premio: premio; 1.800 para el segundo
en gestion haya ejercido el ganador de cada categoria premio y 1.200 para el premiado
una influencia importante. recibird un galardén en tercer lugar.

Mas informacion: Colegio de
Enfermeria de Sevilla. Avda.

conmemorativo de la IV Edicion
de los premios Enfermeria en

Mas informacion:
https://colegioenfermeriacaceres

.org/i-premio-de-investigacion- Desarrollo. Ramoén y Cajal, 20-Acc. 41005
en-gestion-de-enfermeria/ Mas informacion: Sevilla
info@premiosed.es http://www.colegioenfermeriasev
http://www.premiosed.es/ illa.es/servicios/participa/certam

formulario-bases-2017 en-nacional-de-enfermeria/

International
/) Nursing Review
' GEEETTTD—

La revista de la comunidad cientifica internacional
de enfermeria eleva su nivel de impacto

¢ International Nursing Review (INR) |a revista oficial el Consejo
Internacional de Enfermeras (CIE), cuya edicion en espaiiol esta
totalmente apoyada por el Consejo General de Enfermeria, amplia
contenidos.
International
i Nursing Review
“;tﬂf“a I-N ESPANOL

* Todos los enfermeros que lo deseen pueden sumarse a los autores de
mas de 120 paises que comparten sus investigaciones y experiencias de
campo dentro de la revista, fortaleciendo asi la contribucion de la
enfermeria espaiiola y latinoamericana en el escenario internacional.

» Disfrute de la lectura de la revista informandose de los numerosos e
importantes avances de la enfermeria en todo el mundo!

Suscribete llamando al 902 50 00 00


http://www.icn.ch/es/publications/international-nursing-review-inr/
https://colegioenfermeriacaceres.org/i-premio-de-investigacion-en-gestion-de-enfermeria/
mailto:info@premiosed.es
http://www.premiosed.es/formulario-bases-2017
http://www.colegioenfermeriasevilla.es/servicios/participa/certamen-nacional-de-enfermeria/
mailto:secretariatecnica@s3w.es
http://www.grumav.es/programa-1er-congreso-grumav-preliminar/
mailto:congressosacip@acipediatria.org
http://acipediatria.org/congres2017
mailto:aeeed@viajeseci.es
http://congreso.aeeed.com/modules.php?name=webstructure&idwebstructure=1
https://encuentros.isciii.es/madrid2017/es/abstracts.html
mailto:secretaria@ciberindex.com
http://www.index-f.com/blog/2017/05/xii-reunion-internacional-de-investigacion-cualitativa-en-salud/
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MADRID,

epicentro
de la diversidad

ALICIA ALMENDROS. Madrid

Ames a quien ames, Madrid te
quiere. Este es el lema de la
gran fiesta mundial del Orgu-
llo LGBT que se celebra en la
capital de Espafia. Msicas del
mundo, danza, cabaret, trans-
formismo y los sonidos pop,
latinos y la electrénica de artis-
tas nacionales e internacionales
tenirdn de color y diversidad
entre el 28 de junio y el 2 de
julio los cinco escenarios des-
plegados en Plaza de Pedro Ze-
rolo, Plaza del Rey, Plaza de
Espana, Puerta del Sol y Puer-
ta de Alcald.

Este afno, ademds, la fiesta
coincide con el 40 aniversa-
rio de la primera manifesta-
cién del orgullo LGBT en
Espafa. Porque hay que re-
cordar que este evento no na-
cié de la necesidad de cele-
brar ser homosexual, sino del
derecho a existir sin ser obje-
to de persecucién.

Agenda

El pistoletazo de salida se inicia
con la “Opening Ceremony”
—el 23 de junio en el Teatro
Calder6n—, aunque el inicio
real vendrd con el Pregén del
Orgullo, el 28 de junio en la
plaza de Pedro Zerolo. Rosa
Lépez, Ana Torroja, Aztcar
Moreno, Barei, Camela, Con-
chita Wurst, Marta Sanchez,
OBK o Nuria Fergé son algu-
nos de los cantantes que ocu-
pardn los distintos escenarios

durante estos dias de celebra-
cién.

Mencién aparte merece la
mitica carrera de los tacones
el 29 de junio en la calle Pela-
yo del Barrio de Chueca. Y es
que la ropa que lleven da
igual en esta carrera lo que no
deben faltar son los tacones. Y
el objetivo no es solamente
llegar a la meta sin “besar el
suelo”, sino que deben acica-
larse antes. Por ello, durante
la yincana se instalan dos
puestos de avituallamiento: el
primero ofrece a los corredo-
res un bolso con un vestido y
el segundo un pintalabios.
Tanto el ganador como los fi-
nalistas son galardonados con
diversos premios que van des-
de cenas para dos personas,
premios en metdlico y vales y
descuentos variados.

Y entre tanto evento, del
26 al 28 de junio el campus
de Cantoblanco de la Uni-
versidad Auténoma de Ma-
drid acogerd el Madrid Sum-
mit, Conferencia Mundial
de Derechos Humanos. El
primer foro internacional
plenamente paritario en el
que se abordardn diferentes
temas desde una perspectiva
transversal, considerando las
multiples dimensiones y face-
tas de la comunidad LGTB
con un Unico objetivo: ex-
plorar y contemplar las dreas
de la sociedad y de la vida

cotidiana en la que las perso-

nas LGBTQI experimentan
discriminacién y trato de

desigual.

Evento central

Pero, sin duda, el evento cen-
tral es la Manifestacién estatal.
El mayor acto reinvindicativo
del mundo en esta materia se

celebra en Madrid el 1 de ju-

LLas carrozas
tomaran las
callesdela
ciudad con
su musica

y diversidad

lio alas 18 horas y va desde
Atocha hasta la Plaza de Co-
16n. Sin duda, un gran mo-
mento para reivindicar los de-
rechos del colectivo a la vez
que la fiesta y el color se apo-
dera de la capital. Y es que tras
el paso de la cabecera, donde
estardn los organizadores del
evento, ademds de otras orga-
nizaciones comprometidas, se-
rdn las carrozas quienes tomen
las calles de la ciudad con su
musica y diversidad.

La Gala EuroPride servird,
ademds, de como colofén al
desfile de color, como el acto
de entrega del testigo del Eu-
roPride a las ciudades de Go-
temburgo y Estocolmo, donde
se celebrard el Dia del Orgullo
Europeo en 2018. El show

contard con las actuaciones de
artistas procedentes de los pai-
ses que han organizado el Eu-
roPride y el WorldPride pre-
viamente a la edicién de
Madrid, asi como aquellos que
lo celebrardn en 2018 y 2019.
Entre los cantantes mds desta-
cados se encuentran Barei, la
austriaca Conchita Wurst, la
belga Kate Ryan, LeKlein, la
sueca Loreen, Rosa y Ruth Lo-
renzo y el DJ Set de Héctor
Fonseca (Estados Unidos).

Novedad

Por primera vez en Madrid,
colectivos y asociaciones dis-
pondrén de un espacio infor-
mativo y de intercambio cul-
tural abierto a todo el pueblo

Al men
agentes de
Guardia Ci
Municipal, ta
como bisexu
el p(OX\mO 1
desfile de! Worl
Madrid.
palacios d
mansione
jardines.

A

, i policias ¥ Guardias
f . Civiles s€ suman

al desfile

os una treintena dg

la Policia Nacional,
vilola policia

nto homosexua}es
ales, participaran
de julio en el

d Pride en
Castillos medievales,
e ensueno,

s encantadas,

vy A
fu W

3 VI‘( El Ayuntamiente de Madrid con la bandera arcoiris

llamado World Pride Park.
Estard junto al Puente del
Rey, en Madrid Rio del 28 de
junio al 2 de julio. Habr4 se-
minarios, talleres, mesas re-
dondas, food trucks, puestos de
artesanfa y una Chueca Kids
& Family Parade, donde los
mds pequefios pueden diver-
tirse con un sinfin de activida-
des como conciertos, talleres
de tecnologia, arquitectura
con piezas de LEGO, arte,
pintura ficil y break dance.

MAsS .
INFORMACION

wwwworldpridemadrid2017.com/



http://www.worldpridemadrid2017.com/
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A. ALMENDROS. Madrid

ENFERMERIA FACULTATIVA ‘

MOTOR |

Al igual que Espace, Talisman
y Talisman Sport Tourer, Nue-
vo Koleos es un vehiculo del
segmento D, que representa el
alto de gama de Renault. Su
estilo exterior pone de mani-
fiesto este posicionamiento.
Visualmente imponente,
Nuevo Koleos saca partido de
novedosos efectos estilisticos
para afirmar su personalidad.
Los elementos cromados y
brillantes anadidos en la parte
delantera contribuyen a la
mejora de la calidad percibi-

da. Por ejemplo, el inserto
cromado que parte del faro
recorre toda la aleta, estirando
asi visualmente el capé. Este
elemento distingue a Nuevo
Koleos de la competencia.

Un plus de confort

Para Nuevo Koleos, Renault
ha optado por no elegir entre
el disefio y el confort. Lo que
se ha disefado para el exterior
ofrece a los pasajeros lo mejor
del confort en el interior. La

El maletero cuenta con un gran espacio

distancia entre ejes de 2.710
mm para una longitud total
de 4.670 mm es una de las
mds largas de la categoria que

El nuevo
Koleos
reivindiqua
una
habitabilidad
récord

fg - =

‘ MOTOR

—standarte de la gama alta Renault

hace que Nuevo Koleos rei-
vindique una habitabilidad
récord. Asi pues, con 289
mm de radio disponible para
las rodillas, las plazas traseras
ofrecen el mejor espacio de la
categoria. La distancia al te-
cho y el ancho disponible a la
altura de los hombros y los
codos son de lo mds generoso
e incrementan la sensacién de
espacio.

La iluminacién ambiental
interior es personalizable y
contribuye al bienestar a bor-
do. Gracias a la utilizacién de

LEDS, puede adoptar una to-

nalidad verde, azul, amarilla,
roja o violeta.

Tecnologia

La tecnologfa All Mode 4x4-i
de Nuevo KOLEOS ha de-
mostrado su eficacia en millo-
nes de vehiculos de la Alianza
Renault-Nissan vendidos en
todo el mundo. Este sistema
de transmisién integral asegu-
ra una supervisién constante
de la adherencia entre las rue-
das y el suelo, lo que garanti-
za una traccién ideal en cual-
quier circunstancia.

El nuevo Koleos propone,
desde el segundo nivel de
equipamiento, el sistema
multimedia R- LINK 2. Co-
mun a la gama alta Renault,
esta tablet conectada gestiona
la mayorfa de las prestaciones

L]

Una tablet
gestiona

la mayoria
de las
prestaciones

del vehiculo (multimedia, na-
vegacion, telefonia, radio,
ayudas al aparcamiento y a la
conduccidn, etc.) gracias a las
caracteristicas siguientes.
Existen multiples posibilida-
des de conexidn (eléctricay
online) para todos los ocu-
pantes (Bluetooth® para el
teléfono y el streaming audio,
puerto USB, toma jack 3,5
mm, toma 12V y lector de
tarjeta SD segin los modelos
y las versiones).

Visualmente el exterior es imponente
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El Atlantico se
cubre de luz

ALICIA ALMENDROS. Madrid

Alo largo de este mes, Madei-
ra serd escenario del Festival del
Atléntico. Un conjunto de ini-
ciativas culturales donde se
destacan los espectdculos de
fuegos artificiales, el Festival
Raices del Atldntico, la Semana
regional de las Artes y las Fies-
tas de los Santos Populares.

Al anochecer, todos los siba-
dos del mes de junio, tiene lu-
gar el espectdculo de fuegos ar-
tificiales en el muelle exterior
de la Pontinha, con una dura-
cién aproximada de 20 minu-
tos, donde se retinen fuegos
artificiales y musica en una ex-

periencia tnica para visitantes
y residentes. Varias empresas
compiten por un trofeo al me-
jor espectdculo, otorgado me-
diante votacién del puablico.
Diversas dreas artisticas co-
mo el canto, la expresién dra-

Todos los
sabados de
junio tiene
lugar el
espectaculo

Los fuegos artificiales, los protagonistas en las fiestas de Madeira

ENFERMERIA FACULTATIVA ‘ 9

FESTIVALES |

mdtica y el teatro, la musica y
la danza son las protagonistas
de la Semana Regional de las
Artes. Cada afo los estudian-
tes de Madeira muestran a los
presentes las habilidades ad-
quiridas durante el curso a
través de varias acciones. En
esta edicién participan mds de
4.000 estudiantes de primaria
y secundaria, fomentando el
intercambio de prdcticas y ex-
periencias artisticas.

Santos populares

Al igual que ocurre en varios
paises, el 24 de junio se cele-
bra la Fiestas de los Santos Po-
pulares relacionada con la fies-
ta del solsticio de verano. En
el caso de Madeira es sinéni-
mo de celebracién en honor a
tres Santos: San Antonio, San
Juan y San Pedro. Los altares
de San Juan son una fiesta ba-
sada en una tradicién del ba-
rrio, que mds alld de la gastro-
nomia tradicional de los
Santos Populares, presenta un
concurso publico de Altares al
Santo inspirador.

MAs .
INFORMACION

http://www.madeiraallyear.com

http://festivaldoatlantico.visitma
deira.pt/

VIVIENDAS NUEVAS
AL MEJOR PRECIO

clube!

club enfermeria =

Ventajas exclusivas
para ti y los tuyos

BELLEZA
Y SEGUROS

VIAJES, MODA
Y DEPORTES

PROYECTOS DE EMPLEO
Y EMPRENDIMIENTO

Accede a www.clubenfermeria.com, a nuestro perfil en '
Facebook =7 oenTwitter L~ y mantente informad@ de ‘ I u b e ®

las dltimas novedades y ventajas exclusivas que tenemos  club enfermeria s

preparadas para ti. www.clubenfermeria.com


http://www.madeiraallyear.com
http://festivaldoatlantico.visitmadeira.pt/
http://www.clubenfermeria.com

‘ 46

ENFERMERIA FACULTATIVA ‘

TELEVISION |

Operacion Triunfo,
el regreso

-

Imnagen del especial que emitid TVE sobre Operacion Triunfo 1

ANGEL M. GREGORIS. Madrid

Octubre de 2001. 16 jévenes
artistas se encierran en una aca-
demia para cumplir su suefio,
conseguir grabar su primer dis-
co. Ademds de una carrera dis-
cogrdfica, el gran ganador del
talent show representaria a Es-
pafia en Eurovisién. Si, habla-
mos de Operacidn Triunfo, el
programa musical que revolu-
ciond el pais hace ahora ya 16
afios. Nadie podia presagiar lo
que ocurrirfa meses después
cuando la dltima gala alcanza-
ba los 13 millones de especta-
dores y un 70% de cuota de
pantalla. Aquel concurso cam-
bid, pese a quien pese, la in-
dustria musical en nuestro pa-
s. Las listas de ventas se vefan
colapsadas por los ‘triunfitos’,
los grandes estadios de todas
las provincias abrieron sus
puertas para recibir la gira de
OT, las empresas de merchan-
dising encontraron un filén
con la cara de los concursantes.
En definitiva, el premio de una
carrera musical se convirti6 en

16. A dia de hoy, cada uno a su

nivel, claro estd, précticamente
todos los participantes de esta
primera edicién han logrado
vivir de la musica. Tras el filén
medidtico conseguido en
2001, TVE programé otras

dos ediciones, antes de que el

La cadena
publica a
decidido
revivir el
formato

formato fuese comprado por
Telecinco, donde se emitié en
otras cinco ocasiones. La ino-
cencia de los primeros no se
volvié a repetir, llegando inclu-
so a acelerar la final de la dlti-
ma por falta de audiencia.

Edicion fallida

Ahora, seis anos después de esa
edicidn fallida, la cadena pu-

blica ha decidido revivir el for-
mato tras cosechar buenisimos
datos de audiencia con tres es-
peciales sobre los 15 afios de
Operacion Triunfo Iy un con-
cierto especial celebrado en el
Palau Sant Jordi (Barcelona)
con esos 16 jévenes a los que
les cambié la vida. TVE y la
productora, Gestmusic, ya es-
tén buscando a los artistas que
intentardn recuperar la ilusién
de esa primera edicién y con-
vertirse en la nueva Rosa Lé-
pez o los nuevos David Bisbal
y Bustamante. El casting, que
acaba de comenzar en Barcelo-
na, pasard también por Las
Palmas de Gran Canaria (21
junio), Palma de Mallorca
(26), Valencia (28), Santiago
de Compostela (3 julio), Bil-
bao (5), Granada (10), Sevilla
(13) y terminard en Madrid el
18 de julio.

“Tengo muchas ganas de
que vuelva OT, pero nunca
vivirdn lo mismo que vivimos
nosotros hace 16 afos”, decfa
hace poco Rosa, la primera
ganadora de OT, que estd a
punto de publicar su octavo
disco, Kairds, y acaba de gra-
bar la primera temporada del
reality sobre su vida, que emi-
tird TEN TV a partir del 26
de junio. No le falta razén a
la granadina, Operacién
Triunfo 2017 no conseguird
ser, ni de lejos, la mitad de
emocionante que la primera
edicién, pero también es ver-
dad que las expectativas estin
tan altas que TVE, sin duda,
puede haber hecho una gran
eleccién al decidir recuperar
el programa. Habrd que espe-
rar a conocer a los candidatos.

TAMBIEN NECESITAN CUIDADOS

PORQUE LAS ENFERMERAS

sHas pensado qué pasaria si tuvieras
que estar de bajae 3Cudnto se
reduciria tu ndmina¢

Contrata ahora tu
y asegura tu estabilidad
econdmica



http://polizabajalaboral.serprocol.com
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Trend alert!
Mini capazo
de verano

MARINA VIEIRA. Madrid

ENFERMERV{ FlACULTAT\\/A ‘

La gran cesta repleta de cosas
para ir a la playa tiene su her-
mano pequefo y sirve para ce-
nas, comidas, paseos o reunio-
nes informales: el mini capazo
ha llegado para quedarse. Ya se
notaba en el streetstyle de fina-
les del verano pasado: influen-
cers, bloggers y modelos termi-
naron la época estival del afio
pasado paseando por las calles

de ciudades y lugares de vera-
neo con este pequefo acceso-
rio hecho de paja con mucha
influencia espanola. Puede ser
de colores tierra o en tonos
neutros, con pequefios acceso-
rios que le den un toque de
color o sin ningtn tipo de
adorno, dejando protagonis-
mo al material con el que se
ha creado. Con asa larga o cor-

ta. Pero siempre pequefio. Es-
te bolso de mano es la tenden-
cia estrella del verano 2017 y
aqui mostramos las mejores
opciones de tiendas low cost
para no perderse esta moda,
que creemos permanecerd va-
rios veranos.

Julietta Barcelona

La marca catalana ofrece esta
versién con bandolera y flecos
en azul o rosa. Por 38 euros se
puede adquirir en la web de
la marca este accesorio para
combinar con cualquier ook
veraniego.

Mau Loa

Hecho al 100% con hoja de
palma, la marca espafnola que
recopila prendas y accesorios
de Africa, Asia y Latinoaméri-
ca propone en su coleccién de
verano cestas como esta. Por
35 euros se puede comprar a
través de su web.

Zara

Para demostrar que Amancio
nunca se olvida de las mejores
tendencias, Zara no iba a ser
menos y ha sacado en su co-
leccién veraniega de este afo
su versién del mini capazo.
Con una tela que permite te-
ner todas nuestras pertenen-
cias resguardadas, con asa cor-
ta y bandolera este mini bolso
estd disponible online y en
tienda por 29.95 euros.

i

TECNOLOGIA

L Os reyes de
la era postPC

49

Surface Pro de Microsoft y el nuevo iPad Pro son dos ejemplos de c6mo meter un
ordenador superpotente para el trabajo en el cuerpo de una ligera tableta

DAVID RUIPEREZ. Madrid

Los dos productos estrella de
las compafias de bandera del
mundo de la informdtica has-
ta la irrupcién de Google se
podrian definir como la
unién de lo mejor que pue-
den ofrecer un superpotente
ordenador de sobremesa y
una ligera Tablet. Estas dlti-
mas se emplean principal-
mente para navegar por inter-
net y ver videos de toda
indole, pero como herramien-
ta de trabajo tienen sus limi-
taciones. Asi que la compafifa
de Bill Gates primero y la de

la manzana mds tarde decidie-

ron poner a sus ingenieros a
desarrollar un producto mds
ligero incluso que un w/trabo-
ok, pero con el que poder tra-
bajar en tareas exigentes co-
mo la edicién de video o el
disefio. En ambos casos esta-
mos delante de dos superor-
denadores encerrados en el
cuerpo de una tableta y sélo
nuestra preferencia por entor-
no Mac o PC es el factor para
decantarse por uno y otro.
Ambos tienen dos pantallas
impresionantes —en el caso
del iPad su exitosa pantalla re-
tina—, teclados tipo tapa, pe-

ro que resultan muy cémodos
para escribir y también boli-
grafos digitales para dibujar y
resaltar informacidén sobre la
pantalla. Un factor importan-
te dado el uso profesional que
se les presupone es que sus
baterfas aguanten por lo me-
nos diez horas para garantizar
la jornada laboral completa.

En el trabajo

Para los escépticos ante la posi-
bilidad de trabajar sélo con lo
que aparentemente es una sim-
ple tableta como CPU, su per-
cepcién cambiard cuando cam-
bien el “chip”. Surface o iPad
Pro son el acompanante per-
fecto para reuniones, salidas y
luego en nuestra mesa de tra-
bajo basta con tener un moni-
tor decente y un teclado para
trabajar como siempre, pero el
cerebro del equipo serd una
mdquina fiable. Eso si, con
una memoria aceptable, el te-
clado y el s#ylus ninguno bajard
de los 1.500 euros.

H



50

Anatomia Humana
para Estudiantes de
Ciencias de la Salud

Autores: Sudrez Quintanilla,
Tturrieta Zuazo, Rodriguez
Pérez y Garcia Esteo

Editado por: Elsevier Masson,
Travessera de Gracia, 17-21,
08021 Barcelona

Tel.: 93 241 88 00

E-mail:
editorialrevistas@elsevier.com
http:/lwww.elsevier.es/

Obra que muestra las bases
anatémicas de los aparatos y
sistemas del cuerpo humano
mediante descripciones riguro-
sas, concisas y sencillas acom-
pafiadas de extraordinarias ilus-
traciones Netter.

La claridad descriptiva, la ico-
nograffa de alta calidad, el em-
pleo de terminologfa adaptada a
la némina anatémica y su fécil
manejo hacen de esta obra un li-
bro esencial para las necesidades
bdsicas des estudiante que se ini-
cia en el estudio de la anatomfa.
La presentacién de los concep-
tos has sido ideada para que sir-
va de base para el estudio y faci-
lite la resolucién de casos
clinicos y la utilizacién de méto-
dos docentes complementarios,
como programas 3D que per-
miten al estudiante profundizar
en los temas

Se trata de una gufa bdsica
para estudiantes de los grados
de Ciencias de la Salud y para
alumnos y profesores de bachi-
llerato que hayan incorporado
la asignatura de Anatomia Hu-
mana a su curriculo.cién.

B diagnéstico Psicosocial
L
sde ung Perspectiyy
‘ o enfermery

9 At A

El Diagnédstico
Psicosocial desde
una Perspectiva

Enfermera

Autoras: Brito Brito y Aguirre
Jaime

Editado por: Elsevier Masson,
Travessera de Gracia, 17-21,
08021 Barcelona

Tel.: 93 241 88 00

E-mail:
editorialrevistas@elsevier.com
http:/lwww.elsevier.es/

El diagndstico psicosocial desde
una perspectiva enfemera es una
obra tnica en el contexto psico-
social de los cuidados de enfer-
merfa. Analiza las problemdticas
psicosociales y de salud mental
mds frecuentes atendidos en el
nivel de la atencién primaria de
salud y examina las dificultades
y los problemas existentes de ca-
ra a plantear el diagndstico en
enfermerfa.Los autores ponen a
disposicién de los lectores una
herramienta que sirva de ayuda
para el enunciado diagndstico
en el drea psicosocial: El CdePS
o Cuestionario para el Diagnds-
tico Enfermero Psicosocial.

Para obtener dicho cuestiona-
rio, los autores emplean diag-
nésticos y etiquetas de NAN-
DA, dando como resultado un
cuestionario vdlido, fiable y de
ficil empleo que facilita a los
profesionales el enunciado del
didgndstico enfermero en el drea
psicosocial. La obra consta de
dos partes claramente diferen-
ciadas: Qué es y cémo se utiliza
el CdePS y Cémo se construyd
y probé el CdePS.
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Esta 8.2 edicidn, que redne en
un tnico volumen los conteni-
dos actualizados de los dos to-
mos de la edicién anterior man-
teniendo la continuidad, es una
sintesis de las competencias y
los conocimientos en ergomo-
tricidad, disciplina nueva que el
autor desarrolla de modo prag-
mitico, poniéndola por com-
pleto al servicio de los cuidado-
res y pacientes. El método de
movilizacién de los pacientes ha
adquirido una universalidad
que se explica por su pertinen-
cia para resolver muchos pro-
blemas que hasta entonces que-
daban pendientes, y gracias
también a la vasta experiencia
de P Dotte, que le ha permitido
perfeccionarlo y adaptarlo de
forma progresiva a las nuevas
posibilidades que se presentan,
y ajustarlo a las exigencias eco-
némicas actuales. El estilo pre-
mia la iconografia con mds de
480 figuras claras y explicitas
acompafiadas de breves y preci-
sas descripciones.

‘ MICRORRELATO 51 ‘ —"

La vocacion no basta

ANA MUNOZ HINOJOSA, enfermera

Pensdbamos que con nuestras buenas intenciones lo tenfamos todo ganado, ;cémo no iban a
necesitar a jévenes ansiosos de ayudar al préjimo? Los primeros afios de carrera crees estar
sofiando, te adentras en la profesion, te sientes uno de ellos, con tu pijama, nadie te puede parar.

Disefas un futuro ilusionado, te ves compartiendo horas de trabajo con tus companeros y
amigos. Se va acercando el final y en tu mente ya tienes plaza cubriendo vacaciones en cualquier
hospital cercano.

Pasan los meses, te enteras de que aquel chico que conociste tan competente se ha ido a
Inglaterra.

Ms meses, tu mejor amigo te llama angustiado: ya tiene comprado el vuelo para Alemania, pero
td, incrédulo, sigues confiando en tus inmensas ganas de ayudar.

Con los afios, aunque sin tirar del todo la toalla, lo tinico que queda de ese alumno apasionado
de la enfermerfa, es un fonendoscopio guardado en un cajén y las tiritas de un corazén frustrado.

Definitivamente, lo peor de todo esto, es la cantidad de amor por dar que se estd quedando en el
camino, a personas que quizds, dentro de su dificil situacién, es lo dnico que podria paliar sus
dfas. No pedimos favores, ni mucho menos facilidades, tan solo una oportunidad.

Quizds, sea verdad, y debamos aceptar que, desgraciadamente, la vocacién no basta.

Microrrelatos
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I PREMIO FOTOENFERMERIA Ganadores

La fotografia enviada por Francisco José Lépez, de Valladolid, ha sido la ganadora de la II edicién del Premio FotoEnfermeria, con la colaboracién de Novartis. Entre las seleccionadas cada mes como mejor
fotografia salié el ganador anual, que recibir4 1.000 euros, ademds de ver su foto en la portada de la revista ENFERMERIA FACULTATIVA.

Luces y sombras. Angel Atanasio Rincon (Ciudad Real)

Punito

Génesis. Isabel Bueno
Mokhtari (Madrid)
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