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editorial

Nueva etapa: Retos

inalizado el pro-

ceso electoral ini-

ciado con la convocatoria del pasado

mes de julio, la Junta de Gobierno que
presido, tras tomar posesién de sus cargos, se
ha puesto manos a la obra en sus distintas res-
ponsabilidades e iniciado una nueva etapa con
renovadas ilusiones, dispuestos a seguir traba-
jando por y para la enfermerfa.

El periodo legislativo en el que nos toca gestio-
nar los destinos colegiales es dificil, pero ilusio-
nante. Los retos que hemos de afrontar son mu-
chos, pero trabajaremos sin descanso para
lograrlos, ese es nuestro objetivo. En nuestro
empefo no solo pondremos ilusién, afiadiremos
las dosis de experiencia que hemos ido acumu-
lando en nuestras anteriores legislaturas, tenien-
do siempre presentes las premisas de Transpa-
rencia y Eficacia en el desarrollo de nuestra
gestion.

El horizonte de la Enfermerfa es prometedor y
hemos de completar los logros conseguidos en
los dltimos tiempos, Grado, Especialidades, Pres-
cripcién, en definitiva desarrollo de la profesion.
As{ conseguiremos impulsar y afianzar el modelo
que se reconoce internacionalmente como el
mejor del mundo. Es necesario proporcionar to-
do tipo de facilidades para el acceso al Grado a
los colegiados que lo deseen y habilitarlos para
la Prescripcién. Resulta también fundamental
abordar de una forma firme el desarrollo de las
Especialidades recientemente aprobadas. Para
ello, por una parte, impartiremos los cursos de
Grado al minimo coste para el colegiado y, de

Mosicias ,;,

forma gratuita, el de Pres-
cripcién, y por otra, nego-
ciaremos e impulsaremos la creacién en nuestra
Comunidad Auténoma de las correspondientes
Unidades Docentes y las oportunas plazas de es-
pecialistas, de la misma manera que apoyaremos
con firmeza la creacién de la Especialidad que
falta para completar las siete previstas en la Ley
de Ordenacién de las Profesiones Sanitarias.

Para materializar los distintos proyectos en mar-
cha y abordar otros nuevos pretendemos seguir
satisfaciendo las necesidades formativas de los
colegiados con el minimo coste para sus eco-
nomifas, intentando asf paliar los efectos de la
crisis en la que estamos inmersos, compensando
as{ la prevista rebaja de los sueldos y la conge-
lacién de pensiones. Lo materializaremos con
la oferta de un programa formativo que les per-
mita acceder a nuestros servicios con el minimo
coste, sin grabar sus maltrechas economias, y
que, en ningln caso, se vea afectada la calidad
de los mismos. Tenemos muy en cuenta que
trabajamos por y para nuestros colegiados.

No quiero finalizar estas lineas de mi primera
intervencidn tras comenzar el nuevo periodo,
sin agradecer a todos los colegiados la confianza
que han depositado en nuestra gestién, afron-
tamos los retos que se nos plantean, esperando
no defraudarles en ésta, nuestra nueva etapa.

Un fuerte abrazo para todos,

Juan José Porcar Porcar
Presidente

zaragoza, julio-septiembre 2010
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Pacto por la Sanidad

Enfermeros y médicos apuestan por la humanizacién, la deontologia,

la independencia y la profesionalizacién de los sistemas sanitario y sociosanitario.

Redaccion Zaragoza

Juan José Rodriguez Sendin, presidentes del Consejo General de Enfermeria y de la Organizacién Médica Colegial.

Méximo Gonzdlez Jurado y Juan

José Rodriguez Sendin, presidentes del
Consejo General de Enfermerfa y la Or-
ganizacion Médica Colegial, respectiva-
mente, han entregado a la ministra de
Sanidad y Polftica Social un documento
de adhesién a los principios del Pacto por
la Sanidad, promovido y liderado por el
Ministerio de Sanidad y Politica Social
para fortalecer nuestro Sistema Nacional
de Salud (SNS) y asegurar su sosteni-
bilidad con criterios de equidad, cali-
dad, cohesidn, innovacién y seguridad
para profesionales y pacientes.

| Ministerio de Sanidad y Politica Social ha
hecho publica la oferta de plazas de forma-
cién sanitaria especializada, segin el acuerdo
al que ha llegado con las comunidades au-
ténomas en la reunién del Pleno de la Comi-
sién de Recursos Humanos del Sistema Na-
cional de Salud. Dentro del préximo afio
comenzard en toda Espafia la formacién de
los futuros enfermeros especialistas en Fa-
miliar y Comunitaria, Geriatria y Pediatria.
Esto supone que los pacientes tendran ac-
€eso a un sistema sanitario que cuenta con
una enfermeria especializada en las aéreas
mas criticas para la salud.

La oferta total de plazas para especialidades
enfermeras asciende a 843, casi un 38%
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Las Organizaciones enfermera y médica
han elaborado este documento en el que
se comprometen a participar activamente
en el desarrollo del Pacto por la Sanidad
en beneficio de los pacientes. Con este
documento, avalan también los acuerdos
alcanzados por el Pleno del Consejo In-
terterritorial del pasado 18 de marzo para
iniciar un conjunto de acciones y medidas
que refuercen la equidad, la calidad y la
cohesién del Sistema Nacional de Salud.
Ademds se comprometen a participar ac-
tivamente en la puesta en marcha con-
junta de dichos acuerdos, centrdndose

mds que en la anterior convocatoria, inclu-
yéndose en la misma plazas de formacién
para las tres especialidades de enfermeria
cuyos planes formativos han sido aprobados
recientemente: enfermeria Familiar y Comu-
nitaria, para la que se convocan 134 plazas,
enfermeria Pediétrica, 52 plazas y enferme-
ria Geridtrica, 12 plazas. Con la inclusién
de estas nuevas Especialidades en el Sistema
Nacional de Salud (SNS) queda completada
la puesta en marcha de seis de las siete Es-
pecialidades que contempla la legislacién
vigente. Para las Especialidades, enfermeria
Obstétrico-Ginecolégica -matronas— hay
convocadas 461 plazas; enfermeria de Salud
Mental, 171 plazas y enfermeria del Trabaijo,
13 plazas.

fundamentalmente en la humanizacién,
la deontologia, la independencia y la
profesionalizacién de los sistemas sani-
tario y sociosanitario, de modo que la
proteccién de la salud y la seguridad clini-
ca de los pacientes sea esencial.

Los principios plasmados en este do-
cumento permitirdn que los Colegios
profesionales de enfermeros y médicos,
como autoridades competentes y drganos
reguladores, puedan informar a los pa-
cientes sobre lo que pueden esperar de
un profesional enfermero o médico.l

o.riva  Convocatoria de plazas de formacion de Especialistas en
Enfermeria Familiar y Comunitaria, Geriatria y Pediatria

Méximo Gonzélez Jurado, presidente la Or-
ganizacién Colegial de Enfermeria de Espa-
fia, ha agradecido especialmente a la Minis-
tra de Sanidad y Politica Social, Trinidad
Jiménez y a su equipo, su apuesta firme por
la especializacién enfermera.

El desarrollo de estas seis especialidades su-
pondrd, segin Gonzélez Jurado «una mejora
importantisima en la atencién sanitaria, en
la seguridad de los pacientes y en la calidad
y la excelencia asistencial», asegurando asi-
mismo que con este paso, el sistema sanitario
espafiol ha apostado por situarse en la van-
guardia de la calidad asistencial mundial, un
hito sin precedentes en el Sistema Nacional
de Salud espafiol.

Mosicias ,;,

Fotos: C.G.E.
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' 'VIll Dia de la Familia 2010

Alrededor de un centenar de colegiados'y sus familias,-disfrutar on de una jornada
de convivencia en las instaldciones del Par que de Atracciones, en el Dia de la Familia
que organiza por octavo aio consecutivo el Colegio de Enfermeria de Zaragoza.

Fotos: R. Villarroya.
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Noticias

Delegacién

Calatayud

XXV Aniversario del Hospital

Ernest Lluch Martin de Calatayud

E ste afio se celebra el XXV Aniver-
sario del Hospital Ernest Lluch de Ca-
latayud, con un programa sobrio, como
cuadra a los tiempos de crisis que vivi-
mos, pero suficiente y sobre todo ilu-
sionado. La celebracién de este aniver-
sario no es «pan y circo» como se ha
sugerido en algunos medios sindicales;
un aniversario es la ocasién de lo «ex-
traordinario», un espacio para reconocer
la andadura, el trabajo bien hecho, un
motivo de encuentro y reunién y
muchas mds cosas.

El 25 de mayo de hace 25 afos se realizé
el traslado definitivo de la residencia Se-
verino Aznar a las nuevas dependencias
y se empezd a trabajar; dos dias después,
el 27 de mayo de 1985, el entonces mi-
nistro de Sanidad, Ernest Lluch Martin
inauguré oficialmente el Hospital de
Calatayud.

Los actos conmemorativos de este
Aniversario arrancaron con un espec-
tacular Simulacro de Emergencias el dia
22 de mayo en la explanada del colegio
Augusta Bilbilis, donde participaron el
061, helicéptero de emergencias, Pro-
teccién Civil, Cruz Roja, policia local,
policia nacional, Guardia Civil,
bomberos, médicos y enfermeros del

Servicio de Urgencias del Hospital.

El acto de inauguracién tuvo lugar el
dfa 25 de mayo en la Iglesia de San Pe-
dro de los Francos de Calatayud a las
19:00 horas, donde intervinieron el di-
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rector del Hospital, Juan Manuel Casa-
do; la Consejera de Salud del Gobierno
de Aragdn, Luisa Marfa Noeno y José
Galindo Antdén, médico y alcalde de Ca-
latayud en aquellas fechas, que explicé
coémo se gestiond la instalacién del nue-
vo hospital en la ciudad; posteriormente
intervino la Coral Bilbilitana con un
repertorio para la ocasién.

A lo largo del afio se ha continuado con
dichos actos conmemorativos, el 14 de
junio el Dr. Marrén disertd sobre «Pasa-
do, presente y futuro de Psicoderma-
tologia». El jueves 21 de octubre estd
programada en el Salén de Actos del
Hospital una Mesa redonda sobre
«Avances en el Tratamiento de la Dia-
betes» con la intervencién del Dr. Eduar-
do Faure Nogueras. jefe del Servicio de
Endocrinologfa y Nutricién del Hospital
Clinico Universitario «LLozano Blesa»; la
Dra. Orosia Bandrés, especialista en En-
docrinologfa y Nutricién del Hospital
Royo Villanova y el Dr. Joaquin Resa
Bienzobas, cirujano del Hospital Royo
Villanova y experto en cirugfa de la
obesidad y cirugfa metabdlica. Actuard
como moderador el Dr. Luis Guerrero
Navarro, jefe del Servicio de Medicina
Interna del Hospital de Ernest Lluch.

El dia 29 de octubre se celebrard una
Jornada de la Sociedad Espainiola de
Medicina de Urgencias y Emergencias
(SEMES) con el tema principal de
«Arritmia por fibrilacién awricular»
donde se comentardn los avances en el

Raul W. Fernandez Moros.

Adjunto de urgencias del hospital de Calatayud. Coordinador de formacién del sector Calatayud.

tratamiento de esta enfermedad. Asimis-
mo, de cara a los profesionales, el Dr.
Barrau Comps hablard en el salén de ac-
tos de la UNED de Calatayud sobre
«Respuesta del higado a la enfermedady,

también en fechas de octubre.

Para el publico en general se han previs-
to actos, también en el salén de actos de
la UNED: El Dr. Valdivia Urfa, Profesor
titular y Jefe de Servicio de Urologfa del
HCU «Lozano Blesa» de Zaragoza, tiene
prevista una conferencia sobre «Enfer-
medad prostdtica» el 27 de octubre y el
18 de noviembre una conferencia sobre
«Dieta mediterrdnea, hdbito saludable»
a cargo de Jordi Salas Salvadé jefe del
Departamento de Bioquimica vy
Biotecnologfa de la Universidad Rovira
i Virgili.

Entre los actos sociales para este aniver-
sario destacamos; un concurso de fo-
tografia, adn abierto, para los traba-
jadores y familiares; una muestra artistica
en la sala de exposiciones de Cajalén en
Calatayud los dfas 5 a 21 de noviembre.
El Acto de Clausura, previsto para di-
ciembre, tendrd lugar también en la
UNED y contard con la intervencién
del excelente poeta y fotdgrafo bilbili-
tano José Verén Gormaz.

Desde aqui felicitamos a los enfermeros
y enfermeras y a todos los trabajadores
del Hospital Ernest Lluch de Calatayud,
nuestra enhorabuena y que disfruten de
esta ocasién.

Mosicias ,;,
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HOSPITAL
DE CALATAYUD 5‘2/%03

ERNEST LLUGH

Nuestro agradecimiento a Natalia Casanova -coordinadora del Boletin del Hospital y colaboradora de Noticias de Enfermeria-
que nos ha cedido algunas de las fotografias de su ndmero extraordinario dedicado a los 25 afios del Hospital Ernest Lluch.

Loteria de Navidad 2010 del Colegio Oficial
de Enfermeria de Zaragoza

cinco nueve seis ocho

PARTICIPACIONES
DE 5Y 10 EUROS
en la Sede Colegial

zaragoza, julio-septiembre 2010
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Reunion nacional

de Coordinadores de Trasplantes

y profesionales de la comunicacion

Z aragoza ha recibido con su ha-

bitual hospitalidad a los coordinadores
de Trasplantes y profesionales de co-
municacién venidos de todas las Co-
munidades de Espafia en la Reunién
anual que organiza la Coordinacién de
Trasplantes de Aragén. La Reunidén
Nacional cuenta con el patrocinio y
reconocimiento del Departamento de
Salud y Consumo del Gobierno de
Aragdn, la Asociacién Nacional de In-
formadores de la Salud ~ANIS—, la Orga-
nizacién Nacional de Trasplantes -ONT-
y el Ministerio de Sanidad y Politica Social.

El cohesionado grupo de alrededor de sesenta profesionales,
—sanitarios y periodistas— ha tenido ocasién de compartir en
un ambiente de extrema cordialidad, dos intensas jornadas los
dias 21 y 22 de junio, en las que han puesto en comun sus ex-
periencias y debatido sobre distintos aspectos de la donacién
de érganos en Espafia.

La Sesién inaugural ha estado presidida por Luisa M2 Noeno,
Conscjera de Salud y Consumo del Gobierno de Aragén,
acompafiada por Rafael Matesanz, Director de la Organizacién
Nacional de Trasplantes, Francisco Cafiizares, Presidente de
la Asociacién Nacional de Informadores de la Salud y de José
Ignacio Sdnchez Miret, Coordinador de Trasplantes de la Co-
munidad Auténoma de Aragén. Tras la misma ha tenido lugar
la Conferencia Inaugural «Directiva Europea sobre calidad
y seguridad en la obtencion y trasplante de 6rganos» im-
partida por el Dr. Rafael Matesanz y la Ponencia sobre un
tema de absoluta actualidad, « Trasplante de Cara», que ha
desarrollado magistralmente el Dr. Tomds Gémez Cia, Director
de la Unidad de Cirugfa Pldstica y Grandes Quemados del
Hospital Virgen del Rocio de Sevilla. El resto del Programa
ha incluido una Mesas Redonda sobre «Confidencialidad en
el proceso de donacién y trasplante», y un Taller de Noticias,
finalizando esta VII Reunién Nacional con un «Testimonio
de Actualidad» en el que la actriz Candela Pefia, su prota-
gonista, muy sensibilizada con el tema, ha referido sus vivencias
durante el rodaje del cortometraje «En el lado de la vida»,
proyectado posteriormente, y anticipado otros planes en esa
linea de apoyo a la ONT vy sus proyectos.

Francisco Nuiiez Arcos. Zaragoza.
Fotos del autor.

Luisa Maria Noeno con
—de izda. a dcha.— Dr. Tomds Cia,
Ignacio Sénchez, Ratael Matesanz
y Francisco Caiizares.
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lfigo Lapetra, vicepresidente
de ANIS presenta a la actriz
Candela Pefia, responsable
del Testimonio de Actualidad.

La Asociacién Nacional de Informadores de la Salud se ha vol-
cado en este evento, ha tenido una importante participacién
en esta VII Reunién Nacional, refrendada tanto con la presencia
de su presidente, el zaragozano Francisco Caiiizares, como con
la integracién de Cadizares en el Comité Organizador, acom-
pafiado de los vicepresidentes Sergio Alonso, Thigo Lapetra,
Ainhoa Iriberri, Mikel Sierra, el vocal Enrique Coperias y la
secretaria de Comunicacién Mayte Brea. Algunos de los miem-
bros de la Junta Directiva de ANIS han participado de forma
muy activa en el desarrollo de la Reunién. Asf, Enrique Coperias
ha ¢jercido de moderador del Taller de Noticias que cada edicién
preparan minuciosamente Encarna Sagredo y Rocio Vega, de
la ONT, Ifiigo Lapetra —Director de Comunicacién del Consejo
General de Enfermerfa— ha moderado el testimonio de Candela
Pefia y Sergio Alonso, vicepresidente 1° ha moderado la Mesa
Redonda sobre «Confidencialidad. . .» y presidido, junto a José

Ignacio Sdnchez Mire, la ceremonia de clausura de las Jornadas.

La Organizacién Nacional de Trasplantes, —galardonada con
Premio Principe de Asturias de Cooperacién Internacional
2010 y con la Medalla de los Pacientes que conceden las aso-
ciaciones de enfermos espafioles integradas en la Alianza Ge-
neral de Pacientes—, y cuya misién fundamental es facilitar la
donacidn y el trasplante de érganos, tejidos y células, ha su-
perado en 2009 los 1.600 donantes y 6.000 trasplantes, con-
firmando con estas cifras su liderazgo mundial, que viene ejer-
ciendo de forma ininterrumpida desde hace casi dos décadas.l

PARA TODA LA INFORMACION SOBRE TRASPLANTES: www.ont.es

zaragoza, julio-septiembre 2010
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Nueva Junta de Gobierno

del llustre Colegio Oficial de

Enfermeria de Zaragoza

Vicepresidente:
D. Vicente Luis Moreno.

Tesorera:
D¢. M.? Carmen Gracia Cirugeda.

Vocal IV:
D. Emmanuel Echéniz Serrano.

Vocal V Matronas:
D Belén Val Lechuz.

i

Presidente:
lllmo. Sr. D. Juan José Porcar Porcar.

Vocal Il:

Homenaje al Consejo de

D. Ricardo Villarroya Villagrasa.

Vocal VI Salud Mental:
D° Inmaculada Marco Arnau.

A.M.A. y a su presidente

Consejos y Colegios de profesionales sanitarios

homenajean al Consejo y a Diego Murillo

os principales Consejos Generales
de Colegios de profesionales sanitarios
y mds de un centenar de los distintos
presidentes de Colegios homenajearon
el viernes 19 de julio pasado en Madrid,
al Consejo de Administracién de
AM.A. Agrupacién Mutual Asegura-
dora, la Mutua de los profesionales sa-
nitarios y a su presidente, Diego Muri-
llo. El acto tuvo lugar en el Hotel
Wellington liderado por el Consejo Ge-
neral de Colegios Oficiales de Odontd-
logos y Estomatélogos de Espafia y con
él, los distintos érganos colegiales de los
distintos colectivos sanitarios expresaron
su apoyo a los consejeros de AM.A. y
a su presidente, Diego Murillo, recien-

Mocicias ;,

Foto: AM.A.

temente rehabilitado en su cargo por la
Direccién General de Seguros.

El apoyo y unidad que ha tenido la Mu-
tua en estos ultimo afios entre el Con-
sejo de Administracion, direccién y per-
sonal de la Entidad con el mundo
sanitario, ha hecho posible estar en el
primer plano de la actualidad sanitaria
y supone un estimulo y empuje para
continuar la linea marcada, estar siempre
al lado de los profesionales sanitarios.

Participaron en el homenaje Juan José
Badiola, presidente del Consejo General
de Colegios Veterinarios; Carmen Pefa,
presidenta del Consejo General de Co-
legios Oficiales de Farmacéuticos, y Ma-

Secretario:
D. José Luis Bancalero Flores.

Vocal lll:
D Blanca Giménez Alcdntara.

— i 7

D°. Asuncién Andia Navarro.

nuel Alfonso Villa, presidente del Ilustre
Consejo General de Colegios Oficiales
de Odontdlogos y Estomatélogos.

Asistieron también mds de un centenar
de presidentes de distintos Colegios de
M¢édicos, Enfermerfa, Farmacéuticos,
Odontélogos y Veterinarios, asi como
Ana Pastor, Vicepresidenta Segunda del
Congreso de los Diputados, exministra
de Sanidad y actual coordinadora de Par-
ticipacién Social del Partido Popular.

Las palabras del Consejo de AM.A. y de
Diego Murillo fueron muy emotivas para
todos los asistentes por su agradecimiento
y apoyo incondicional a nuestra Mutua.

Juan José Badiola, Diego Murillo , Car men
Pefia Ana Pastor y Manuel Alfonso Villa.

zaragoza, julio-septiembre 2010

Vocal VIl Enfermeria del Trabajo:

© Fco. Nirez Arcos
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Nuevos Centros de Salud

en Parque Goya y Valdespartera

y Consultorio Médico en Pinseque

Dos nuevos Centros

de Salud han sido
inaugurados el pasado
mes de julio en Parque
Goya y Valdespartera
respectivamente

El nuevo Centro de Salud «Parque
Goya», tiene capacidad para atender has-
ta 30.000 usuarios, si bien iniciard su
actividad dando cobertura en las zonas
de Parque Goya I, Parque Goya I y ve-
cinos de la wurbanizacién El
Zorongo, —en total algo mds de 7.000
personas residentes— para, progresiva-
mente, incorporar usuarios de otras
zonas bdsicas de salud. En el nuevo edi-
ficio se ubican también las dependencias
administrativas de la Gerencia del Sector
I de Zaragoza.

Ubicado en un solar de mds de 1.700
metros cuadrados, el Centro de Salud
«Parque Goya» dispone de servicio de
Médico de Familia, Pediatria,
preparacion al parto, drea de Fisioterapia
y consultas de Urgencias, servicios que
se irdn poniendo en funcionamiento de
forma progresiva.

Su construccién ha supuesto una inver-
sién global de mds de diez millones de
euros. El edificio se levanta en la Plaza
de la Poesia y tiene su acceso principal
a través de la calle Eugenio Lucas.

También el barrio de Valdespartera tiene
desde este verano un nuevo Centro de
Salud, que ha sido inaugurado por
Marcelino Iglesias, acompafiado por la
consejera de Salud y Consumo, Luisa
Maria Noeno.

Inicialmente el nuevo Centro de Salud
dard servicio a mds de 9.000 tarjetas
sanitarias aunque en un futuro estd dise-
fiado para atender a una poblacién de
30.000 habitantes.

zaragoza, julio-septiembre 2010

Las nuevas instalaciones estdn ubicadas
en la calle La Ventana Indiscreta, en un
solar de mds de 5.000 metros cuadra-
dos. Disponen de servicio médico de
familia, pediatrfa, preparacién al parto,
drea de fisioterapia y consultas de ur-
gencias.

El nuevo Centro de Salud dard cober-
tura no sblo a residentes en
Valdespartera, sino también a los habi-
tantes de zonas cercanas, como Monte-
canal y Rosales del Canal, lo que aliviard
notablemente el ndmero de poblacién
sanitaria en el centro de Casablanca,
que reducird a casi la mitad el ndmero
de residentes a los que prestar atencién
sanitaria, hasta ahora 18.700 y que
pasardn a ser alrededor de 10.000.

Valdespartera tiene nuevo Centro de Salud.

Pinseque cuenta con un
nuevo Consultorio Médico

La rehabilitacién de la antigua casa del
médico, ha supuesto para Pinseque la
apertura de un nuevo Consultorio, que
ha sido inaugurado por la Consejera de
Salud y Consumo, Luisa Marfa Noeno.

La reforma integral que se ha llevado a
cabo ha permitido que el Consultorio,
un edificio de dos plantas, esté dotado
actualmente con cuatro consultas, dos
de medicina y otras dos de enfermerfa,
ademds de las correspondientes salas de
espera. Perteneciente a la zona de salud
de Casetas, el Consultorio de Pinseque
atiende a un total de 2.786 tarjetas sani-
tarias. [l
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Momento de la inauguracién del nuevo Consultorio Médico de Pinseque. Centro de Salud Parque Goya.

TALLER BIO-CONSTRUCCION
CASA SANA Y SALUD

Fecha: 8 de noviembre de 2010.
Horario: de 17:30 a 20:30 horas.

Lugar: Colegio Oficial de Enfermeria de Zaragoza.
Bretdn 48, pral D.

Teléfono 976 356 492

Nomero de plazas: 60.

Gratuito: Previa inscripcion a partir del 13 de septiembre.
PROFESORADO: Diia. Petra Jebens Zirkel. Bioarquitecta.

' ‘ Consultora del Instituto de Baubiologie IBN.
SECCION DE ENFERMERIA NATURISTA COORDINACION: Tomas Fernandez Forttn. Coordinador SEN.

ANTICIPO PROGRAMACION ANO 2011

TALLER-CONFERENCIA SOBRE EL METODO CUERPO-ESPEJO

El método Cuerpo-Espejo es una sintesis de la psicologia occidental y filosofias orientales.
Si tienes tensiones en tu conciencia, éstas producen un desequilibrio en el cuerpo energético
y pueden llegar a desarrollar sintomas y enfermedades en el cuerpo fisico.

Explica la relacién entre tu cuerpo fisico y tu conciencia, somos conciencia-energia-cuerpo.

Fecha: 18 de Febrero de 2011.

Lugar: Colegio Oficial de Enfermeria de Zaragoza. Bret6n 48, pral D.
Teléfono 976 356 492

Horario: de 18:30 a 20:30 horas.

DIRIGIDO: A toda persona interesada.

Gratuito.

PROFESORADO: Blanca Gimeno. Presidenta de la FUNDACION BLANCAMA.
Divulgadora de la filosofia holistica y sanadora del método Cuerpo-Espejo
(Conciencia-Energia-Cuerpo).

COORDINACION: Tomas Fernandez Forttn. Coordinador SEN.H
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= Enfermeria en los cuidados paliativos. Hospitalizacion domiciliaria
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INFORMATE EN TU COLEGIO DE ENFERMERIA:

Colegio de Enfermeria de Zaragoza e Breton 48, pral. e 50005 Zaragoza ® Tel. 976 356 492
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El tranvia vuelve a Zaragoza

H ace ya casi 25 afios que se cerrd la dltima linea de tran-
via en Zaragoza, la Parque-San José, cuando estamos en pro-
ceso de recuperar este medio de transporte de dltima gene-
racion. Recientemente se ha expuesto en Zaragoza, en la Plaza
de Espafia una maqueta del modelo que tendremos en un fu-

turo préximo.

Las principales caracteristicas del modelo que equipard la flota
de nuestra ciudad son su piso bajo y su menor movimiento que
hacen que el viaje sea mds suave y cémodo para el usuario, que
puede ver la ciudad mientras se desplaza por ella. La linea contard
con un total de 25 paradas, habrd unos 500 metros de distancia

entre ellas. El horario de funcionamiento previsto es el compren-
dido entre las 5:00, hora de salida del primer tren y las 23:45,
hora de salida del dltimo tren, vdlido para todos los dias del afio.

Desde la primera parada en Academia General Militar hasta
Plaza Espafa el tiempo de recorrido es de 19 minutos aprox.
y desde Plaza Espafia hasta Plaza Cinema Paradiso (Valdes-
partera) es de 21 minutos.

Estd previsto establecer una red global de transporte puiblico
en Zaragoza en la que todos los elementos que la conformen
han de constituir una oferta de servicios que se complementen.
Se establecerdn paradas intermodales o intercambiadores, que
dotardn de continuidad al servicio piblico.l
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S e acerca la fecha programada para reunirnos. Se mantiene la programacién
de los actos para el préximo dfa 23 de octubre, sdbado. Si atin no te has inscrito
debes hacerlo cuanto antes.

La Jornada de convivencia tiene un apretado programa en el que se alternan
actos académicos y ltdicos. Durante la mafiana visitaremos el Monasterio de
Veruela y Tarazona, recordaremos a nuestros difuntos con una misa en Novallas
y almorzaremos en la Quinta San Marcial. Ya por la tarde haremos el Juramento
Deontoldgico y el presidente del Colegio nos entregard el Cédigo Deontoldgico
de Enfermerfa y la insignia de plata colegial.

Para confirmar tu asistencia y cualquier aclaracién o comunicacién, puedes po-
nerte en contacto con:

Manuela Félix: 695 601 391 e mfelix@salud.aragon.es
Paloma Martin de Céceres: 627 446 800 e Elisa Segura: 657 400 489
Nunci Serrat: 655 540 187 e Colegio de Enfermeria: 976 356 492

NO DUDES jVEN, TE ESPERAMOS!

*
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Urgencias y emergencias

MODULO L. Estructura y MODULO V. Enfermeria en las _ _
ion de los servicios de urgencias cbstétricas y peduitricas. Y OPCIONAL

MODULO V1. Urgencias que no Informacién e Curso de Enfermeria en
MODULO II. Emergencias conllevan emergencias. Incripciones: Urgencias
cardioldgicas. Hasta el 8 de Extrahospitalarias

MODULO Il Resucitacion infarmacidn & &hcos ) OCtUbI_re dte 2‘101|0’ Autonzado por la Comunidad de
RN R el e LRt cumplimentando la ; i
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disponible en la secretaria trabajar en ambulancias

MODULO IV. Enfermaria en las MODULO VI Taller practico, del Colegio. medicalizadas de esta comunidad.

emergencias en el traumatizado

902 50 00 00  ecs@enfermundi.com  http:// www.ecs.enfermundi.com

Fuente del Rey, 2 (Esquina Ctra. de Castilla) e 28023 Madrid » Fax 91 334 55 05 ¢ 0 en cualquiera de nuestras delegaciones provinciales
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6° Promocion de Residentes de Enfermeria
Obstétrico-Ginecolégica (Matronas)
de Zaragoza, y 2° Promociéon de Huesca

Componentes

Javier Hernandez Pérez
Lucia Soraya Sanchez Fernandez

Ruth Peinado Berzosa
Ivana Lasala Conte
Esther Lorda Abadias

Manuela Garcia Cebrian
Sonia Elena Gregorio Gonzalez

Encarna Higuera Ruiz
Patricia GOmez Davila

© Fco. Nifez Arcos
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| pasado 19 de mayo recibieron sus diplomas como
Matronas los componentes de las Promociones de Re-
sidentes de Zaragoza y Huesca, 62 y 22 respectivamente.
El acto ha estado presidido por Victor Calleja, Gerente
del Sector I11, al que acompafian Juan José Porcar pre-
sidente del Colegio de Enfermerfa de Zaragoza, Juan
Paricio, Asesor de Enfermerfa del Salud y Ana Caba-
llero, Jefa del Departamento de Fisiatrfa de la Escuela
de Ciencias de la Salud de la Universidad de Zaragoza.

Ademis de familiares y amigos de las nuevas matronas
han asistido al acto Pilar Palacio, Vicepresidenta del
Colegio de Colegio Enfermerfa de Huesca, Benita
Alonso, Coordinadora de la Unidad Docente de Ma-
tronas de Aragdn y tres de las once tutoras de la Uni-
dad Docente, Soffa Gotor, Nuria Puch y Esmeralda
Castro, asf como Victoria Gumiel y Pilar de Paz, di-
rectoras de Enfermerfa de los Hospitales Clinico y
Servet. Un vino espaifiol ha puesto el broche final a
un entrafable acto de entrega de Diplomas al que el
Colegio de Enfermerfa asiste desde sus comienzos.

Es justo destacar que entre los nuevos Especialistas en
Obstetricia y Ginecologfa hay dos que de esta Promo-
cién que han brillado con luz especial. Por una parte
Javier Herndndez Ferndndez, ha obtenido el Premio
al «Residente Excelente» del Gobierno de Aragén, y
por otra, Manoli Garcfa Cebridn, ha sido galardonada
con el Premio Nacional de Investigacién «Santiago
Martin Jarauta» que convoca cada afio el Colegio de
Enfermerfa de Huesca.

Moticias ,,
bnfermenia
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Las matronas celebran
la Festividad de la Visitacion

de la Santisima Virgen, su Patrona

Fco. NUihez Arcos/Redaccién
Fotos Vanessa G.

C on motivo de la celebracién de la

Festividad de la Visitacién de la Santfsi-
ma Virgen, Patrona de las Matronas, la
Vocalfa de Matronas del Colegio desa-
rrollé un programa de actos los dfas 27
y 28 de pasado mes de mayo.

El dia 27 ha tenido lugar una Jornada
Cientifica en el Salén de Actos «Don
Angel Andia Leza» de la Sede Colegial.
En la Jornada, las matronas de la Pro-
mocién 72 de la Unidad Docente de
Matronas de Aragén han expuesto sus
correspondientes Proyectos: La matrona
ante la violencia de género, Amaia
Luquin Villanueva y Ana Belén Miranda
Anaya, Pujo diferido en espiracion fre-
nada, Esther Moreno Rutia y Ariana
Muiioz San Miguel, Bancos de leche
humana, factores que influyen en la
donacién, Beatriz Pina Marqués, Esther
Sancho Vives y Cristina Aguilar de Min-
go, Beneficios del apoyo continuo in-
traparto, Laura Saz Simén, Depresion
postparto: un reto para la matrona,
Ana Isabel Lépez Sanvicente y Salma
Salazar Gonzdlez y Amniotomia: indi-
cacion o rutina, Cristina Pérez Sorbes.

A continuacién el Dr. Mauricio Tajada
ha desarrollado una Ponencia sobre «Pa-
pel de la matrona en la exploracion
ecogrdfica y de control prenatal: Capa-
citacion y posibilidades futuras. tele-
ecografia», finalizando la Jornada con la
intervencién del Dr. Juan Francisco Leén
Puy, Director de la Escuela de Ciencias
de la Salud de la Universidad de
Zaragoza, que se ha referido en su Con-
ferencia a la nueva titulacién enfermera,
tituldndola «Grado en enfermeria. una

oportunidad para la excelencia».

zaragoza, julio-septiembre 2010
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Misa en memoria de las matronas fallecidas y distintos mom entos de las exposiciones de Proyectos y Ponencias de la Jor nada Cientifica.

El viernes 28 tuvo lugar la celebracién
de una Misa en memoria de las ma-
tronas fallecidas el afio transcurrido, reu-
niéndose posteriormente alrededor de
75 matronas en una comida de Her-
mandad en el Gran Hotel de Zaragoza.

Han estado presentes en esta celebracién
en la que ha ejercido como anfitriona
Belén Val Lechuz, Vocal Matrona del
Colegio de Zaragoza, Victor Calleja,
Gerente Sector III, Francisco Leén del
Puy, Director de la Escuela de Ciencias
de la Salud, José Luis Bancalero Flores,
Secretario de la Junta de Gobierno del
Colegio de Enfermerfa —representando
al presidente— Victoria Gumiel, Direc-
tora de Enfermerfa del Hospital Clinico
Universitario «Lozano Blesa», Pilar Pala-
cio y Nuria Puch, Vicepresidenta y Vocal
Matrona —respectivamente— del Colegio
de Enfermerfa de Huesca, Soffa Gotor
Colds, Presidenta de la Asociacién de
Matronas de Aragdn, Benita Alonso Go-
tor, Coordinadora de la Unidad Docente
de Matronas de Aragén y las compo-
nentes de la 62 Promocién que este afio
han recibido sus Diplomas como Espe-

zaragoza, julio-septiembre 2010

cialistas en Obstetricia y Ginecologfa en
Aragén entre los que se encuentran el
Unico varén, Javier Herndndez Ferndn-
dez, al que le ha sido otorgado el Premio
al «Residente Excelente» del Gobierno
de Aragén y Manoli Garcfa Cebridn,
matrona que ha obtenido el Premio Na-
cional de Investigacién «Santiago Martin
Jarauta» del Colegio de Enfermerfa de
Huesca.

Han hecho uso de la palabra, Victor
Calleja, José Luis Bancalero y Benita
Alonso que han glosado las virtudes, res-
ponsabilidades y dedicacién de las ma-
tronas en el ejercicio de su profesién y de
las que se estdn formando para serlo en
un futuro inmediato, felicitdndolas por
su festividad, y la anfitriona, Belén Val.

«Estamos por y para
la mujer y al lado
de la vida»

En su alocucién, Belén Val ha reivindi-
cado la excelente formacién y el buen
hacer de las matronas, as{ como exigido

a los politicos que hagan un esfuerzo
para trabajar conjuntamente para supe-
rar la crisis, pero que en ningtin caso dis-
minuyan las partidas de recursos hu-
manos. «Hay que evitar —ha dicho— la
[fuga de profesionales a otras comunidades
donde se les ofrecen mejores condiciones
laborales, no solo econdmicas sino de esta-
bilidad y libertad de horarios, con todo lo
que ello supone». También ha resefiado
la existencia de un conflicto marcado
con el programa formativo de la Espe-
cialidad de Enfermerfa Familiar y Co-
munitaria, que insiste en mantener un
programa de atencién a la mujer que
claramente vulnera las competencias re-
conocidas hace afios a las matronas.

La vocal matrona del Colegio de
Zaragoza finalizé su intervencidn feli-
citando a todas las matronas por su Fes-
tividad destacando «tenemos una labor
privilegiada al estar por y para la mujer
y al lado de la vida», palabras que han
sido refrendadas con un fortisimo y con-
tinuado aplauso de los asistentes a la Co-
mida de Hermandad, que ha finalizado
con un sorteo de regalos.l

Mosicias ,;,




Dcha. a izq.: Victor Calleja, Gerente del Sector lll, Belén V al, Vocal Las Vocales de Zaragoza, Inmaculada Marco

Matrona del Colegio de Zaragoza, Benita Alonso Gotor, y Blanca Giménez, con Pilar Palacio,

Coordinadora de la Unidad Docente de Matronas de Aragén y Vicepresidenta del Colegio de Huesca.
Esmeralda Castro, Tutora de la Unidad Docente.
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Belén Val Lechuz, Vocal Matrona de la Junta de Gobier no Aspecto del comedor.
del Colegio de Enfermeria de Zaragoza.

Grupo de asistentes a la comida de her mandad.

zaragoza, julio-septiembre 2010
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Imposicion a Sofia Gotor Colas

de la Insignia Colegial de Oro y Brillantes

en el Dia Internacional de la Matrona

La Insignia Colegial de

Oro y Brillantes ha sido im-
puesta a Soffa Gotor por Juan
José Porcar Porcar presidente
del Colegio de Enfermerfa de
Zaragoza, que estuvo acom-
panado por las vocales de la
Junta de Gobierno del Cole-
gio Blanca Giménez Alcdn-
tara y Belén Val Lechuz, am-
bas matronas y Belén la vocal
de matronas del Colegio, en
un sencillo acto el pasado 5
de mayo. El evento se ha en-
cuadrado dentro del progra-
ma desarrollado en la Jornada
con motivo del Dfa Interna-
cional de la Matrona, orga-
nizado por la Asociacién
Cientifica de Matronas de
Aragén, de la que la propia
Soffa es presidenta.

La Jornada organizada por las
matronas aragonesas conté
con la presencia de Angeles
Hinojosa, Presidenta de la
Plataforma Proderechos del
Nacimiento y Pilar Vizcaino,
Psicéloga y Presidenta de la
Asociacién Nacional de Edu-
cacién Prenatal Espafola, que
desarrollaron su ponencia so-
bre Embarazo, Nacimiento
y Grianza, en el Centro Civi-
co Estacién del Norte. Finalizada la charla
la sesién se completé con un debate con
los asistentes.

En su breve alocucidn, el presidente del
Colegio de Enfermeria destacé la figura
de la matrona, «como eje sanitario de la
Jfutura madye», glosando la figura de Sofia
Gotor, destacando tanto sus méritos pro-
fesionales que la hacen acreedora de la In-
signia concedida, como sus virtudes pet-
sonales. Porcar destacé la «ensibilizacion
especial que hay en el Colegio para con los
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Por los reconocidos méritos

en el desarrollo profesional de la

enfermeria obstétrico-ginecolégica,
en los dmbitos asistencial, de gestién,

docencia e investigacién

Acuerdo adoptado, por unanimidad, de la Junta de Gobierno
del llustre Colegio Oficial de Enfermeria de Zaragoza

problemas e inquietudes de las matronas»,
poniendo a disposicién de la Especiali-
dad, —como a la todas las Especialidades
Enfermeras— la estructura y servicios de

toda la Organizacién Colegial.

Sofia Gotor Colas

Soffa nacié en Campillo de Aragén
(Zaragoza) y ha vivido en Puerto Sa-
gunto hasta 1983. Titulada ATS en el
71, matrona en el 75 y diplomada en
enfermerfa en el 86, Soffa ha desarro-

F.N.A./Redaccién

llado su labor profesional en-
tre Valencia y Zaragoza. En
el hospital de Sagunto co-
laboré en la apertura del
nuevo Servicio de Obstetri-
cia y representando a las ma-
tronas en la Junta Facultativa

del hospital.

Trasladada a Zaragoza en el
afio 83, ha trabajado desde
entonces en la antes llamada
«Casa Grande», ahora Hos-
pital Universitario Miguel
Servet, participando en la
asistencia clinica docente e
investigadora del Centro en
el que actualmente es super-
visora de la Unidad de Pari-

torio.

Ha participado en nu-
merosos cursos relacionados
con la profesién y ponente y
colaboradora en el Congreso
Nacional de Matronas cele-
brado en Zaragoza en el afio

2002.

Tutora de E.I.LR. desde la
fundacién de la Unidad Do-
cente de Matronas de
Aragén y Supervisora de la
Unidad de Paritorio del
Miguel Servet desde hace
cuatro afos, Soffa ha colabo-
rado en la fundacién de la Asociacién
Cientifica de Matronas de Aragdn, in-
tegrada en la Junta Directiva de la que
ahora es presidenta.

Diplomada en Teologfa, Soffa destaca el
valor de la familia, como punto de par-
tida de todos los caminos y principio de
todos los logros, asf como la importancia
de la estrecha vinculacién entre sus
miembros. Una hermana de Soffa, Mari
Luz, es también matrona y compaifiera
de trabajo.
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actualidad

Premio Arquimedes para
la empresa Logoss

El presidente de la Junta de Andalucia, José Antonio Grifidn, entregd a la empresa jiennense Formacién Continuada Logoss
el Premio Arquimedes, convocado por la Consejerfa para la Igualdad y Bienestar Social, que reconoce la labor y el esfuerzo de
la empresa en la insercién laboral de drogodependientes.

La Junta de Andalucia apuesta por la insercién laboral de las personas con problemas de drogodependencias como via «inex-
cusable» para facilitar su incorporacién social. En este sentido, José Antonio Grifdn, sefialé que si la prevencién y la atencién
sociosanitaria deben ser prioritarias «cuando el problema ya existe», el objetivo final de las actuaciones en materia de adicciones
es el acceso al mercado laboral. Grifidn presidié en Mdlaga, el 21 de mayo, la entrega de los II Premios Arquimedes, convocados
por la Consejerfa para la Igualdad y Bienestar Social para reconocer la contribucién de empresas, entidades locales y organizaciones
sin 4nimo de lucro a la insercién laboral de drogodependientes.

Programa Arquimedes

Desde su puesta en marcha en el afio 2001 y hasta 2009, el Programa Arquimedes ha facilitado mds de 2.000 contrataciones
de personas que se encuentran en centros de tratamiento de drogodependencias de Andalucfa. De esas contrataciones, 1.375
fueron realizadas por corporaciones locales, 622 por empresas privadas, 173 por entidades sin 4nimo de lucro y 70 por empresas
publicas. Por provincias, Sevilla ha registrado 650 contrataciones, seguida de Huelva, con 319; Granada, 309; Jaén, 245;
Cérdoba, 239; C4diz, 164; Almerfa, 157 y Mdlaga, 139. La mayoria de las personas con problemas de drogodependencias que
han sido contratadas gracias a este programa de la Consejerfa para la Igualdad y Bienestar Social tienen entre 25 y 35 afos y
el 85% son hombres.

El Colegio de Enfermeria de Zaragoza y esta revista, Noticias de Enfermeria, expresa desde estas pdginas su mds sincera
felicitacién a Logoss, por la concesion del premio Arquimedes, dando ejemplo a otras empresas de su apuesta por el apoyo a
las personas que necesitan insertarse en el dmbito laboral, deseando que les sirva de estimulo para continuar en esta linea.ll
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BLOQUE GERIATRIA

ENFERMERIA E INTERVENCIONES DE
SOPORTE EN GERIATRIA

L

FORMACION

&

CONTINUADA

r b

@ CuRSOS ACREDITADOS
por la COMISION de
c FORMACION CONTINUADA

& 2.8 créditos CFC - Duracion 100 horas

ENFERMERIA: COMUNICACION, RELACION DE
AYUDA Y ASISTENCIA AL ANCIANO

wmemaus) DE LAS PROFESIONES SANITARIAS
(Ministerio de Sanidad y Politica Social)

& 2 3 créditos CFC - Duracién 100 horas

CURSOS PUNTUABLES EN TODO
EL SISTEMA NACIONAL DE SALUD PARA:

VALORACION ENFERMERA, ADMINISTRACION
DE MEDICAMENTOS Y CUIDADOS DE LAS

" . ULCERAS POR PRESION EN PACIENTES
v CONCURSO-OPOSICION GERIATRICOS

v CARRERA PROFESIONAL
v TRASLADOS... CUIDADOS ENFERMEROS DE LAS

INTERVENCIONES MAYORES CON

seqin Aeal Decret:
ALTERACIONES DEL MOVIMIENTO

114202007 por of que 52 delenmini i composicion y luncionas da la
Comisidn de Formacidn Continuada da las Profesiones Sandarias y se
regule @ sstama oo acreditscdn da La formacion continuada

¥ Lay 4452003 de Ordenacién de las Prolesiones Sanitanas.

CURSOS VALIDOS PARA CUMPLIMENTAR LA

FORMACION AL ACCESO EXCEPCIONAL

DE ENFERMERD ESPECIALISTA

(REAL DECRETO 450/2005)
S

& 3.0 créditos CFC - Duracién 100 horas

CUIDADOS ENFERMEROS AL ANCIAND

& 3.3 créditos CFC - Duracién 100 horas

INTERVENCIONES ENFERMERAS ANTE LAS
ALTERACIONES DEGENERATIVAS DE LA VEJEZ

&% 3.3 créditos CFC - Duracion 100 horas

ROL ENFERMERO ANTE LAS ALTERACIONES DE
LOS SENTIDOS Y ALIMENTARIAS EN ANCIANOS

SOLICITA YA GRATUITAMENTE Y SIN COMPROMISO
NUESTRO CATALOGO COMPLETO DE CURSOS, EL
CUAL INCLUYE LA FORMA DE MATRICULARSE,
0 DESCARGATELO EN: www.logoss.net

& 3.0 créditos CFC - Duracién 100 horas

CUIDADOS DE ENFERMERIA A ANCIANOS EN
SITUACIONES DE RIESGO CARDIOVASCULAR

: &
3,3 créditos cfc - Duracion 100 horas
WWW-logoss.-net L cortnto e sviae
8 actividades: 175 euros
{incluye envio urgente del material)

OBSEQUIOS:

- MATRICULANDOTE EN EL BLOGUE DE 5714754, RECIBRAS DE REGALO JUNTO
CON EL MATERLAL DE LOS CURSDS: UN PLLSIDHIMETRO y UNA MICADENA PORTATIL
- MATRICULANDOTE EN EL BLOGUE DE EVERGENCIAS RECIBIRAS DE REGALD JUNTO

ESTOS 8 CURSOS ESTAN ACREDITADOS POR LA COMISION
I:IE FORMACION CONTINUADA (MINISTERID O SANIDAD ¥
POLITICA SOCLAL) PARA INICIATIVAS FORMATIVAS CERVANTES §
. ‘cueritan con la colabaracidn y patrocinig de F. . LOGOSS

.

N EL MATERIAL DE LS CURSDS: UM PLULSIIIMETRD.
- MATRICULANDOTE EN EL BLOQUE DE /ASCULAR RECIBIRAS DE REGALO JUNTO

COM EL MATERIAL DE LOS CURSOS: UMA MOCHILA DE URGERCIAS.
PARA TODOS LOS CURSCS bW PLCK 0 REGALD POR ALUAING.
VR FECHI D SR OMICION AT LG DRNOE, v g oot

PULSIOXIMETRO

Disponemos de mas de 150 cursos para ENFERMERIA, al igual
que los expuestos en esta revista, de Oncologia, Quiréfano,
Pediatria, Farmacologia, Nutricién, etc... con acreditacion de
la CFC {Ministerio de Sanidad y Palitica Social).

Si has finalizado o finalizas la diplomatura este afio, consulta

l L i : ;
ESPECIFICACHINES:

Pulscaimao de deda en PVC iesistenie, con dos valores de delecciin. pulso y
salurattn perifénca de oxigens. Campacts v Uil para & uso dand § nivel hosp-
tlans & gxiishoshalicia on mds da 30 horas conBnuas 8 usD iniETrumpids
Funcxsia oon dod. pass AAA da 1.5 v (nciukda)




OFERTA

50% de descuento +

regalo y manual ——
por solo 28,50 €, si te matriculas de forma :

simultanea junto con cualquier ofro blogue de
cursos del catalogo “Otorio 2010".

Soprrta ol e a6 il 4 Flcterardioss & oo
WO PR AR

El swinmil abe #ilin corii e
tawuifio bafuilio.
Medidans 11xlT cwm

Erahoicie: fpur Srwtateen ' i L gt o e o
A S

e ppescractrwen T i i 6 proguras g et oo

Tain e ‘ T4 crédios CFC - Dumcidn 80 kores

Prcio cofjumo e silid 7 aSlividsdes
] g <[ A p—

N P ———— T
I NN o R UL T LITORNTI 1 (LT R L |
I APPSR T epep— i TR SR Y TR PN - MR |

ﬁ 2.3 créciiton CFC - Dutacion B hormi
SOROATE VITAL EN PEDIATRIA PARA ENFERME-

SOPOATE WAL EN ADRATOS AR ENFERUEALL
i, Lln-w-hl-“ 7 oo v b v o kol J

BLOQUE EMERGENCIAS

ATENCION ENFERMERA E INTERVENCIONES
EN URGENCIAS Y EMERGENCIAS |

ﬁ 4,7 créditos CFC - Duracion 100 horas

ATENCION ENFERMERA E INTERVENCIONES
EN URGENCIAS Y EMERGENCIAS Il

ﬁt? cridditos CFC - Duracion 100 horas

ATENCION ENFERMERA E INTERVENCIONES
EN URGENCIAS Y EMERGENCIAS NI

EE 4,7 créditos CFC - Duracion 100 horas

Precio conjunto de estas

3 actividades: 133 euros
{incluye envio urgente del material)

ESTOS 3 CURSOS ESTAN ACREDITADOS POR LA COMISION
DE FORMACION CONTINUADA (MINISTERIO DE SANIDAD ¥
H POLITICA SOCIAL) PARA INICIATIVAS FORMATIVAS CEFVANTES y

cumnian con la colaboracion y patrocinko de F C. LOGOSS

ESPECIFICACIONES: compatible con CD, CO-RA, CO-AWY y MPY. Funcign repetr. Funcidn programa. Rado AMFL
sginned, LCD desplay. Anlena belsscbpica Alimentacidn a oofrents ¥ pilas (no inchadas). El color de la mincadena que
b MEssira o 0 Rotografin &S onertNine, por Ko gus pueds vins' depandiendo del obe

BLOQUE VASCULAR

VALORACION DE ENFERMERIA A
PACIENTES CON ISQUEMIA CRONICA Y
AGUDA DE EXTREMIDADES

E!i 5.9 créditos CFC - Duracldn 100 horas

CUIDADO DE PACIENTES CON PATOLOGIA
ISQUEMICA E HIPERTENSION

E!i 6,1 créditos CFC - Duracion 100 horas

CUIDADO DE PACIENTES CON
ALTERACIONES ARTERIALES

ﬁ 5,8 créditos CFC - Duracion 100 horas

CUIDADO DE PACIENTES CON
ALTERACIONES VENOSAS Y LINFATICAS

ﬂ 5,9 créditos CFC - Duracion 100 horas
ENFERMERIA Y FARMACOS EN PATOLOGIA
ARTERIAL ¥ VENOSA

5,8 créditos CFC - Duracion 100 horas
CUIDADOS ENFERMERQS PARA LA

RECUPERACION DE PACIENTES CON
ALTERACIONES VASCULARES

Eh 5,4 créditos CFC - Duracion 100 horas

Precio conjunto de estas

6 actividades: 148 euros
{Incluye envio urgente del material)

£5T05 6 CURSOS ESTAN ACREDITADOS POA LA COMISHON
DE FORMACION CONTINUADA (MIMISTERID DE SANIDAD ¥

ﬁa POLITICA SOCIAL) PARA INICIATIVAS FORMATIVAS CERVANTES y

cusntan com la colaborscion y patiocinia de B C.LOGOSS

ESFECIFICACIDNES:
= 1 Mochils da 300 x 280 « 1700 mem, asn
banda refleciants
- | Bote oe agua coigensds de 250 oo
- 1 igedon fig-Zag de 25 gr
= 1 Corgwescr de vena
- | Esparadiapa de tela de 5x 1.25 cm
= 2 Pares da guantes o lle
= 1 Guedall n* 3
« 1 Manta sobirmica oo plata 290 x 160 om
1 Pinza du diseccin de 11 cm
| Bote de povidona yodada do 50 oo
5 Sobres de gasas de 5 ud
1 Tigeen recla aguda roma de 11 om
1 Pagueste de tiritag de S0 x 8 om
1 Pagussta de liitas sarbces de 25 ud
- S¥endasdeSx10em
- S¥endagde5xS5cm
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Productos de apoyo y adaptaciones

para la accesibilidad en la vivienda

no de los servicios que ofrece el
Programa de Atencién Integral a la En-
fermerfa —~ATINENF- para contribuir
a mejorar la calidad de vida de los pro-
fesionales diplomados en enfermerfa tan-
to en activo como jubilados, asi como
para sus familiares en primer grado de
consanguinidad, es el asesoramiento y
orientacién terapéutica en actividades
de economia articular, productos de
apoyo, adaptaciones para la accesibi-
lidad en la vivienda e informacién y
tramitacién de cuantas ayudas o sub-
venciones pudieran estar disponibles.
Los principales beneficiarios de este ser-
vicio serfan por un lado las personas en
situacién de dependencia o con algin
grado de discapacidad, asf como personas
de edad avanzada, y aquellas que las
necesitan coyunturalmente durante un
periodo de tiempo determinado, mien-
tras se recuperan de una lesién, enfer-
medad o accidente.

Pero, ;qué entendemos por Productos
de apoyo? La norma UNE-EN ISO
9999:2007, versién espafiola de la norma
oficialmente reconocida por el Comité
internacional de Normalizacién en 2007,
sobre «Productos de Apoyo para per-
sonas con discapacidad: Clasificacion
y Terminologia» sehala que el cambio
fundamental que incluye esta edicidn es
la sustitucién del término «Ayudas téc-
nicas» por «Productos de apoyo», definién-
dolos como: «Cualquier producto (in-
cluyendo dispositivos, equipo, instrumentos,
tecnologias y software) fabricado especial-
mente o disponible en el mercado, para
prevenir, compensar, controlar, mitigar o
neutralizar deficiencias, limitaciones en la
actividad y restricciones en la partici-
pacidn», y clasificindolos en las siguientes
categorias: productos para el cuidado y
proteccién personal, para la movilidad,
para el tratamiento médico personaliza-
do, para realizar tareas domésticas, para
la comunicacién e informacidn, para el
entrenamiento/aprendizaje de capaci-
dades, para manejar objetos y aparatos,
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Jesus Marta Moreno. Terapeuta Ocupacional. Coordinador del Programa Socioterapéutico.

para mejorar el ambiente, herramientas
y méquinas, ortesis y protesis, adapta-
ciones de vivienda y otros inmuebles y
adaptaciones para el esparcimiento.

Y por otro lado, ;qué se entiende por ac-
cesibilidad? El Libro Blanco de la Ac-
cesibilidad lo define como «e/ conjunto
de caracteristicas de que debe disponer un
entorno, producto o servicio para ser uti-
lizable en condiciones de confort, sequridad
e igualdad para todas las personas y, en
particular, por aquellas que tienen alguna

discapacidad.

Tal y como afirma el arquitecto especia-
lizado en accesibilidad y supresién de barre-
ras arquitecténicas, Enrique Rovira-Beleta,
«la accesibilidad no es sélo una necesidad
para personas con discapacidad, sino una
ventaja para todos los cindadanos» con-
tribuyendo asf a mantener la autonomfa
personal y la calidad de vida dentro de
nuestro entorno el mayor tiempo posible.

Con este objetivo, el equipo de ATI-
NENF cuenta con un Profesional diplo-
mado en terapia ocupacional quien se
desplaza al domicilio para evaluar in situ
y aconsejar sobre las posibilidades y pro-
ductos de apoyo idéneos para las per-
sonas que lo soliciten, en funcién de su
entorno y circunstancias sociosanitarias,
actuando en base a las siguientes pautas™:

I Estudio de las capacidades de la
persona afectada.

Hl Estudio de las necesidades del
cuidador.

El Estudio y andlisis del entorno fisico
y social de la persona afectada.

B Andlisis de las opciones existentes
en el mercado de los productos de
apoyo y adaptaciones para la accesi-
bilidad.

H Recomendacién al usuario del pro-
ducto de apoyo mds adecuado a sus
necesidades.

[ Entrenamiento en el uso de este pro-
ducto de apoyo y asesoramiento para
su mantenimiento.

Isabel Marta Villagrasa. Trabajadora Social.

Lo mds comtn y demandado por los
usuarios de edificios que no se cons-
truyeron bajo criterios de accesibilidad
o «disefio para todos», es la necesidad de
la adaptacién del cuarto de bafio. Y es
que ya no s6lo es el hecho de eliminar
barreras para favorecer el acceso y uso
del mismo para personas con algin gra-
do de discapacidad sino que también es
una obra recomendable para prevenir ac-
cidentes domésticos y muchas de las
adaptaciones compensan limitaciones
fisicas que pueden surgir con la edad.

Ademds de los banos, hay otros espacios
o aspectos que hay que valorar, como la
anchura de las puertas, los pomos de las
mismas, objetos de uso cotidiano como
cubiertos, etc. o productos de apoyo que
nos faciliten la habitabilidad confortable
en nuestro domicilio y la posibilidad de
realizar con mayor facilidad actividades
de la vida diaria, y que probablemente
sin estos apoyos resultarfa mds costoso o
imposibles de realizar.

Es por ello que a través del Programa
ATINENF ofrecemos este servicio gra-
tuito de informacién y referencia para
asesorar sobre estos temas, y cualquier
otro de dmbito social y terapéutico.™

DIRECCIONES DE INTERES:

H www.cermi.es, Comité espafiol de
representantes de personas con dis-
capacidad.

B www.discapnet.es, Portal de las per-
sonas con discapacidad.
B www.ceapat.org, Centro estatal de

autonomia personal y ayudas técnicas.
B www.sercuidador.org, Espacio web
de la Cruz Roja e Imserso.

H Imserso programa PITER (Proyecto
Integrado en Tecnologia de la Rehabi-
litacion).

1 Terapia ocupacional en las enfermedades
neuromusculares,
htto://toyenm.blogspot.com/2009/07/
los-productos-de-apoyo-y-su.html.
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TALLERES

OCTUBRE

ATIN')

NOVIEMBRE

TRIMESTRALES

Taller de memoria

Curso para trabajar la memoria, poten-
ciando las diferentes fases de la misma
y estimular las capacidades de atencién,
percepcién, orientacion y praxis.

Dia de inicio: Martes, 5 de octubre.
Horario: Martes, de 16:30 a 18 h.

Duracion del taller: 12 Sesiones
(18 horas de trabajo).

Precio del taller: 56 €

Lugar: Colegio Oficial de Enfermeria.
Tomés Bretén 48, pral.

Plazas: Grupo de 15-20 personas.

Plazo de inscripciones:
Hasta el lunes 24 de septiembre.

Taller de lecturas
dramatizadas

El teatro, no solo se puede ofrecer de
una forma representada, con actores y
actrices que encarnen a los personaijes.
Una de las propiedades del fenémeno
dramdtico es que su lectura, es en si mis-
ma, una actuacién viva que precisa

menos medios que una representacién
teatral. Sélo con sus voces, masculinas
o femeninas, los participantes pueden
lograr una nueva manera de intro-

ducirse en el teatro y una opcién de
pasarlo bien encarnando ofras vidas sin
necesidad de moverse de una silla o de
desplazarse en el espacio o escenario.

Dia de inicio: Viernes, 22 de octubre.

Duracion del taller: 12 Sesiones
(24 horas de trabajo).

Horario: Viernes, de 17:30 a 19:30 h.

Precio del taller: 50 € *Actividad sub-
vencionada por el colegio.

Lugar: Colegio Oficial de Enfermeria.
Tomés Bretén 48, pral.

Plazas: Grupo de 10-15 personas.

Plazo de inscripciones: Hasta el viernes,
8 de octubre.

Mosicias ,;,

Visita a la Fabrica de
«La Zaragozana»

La Zaragozana
es el recinto
fabril més an-
tiguo de Es-
paiia, fundada I
en 1900 como «Fdbrica de Cerveza y
hielo», mantiene los procesos de elabo-
racién tradicionales como una malheria
del s. XX o la Gnica sala de fermentacién
en tinos abiertos de nuestro pafs.

Dia; 7 de octubre.
Hora: 10:30 horas.

Lugar: Ramén Berenguer IV, num. 1.
San José.

Duracién: 2 horas y 15 minutos.
Plazas: 15-30 personas.
Precio: Gratuito.

Plazo de inscripciones:
Hasta el 4 de octubre.

Visita a las Canonesas
Regulares del Santo
Sepulcro, Monasterio
de la Resurreccion

El Monasterio de la Resurreccién, es un
conjunto formado por la Iglesia de San
Nicolés de Bari y el Monasterio propia-
mente dicho, al que se incorpors la cita-
da Iglesia en el s. XIV. Construido a lo
largo del siglo XlI, es un claro expo-
nente de la arquitectura monéstica de
estilo mudéjar en Aragén. Por su pecu-
liar importancia fue declarado Monu-
mento Nacional ya en 1893.

Dia; Jueves, 21 de octubre.
Hora: 11:00 horas.
Lugar: Don Teobaldo 3. Zaragoza.

Duracion: 1 hora y 20 minutos aproxi-
madamente.

Plazas: 12-25 personas.

Precio: Gratuito. *Actividad subven-
cionada por el colegio.

Plazo de inscripciones: Hasta el lunes,
18 de octubre.

Visita al Palacio
de Larrinaga

El palacio, de planta cuadrada, que
cabe etiquetar de neorrenacentista y
con tres pisos, fue disefiado por Félix
Navarro y construido entre 1900 y

1918. El escultor Carlos Palao intervino
en la decoracién de este edificio que se
construyé por orden del naviero bilbaino
Miguel Larrinaga. Actual Centro de

Archivos y Documentacién de Ibercaja.

Dia: Jueves, 4 de noviembre.
Hora: 10 horas.
Lugar: Miguel Servet, 123. Zaragoza.

Duraci6n de la visita: 2 horas aproxi-
madamente.

Plazas: Grupo minimo de 15 personas.
Precio: Gratuito.

Plazo de Inscripcion: Hasta el viernes,
29 de octubre.

Taller lodico de
risoterapia «Dinamica
de la risa, desarrollo
del sentido del humor y
gestion de la sonrisa»

Taller vivencial con el que aprender a
dinamizar la vida a través de la Risa,
desarrollar el sentido del humor para
afrontar de forma positiva y optimista
cada dia y recuperar la sonrisa como
armonia interior.

A cargo de: José Miguel Astobiza, coor-
dinador de la Asociacién Vida y Risa.

Dia: Jueves, 11 de noviembre.

Horario: de 17 a 20 horas aproximada-
mente.

Lugar: Salén de Actos. Colegio Oficial
de Enfermeria. Tomds Bretén, 48, pral.

Plazas: Grupo entre 12y 24 personas.
Precio: 15 €.

Plazo de inscripciones: Hasta el 5 de
noviembre.
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Visita a la Iglesia de la Cartuja de Aula
Dei, fundada en 1564 de estilo gético
tardio con reminiscencias del estilo Reyes
Catélicos y pinturas murales de Goya
sobre escenas al éleo de la vida de la
Virgen.

Dia: Sébado, 27 de noviembre.
Hora: 12 horas.

Hora y lugar de encuentro: 11:45 ho-
ras en la Parada del autobds 28 y 128
de la Cira. Pefiaflor, s/n.

Duracion de la visita: 45 minutos.
Plazas: 48.
Precio: Gratuito.

Pazo de inscripciones: Hasta el 19 de
noviembre.

DICIEMBRE

Propuesta de trabaijo intergeneracional
para la fabricacién de titeres y escritura
de los diglogos, para la representacién
y puesta en escena de la obra pensada
por nifios y adultos, dando paso a la
improvisacion.

A cargo de: Conchi del Rio.
Fecha: Miércoles, 22 diciembre.

Horario: De 17 a 20 horas aproxi-
madamente.

Dirigido a: Nifios a partir de 4 afios
acompafiados de un adulto.

Lugar: Colegio Oficial de Enfermeria,.
Tomés Bretén, 48, pral.

Inscripciones: Hasta el lunes, 13 de di-
ciembre.

Material: Traer pensada una breve his-
toria o didlogo para representar, y ma-
terial reciclado, que os comentaremos
unos dias antes del taller.

*Actividad subvencionada por el colegio.

Programa ATINENF.

Colegio Oficial de Enfermeria

Breton, 48, pral. 50005 Zaragoza
Tel. 976 356 492 — atinenf@ocez.net
PARA TODAS LAS ACTIVIDADES ES
IMPRESCINDIBLE INSCRIBIRSE DENTRO
DE LOS PLAZOS ESTABLECIDOS.
Gracias. ™

Foto noticias

Busto-relicario de San
Blas (1559-1561).
Plata repujada,
cincelada,
sobredorada,
encarnada y
esmaltada, oro en
sobredorado y gemas
engarzadas,
76x62x46 cm. Iglesia
Parroquial de San
Pablo. Zaragoza.

Una de las maravillas del arte plateresco del Renacimiento que
pudieron contemplar una treintena de personas del enforno colegial
de enfermeria en la exposicién «El Esplendor del Renacimiento
en Aragon» del Museo de Zaragoza, el pasado mes de abril.

Iglesia

de San Esteban.

Sos del Rey Catélico
(Zaragoza)

El sébado 22 de mayo recorrimos los lugares mds embleméticos
de las Cinco Villas: Ejea de los Caballeros, Sos del Rey Catélico
y finalmente Uncastillo, tras un agradable almuerzo, guiados de
la mano de Berta Lambdn.
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Mariano Martin Casadelrrey, miembro de la Asociacién de los
Sitios de Zaragoza y de la Asociacién de recreacién Histérica
Voluntarios de Aragén, —con uniforme de la época- nos guié, el
pasado mes de mayo, por algunos de los sitios més emblemdticos
de aquellos afios: Plaza de los Sitios, Plaza San Miguel, calle Asalto,
Plaza San Agustin, calle Palafox, Puente de Piedra y Plaza del Pilar.

También en mayo visitamos el
Palacio de la Real Maestranza de
Caballeria de Zaragoza, también
conocido como casa de Miguel
Donlope.

Construido durante la tercera y
cuarta década del siglo XVI es un
claro ejemplo del modelo de casa-
palacio aragonés. Declarado
monumento nacional en 1931.
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M= Esther Fajardo Trasobares. Enfermera.

Es un suefio que se repite muchas veces.

Vuelvo a ser nifa, vuelvo a ver a mis amigos, los amigos del
verano, esos que crees durardn toda la vida. Vuelvo a ver el
pueblo en el que pasdbamos las vacaciones, camino por sus
calles, juego en el parque y llego a mi casa. Abro la puerta...
me llaman, reconozco esa voz, pero todo estd oscuro, no con-
sigo ver a nadie, vuelve a llamarme... «Elisa».

Me despierto sobresaltada, son las seis. Todavia queda media
hora para que suene el despertador, asi que intentaré dormir-
me otra vez. Nada, no hay forma de dormir, asf que... jArri-
ba! hoy madrugo un poco mds. Mientras me ducho escucho
la radio. A alguien le estin gastando una de esas bromas que
hacen en los programas de las mananas, jqué ganas de tocar
la moral tan temprano! Seguro que si me hicieran una de esas
cafa fijo, no estoy muy espabilada por las mafanas, no, al me-
nos, hasta después de dos cafés.

Voy de camino al trabajo mientras en la radio suena una de
mis canciones favoritas y ni corta ni perezosa me lanzo a can-
t...«l don’r wanna rock, DJ. But you ‘re making me feel so ni-

Mosicias ;,

ce. When ’s it gonna stop, DJ? Cause you re keepin'me up all
night...» El tio del coche de al lado me mira como si estuvie-
ra viendo un espejismo, pero yo sigo cantando, me encanta
Robbie Williams, y mira, no se me ocurre nada mejor para
soportar este atasco.

— iBuenos dias! jUf! Carmen, jmenuda cara de sueno!

— iGracias Elisa!, hombre td tampoco estds mal —me contes-
ta poniendo cara de burla— No me digas nada, que hemos te-
nido una nochecita... No hemos parado ni un minuto, as{
que pienso irme directa a casa y meterme en la cama para no
salir por lo menos en dos dias.

— Nada de eso guapa, que esta noche salimos, o
vas a dar plantén?— le digo.

¢€s que me

— Que no mujer, que no, tli no te preocupes que esta noche
me tienes puntual y luciendo mis mejores galas. Bueno Eli,
pero necesito dormir al menos unas horas, asi que cuanto an-
tes me vaya mejor. jNos vemos esta noche!

— iHasta luego Carmen! Descansa.
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Mientras Carmen se marcha empiezo a echar un vistazo a las
tareas del dfa y entra Mario, el médico con el que trabajo des-
de hace unos afnos. Nos une una buena amistad, cuando te ves
metida en tantos lios, profesionalmente hablando, como nos
hemos visto nosotros, acabas siendo algo mds que comparfie-
ros de trabajo. Y es que Mario y yo nos hemos sacado de mds
de un apuro mutuamente. La verdad es que los dos formamos
un buen tdndem.

— iHola Mario! ;Qué tal? ;Cémo te trata la vida?

— No tan bien como a ti Eli, el monstruo que tengo por hijo
ha decidido estar de juerga buena parte de la noche y no nos
ha dejado pegar ojo, te juro que prefiero trabajar a quedarme
en casa.

— Venga, venga, no te quejes tanto, ademds eso lo tenfas que
haber pensado antes, ;eh? Aho-
ra a tirar con lo que venga.

— Bueno, y ti ;qué tal? Venga,
dame envidia y cuéntame que
has hecho tltimamente...

— Te lo contarfa, pero estd en-
trando un aviso por la emisora,
asi que...

Varén, 31 anos,
inconsciente en el
parque del Centenario.

— Venga Tomds, pon las sirenas
que a este paso Mario no se nos
despierta...

Vemos las luces de un coche de
policfa. No hemos tardado ni
diez minutos en llegar y ya se ha
congregado un buen ndmero de

— Tu hermana Paula se ha puesto de parto— me dice nervio-
sa— He hablado con ella, dice que ya lleva un par de horas
con contracciones.

— Bueno mamj, tranquila, y ;dénde estd ella ahora?

— Va de camino al hospital con Carlos. jAy hija! Con lo
rapido que pare esta chiquilla vamos a aparecer en el te-
lediario con una de esas noticias de «/Ni7io nace en taxi. El
taxista hace de comadrona y el padre ata el cordén umbili-
cal con el corddn de una de sus zapatillas». ;Vamos que...!

— Venga mamd. .. —le digo riendo—. Yo voy de camino al hos-
pital, a ver si la emisora nos da un respiro y estoy alli cuan-
do lleguen. Nos vemos luego.

— Chicos, voy a ser tfa, mi hermana va a tener su tercer
hijo, —anuncio a mis compa-
fieros casi triunfal— asf que a
ver si nos dejan la manana
tranquila y no me pierdo el
acontecimiento del afio por
que si no...

Mujer, 69 anos, dolor
toracico, calle San
Antonio, numero...

— Es la ley de Murphy Elisa
—dice Mario—.

— {Vaya hombre! Pues también
es casualidad, ;no? Tomds pi-
sale un poco que como llegue
mi madre antes que yo al hos-
pital tendremos que atenderla
de un infarto.

Han pasado casi dos horas des-
de que hablé con mi madre, el

gente. Una de las cosas que mds
me sorprendié cuando empecé
en este trabajo es lo macabro que puede llegar a ser el ser hu-
mano y lo cotilla, dicho sea de paso. Me da la risa cuando la gen-
te dice que se marea si ve sangre, que estas cosas le impresionan
mucho y luego se colocan en la mejor posicién para no perder-
se ni el mas minimo detalle, es de locos. Bueno, vamos a ver con
qué nos encontramos esta vez. .. eso claro, si nos dejan pasar.

Volvemos al campamento base. Asi es como nos gusta llamar
a nuestro lugar de descanso entre un aviso y otro, aunque hay
turnos que casi ni lo pisamos. Suena mi mévil.

— jHola mama! ;Qué madrugadora!
— iHola carino! ;Cémo estds?

— Pues mira trabajando, ;y td? ;Cémo es que me llamas tan
pronto?
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tltimo aviso nos ha llevado un
buen rato, asi que subo co-
rriendo las escaleras hasta llegar a la puerta de los paritorios.
Veo a mi madre hecha un manojo de nervios.

— iHola mama!

— iHola carino! ;Pero dénde estabas? Empezaba a ponerme
nerviosa.

— Hemos tenido que atender un infarto y se ha complicado
mids de lo que pensdbamos. ;Qué sabes de Paula?

— Estd dentro, Carlos ha salido hace poco, dice que estd de
seis centimetros.

— Bueno VOy a entrar a ver qué me cuentan.

— Dale un beso a Paula de mi parte y dile que la quiero mucho.




Este es el tercer parto de mi hermana, vamos que ya sabe lo
que es pasar por esto, y no creo que le haga mucha falta que
yo esté con ella, pero cuando eres enfermera tu familia espe-
ra que ejerzas como tal. Y aunque te apetezca ser s6lo herma-
na, hija o sobrina ellos esperan mds de ti, asi que aqui estoy.
Entro en la sala de dilatacién.

- I (CF A >
,Paula. <C0m0 estas guapa.

— Bueno, pues la verdad, lo voy llevando. Ahora bastante me-
jor, con ganas de que salga ya.

— Oye y Carlos ;dénde para?

— Le he mandado a tomarse algo, —baja un poco la voz— me
estaba poniendo nerviosa.

Las dos nos echamos a reir y se abre la puerta. Veo entrar a
Marta, fuimos compafieras de carrera y somos buenas amigas.

— iElisa! ;Qué sorpresal Me habian dicho que estabas traba-
jando. Oye has perdido, ;no? —dice mientras me da dos besos—.

— i{Hola Marta! Estoy trabajando, pero me he escapado un se-
gundo ;Qué tal todo?

— Bien, no me quejo, jcdmo va eso Paula?
— Mucho mejor Marta, gracias.

— Bueno, vamos a ver cdmo estds, éde acuerdo? —Las tres guar-
damos silencio mientras la explora— Paula te falta muy poco,
asi que enseguida pasaremos al paritorio. Oye Elisa, tenemos
pendiente una cena, asi que a ver qué noche quedamos y nos
vamos a quemar la ciudad. Por los viejos tiempos, ;vale?

— Pues claro Marta, y de paso celebramos el nacimiento de mi
tercer sobrino.

Mujer, 34 anos, parto en curso,
avenida de La Paz, niimero...

— jAnda mira! Me voy a perder el parto de mi sobrino pero lo
sustituyo por otro. Lo siento Paula pero me tengo que i, es-
toy segura de que lo vas a hacer estupendamente, td ya eres
una experta en esto. .. jmucha suerte carifio!

— No te preocupes por mi, estaré bien, y ten mucho cuidado
con la ambulancia, con lo bien que estarfas trabajando en un
hospital y no jugdndote la vida por las carreteras. ..

— Ya estamos con lo de siempre... -Me despido de ella con
un beso en la mejilla. Me acerco también a abrazar a Marta
mientras le susurro que me alegro mucho de que sea ella la
matrona que va a atender a mi hermana. Sé que es una gran
profesional ademds de una de mis mejores amigas. Y salgo co-
rriendo, porque las urgencias no pueden esperar—.

De camino al aviso recuerdo la primera vez que le dije a mi

familia que me incorporaba a trabajar en una UVI mdvil,

menia

no pareci6 gustarles mucho la idea y durante tiempo trata-
ron de convencerme de lo contrario. Incluso mi padre me
confesd, con el tiempo, que no pensaba que éste fuera un
trabajo para mujeres, que corriamos demasiados riesgos.
Ahora parece que se han acostumbrado a la idea y respetan
mi trabajo porque me ven feliz y saben lo mucho que me
gusta este trabajo.

Llevamos toda la mafana sin parar de trabaja, asi que estoy de-
seando de que llegue el cambio y largarme. Hemos ido enla-
zando un servicio con otro y son los primeros diez minutos que
puedo descansar en toda la mafiana. Veo que se abre la puerta
de la base y de buen humor, como siempre, entra Juanjo.

Juanjo y yo somos companeros desde hace afios, ya coinci-
dimos en otro trabajo antes que en este. Vive las urgencias
como nadie, es un gran profesional ademds de un excelente
companero y siempre le agradeceré lo mucho que me ayu-
dé6 cuando empecé a trabajar aqui. Cuando empiezas a tra-
bajar en un servicio como este, no siempre es fécil, todo es
nuevo. Hay que adaptarse a trabajar con frio, con calor, llo-
viendo, en la carretera, en los domicilios, en la calle... Tam-
poco es facil saber que no hay otro enfermero para echarte
un cable si lo necesitas. Creo que es por eso por lo que cuan-
do compartes con el resto de tus compaferos tus miedos te
das cuenta de que el resto siente lo mismo que ta y eso...
acaba uniendo.

— No sabes lo que me alegro de verte Juanjo.
— ;Qué tal la manana Eli? ;Mucho curro?

— Pues no hemos parado, la verdad. Hay que pasar a recoger
una férula de pierna por urgencias. Se la hemos dejado pues-
ta a un motorista que hemos atendido, me han dicho que nos
la guardarian. Y me voy pitando que he sido tia y quiero co-
nocer a mi sobrino.

— iEnhorabuena! Dales un beso de mi parte y mira a ver si te
cuidas un poco mds que te estds quedando en el chasis.

Habitacién 407, abro la puerta...

— Me parece que soy la tltima en llegar... —La habitacién
estd repleta de gente, veo a Carlos, a sus padres, a mi madre,
a Marta... tengo que acercarme un poco mds para ver a mi
hermana y, por fin, a mi nuevo sobrino, Marcos—. ;Pero qué
guapo es! —exclamo— y todos asienten al unisono. No me ha-
ce falta preguntarlo porque todos estdn deseando decirme
que estd sano, que ha pesado 3,450 kilos y que ha medido
54 centimetros. Enseguida mi madre me pregunta que a
quién creo que se parece, y lo primero que pienso es que se
parece al nifo que naci6 en la ambulancia esta manana, pe-
ro claro, eso no se lo digo, y en su lugar, prefiero decirles
que tiene un poco de cada familia y todos contentos. Mi
hermana estd estupenda, parece que no fuera ella quien ha
parido, sino yo. Estoy agotada.
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A F|isa

— Pues si no os importa me voy a comer algo y me paso a
ver a vuestros otros dos hijos que tienen que estar echdn-
doos de menos. Esta tarde os llamo para ver qué tal estd to-
do. —Asi que me despido de todos y salgo de la habitacién
con Marta que aprovecha para contarme todos los detalles

del parto—.

Al llegar a casa de mis padres encuentro a mi padre jugan-
do con los dos hijos mayores de mi hermana, Manuel y Ju-
lia, que corren a abrazarme, me tienen loquita, son dos so-
les.

— ;Cémo estdn mis chicos? ;A qué estdis jugando? —Corren
a mostrarme sus Ultimos dibujos, y yo me acerco a besar a
mi padre— jHola papd! ;Cémo estds? ;Bien?

— Bien hija, estoy molido, estos chiquillos agotan a cual-
J y q &

quiera. Bueno cuéntame, ;cémo ha ido todo?, estoy que no

puedo mds, fijate

— Papd!

Nos quedamos solos mis sobrinos y yo. Estdn jugando en su cuar-
to, asi que me acerco sin hacer mucho ruido y los observo desde
la puerta sin que se den cuenta de que estoy ahi. Me gusta verles
jugar y por un momento pienso en lo que se debe de sentir sien-
do madre. Supongo que la experiencia no estard mal, pero yo no
creo que haya sido agraciada con el don de ser una madraza, en
contra de lo que piensa mi madre, que siempre que puede insis-
te en que me eche novio y me case. Julia interrumpe mis pensa-
mientos, se ha dado cuenta de que estoy ah{ y me reclama para
jugar con ellos, asi que es lo que hago, puede que no tenga hijos,
pero de lo que estoy segura es de que no soy mala tia.

Las seis y media, y mi madre, puntual como siempre, vie-
ne a darme el relevo.

— iHola hija! ;Mis ninos! -Y los tres se abrazan— ;Os habéis
divertido?

que hasta me he fu-
mado un cigarri-

llo...

— Pero papa si ti no
fumas...

— Ya hija, ya, pero
mira es que me ha-
béis dejado aqui, tu
madre que no me
llamaba, estos crios
que me hacen una
trastada detrds de
otra...

— Venga, venga...
no exageres.

— Vamos hija cuén-
tame. ..

— iHola mami!
:Cémo sigue todo
por el hospital?

— Fenomenal, Mar-
cos ya ha cogido el
pecho, este chico va
a ser muy listo.

— Mis le vale, por-
que con el par de
hermanos que tiene
o espabila o lo es-
pabilan. Me mar-
cho ya, tengo que
hacer unas cosas. Si
necesitas algo me
llamas al mévil, ;de
acuerdo?

— Vale hija.

— Pues ha ido todo

perfecto, la madre y el nifo estdn estupendos y Carlos ba-
bea mds que con los anteriores, si es que se puede... —Nos
reimos—. Mdrchate para el hospital que ya me quedo yo
con los nifios. Dile a mam4d que venga a eso de las siete,
que tengo cosas que hacer.

— Vale, no te preocupes. Oye, ;has comido algo hija? Tie-
nes cara de cansada. Quedan macarrones en el horno.

— Gracias papd, de verdad, ahora no me apetece comer na-
da.

— Estds muy delgada Elisa y asi no te vas a echar novio, que
a los hombres nos gusta... ya sabes... agarrar.

— {Por favor, papd!

— Vale, vale hija ya me callo, pues por lo menos un vaso de
leche, ;te lo caliento?
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— Esta noche he quedado con Carmen, asi que nos vemos
manana. Un beso.

— Cuidate, mi vida.

Son casi las siete y media y espero sentada en la sala de es-
pera mirando distraida una de esas revistas de cémo ser
padres, no le presto mucha atencién porque a mi este ti-
po de revistas me parecen aburridas, asi que me dedico a
ver las fotos de bebés rollizos. Siempre me ha parecido cu-
rioso que en las consultas de ginecologia no haya méds que
este tipo de revistas, ;qué ha sido de las revistas de coti-
lleo?, ses que aqui sélo vienen embarazadas? Pienso de-
cirselo a Isabel.

Isabel es mi ginec6loga desde hace anos, nos llevamos muy
bien, pero esto de que no tenga ni una sola revista del cuo-
re es falta de previsién.




Elisa... no tengo buenas noticias

— Elisa, pasa.

— iHola Isabel! ;Cémo estds?

— Bien, bien. ;Y ta?

— Pues muy bien, la verdad, hoy he vuelto a ser tfa.
— iEnhorabuena! ;Y qué tal ha ido todo?

— Genial, todo ha ido perfecto. Marcos guapisimo y grande y
Paula como si no hubiera dado a luz.

— Elisa, ;como te encuentras?... La verdad —La cara de Isabel
se pone mds seria—.

— Bueno, un poco mds cansada de lo normal. ;Tienes ya los
resultados?

— Si Elisa, y no tengo buenas noticias.

Durante unos instantes que a mi me parecen afios, las dos per-
manecemos calladas, noto que Isabel no lo estd pasando bien,
asi que le sonrio timidamente como para animarla a continuar,
aunque no estoy muy segura de querer saber lo que tiene que
decirme.

— Elisa. .. tienes cdncer.

Las ideas se agolpan a gran velocidad dentro de mi cabeza. Tan
rdpido que no soy consciente de ninguna de ellas y creo que
por un momento no voy a poder reaccionar. Finalmente, vuel-
vo a escucharlo en mi interior: Cdncer. Me gustaria pregun-
tarle si estd segura, si puede que haya habido algtin error, si de-
berfamos repetir las pruebas, si. ..

— Elisa, dime algo, ;estds bien?

— Si, si Isabel —no acierto a responder nada mads, asi que Isabel
decide hacerse cargo de la conversacidn.—

— Elisa, va a haber que operarte y seguramente habrd que dar-
te quimio. Mira Elisa, creo que hemos llegado a tiempo y creo
que tienes muchas posibilidades de que vaya bien. El cdncer,
hoy en dfa, se combate con los medios mds avanzados, crée-
me. Una cosa mds Elisa, ;sabe tu familia algo de esto?

— No, no les he dicho nada, pensé que...

— Elisa, serfa conveniente que lo supieran, no es bueno que pa-
ses por todo esto td sola.

Vuelvo a casa dando un paseo. No sé qué pensar. Mi mundo
se ha desmoronado en tan solo unos minutos. Ahora mismo
tengo la mente en blanco, no sé qué hacer. Asf que sigo an-
dando, camino sin rumbo, sin prisas. No, no tengo prisa.

Al llegar a casa me tumbo en el sofd, cinco minutos, y le en-
vio un mensaje a Carmen, «Quedamos otro dia, hoy no me
encuentro muy bien.» Apago el mévil, desconecto el teléfono
y me quedo dormida.

menia

No descanso bien, y vuelvo a tener el mismo suefio de hace
unos dias, vuelvo a ser una nifa, vuelvo a entrar en la casa del
pueblo, oscuridad, la misma voz, vuelve a llamarme... «£/-
sa». Busco por las habitaciones, no veo a nadie, quiero llorar,
estoy asustada y de nuevo... «Elisa».

Me despierto sobresaltada. Son las diez de la mafiana. He dor-
mido casi once horas. Por un momento pienso que todo lo que
vivi ayer ha sido un mal suefio del que acabo de despertar, pero
poco a poco voy volviendo a la realidad. No, no ha sido un sue-
fio y tengo que intentar reordenar mis ideas. Mi vida se ha veni-
do abajo en cuestién de horas y no sé si voy a ser capaz de volver
a ponerla en pie. Noto como una ldgrima resbala por mi mejilla,
después otra y otra, ya no puedo parar. Estoy triste, no habia llo-
rado desde que sé que tengo cdncer, puede que lo necesite.

Tengo los ojos hinchados y rojos pero me siento un poco me-
jor, tengo que ser fuerte, puede que Isabel tenga razén y to-
do vaya bien, si, porqué iba a ir mal. Estd bien, empezaremos
por el principio, marco un nimero de teléfono, espero im-
paciente a que descuelguen.

—;Diga?
— iHola mama!

—{Hola hija! ;Qué tal estds? Te he llamado varias veces al mé-
vil pero lo tienes apagado, me tenias preocupada.

— Mamy, tengo algo que decirte...

Ingreso esta tarde. Mafiana me operan. Estoy un poco asus-
tada, la verdad, pero tengo que ser fuerte para afrontar lo que
tengo por delante. Tengo ganas de que todo esto pase rdpido,
lo mds rdpido posible pero también tengo miedo a sufrir, mie-
do alo desconocido, miedo a perder el control de mi vida. Es
curioso, yo que en mi trabajo me encuentro tantas veces an-
te la delicada linea que separa la vida y la muerte y ahora me
parece estar mds cerca de esa linea que nunca, qué distinto es
verlo en los demds a verlo en uno mismo. Estoy asustada, muy
asustada, pero también tengo ganas de vivir, muchas.

Mi familia no se ha separado ni un segundo de mi desde que se
lo dije, estdn pendientes las veinticuatro horas del dia. Me sien-
to afortunada de tener la familia que tengo, siempre estdn ahi.
Estos dias hemos podido hablar de muchas cosas, he podido
compartir con ellos mis miedos, mis esperanzas. .. Ellos, por su
parte, intentan mantener el tipo como pueden, y aunque in-
tentan tener una actitud positiva veo en sus caras un semblante
de preocupacién, probablemente, el mismo que me invade a mi.

Habitacién 806. Llamo a la puerta y entro.
— iHola! Soy Elisa, la nueva companera de habitacién.

— iHola! Yo soy Luisa y ella es Elena. Hoy estd un poco floji-
lla y no tiene muchas ganas de hablar pero jno te puedes ima-
ginar lo charlatana que es! Dentro de un par de dias preferi-
rds que se calle.
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Elena es, de momento, mi compafiera de habitacién. Luisa
es su madre. Es la segunda vez que ingresa en oncologia. Yo
he preferido que no se quedara nadie esta noche conmigo,
ya habrd ocasién, pero hoy no, hoy quiero estar sola y pen-
sar un poco.

— iBuenos dias! ;Elisa?

— Si, soy yo. {Buenos dias!

— sQué tal has pasado la noche?

— Bueno, no he dormido mucho, pero he descansado.

— Bien, voy a ponerte un gotero y pasarte una medicacién.
Puede que te duela un poco el pinchazo. Vamos a ver...

He preferido no decirles que soy enfermera, pronto se entera-
rdn, estoy segura de que mi madre se encargard de ello. Mien-
tras tanto, prefiero observar, quiero ver qué se siente estando
en el otro lado.

— Esto ya estd. No tardardn mucho en venir para bajarte a qui-
réfano. Bueno, 4nimo que ird todo bien.

— Gracias. Perdona, una cosa mds, ;como te llamas?

La enfermera se me queda mirando un poco extranada, puede que
no esté acostumbrada a que los pacientes sepan su nombre. La ma-
yorfa de los pacientes saben el nombre del médico que les va
a operar y te lo dicen como si conocieras a todos los médicos
que trabajan en un hospital, pero raras veces conocen el nom-
bre de las personas que estdn cuiddndoles las veinticuatro ho-
ras del dfa. Yo si quiero saber el nombre de los enfermeros que
se van a encargar de mis cuidados, para mi es muy importan-
te. Después de unos segundos, me contesta algo indecisa.

— Soy Sara.
— Gracias, Sara —contesto—.

Se abre la puerta de la habitacion y tras un precioso ramo de
margaritas aparecen mis padres, mi hermana y su marido y
Mario, mi compafiero de trabajo, que es como un hermano
para mi.

—iVaya! Nadie ha querido perderse el verme con este horrible
pijama, seh?

—T estds guapisima de todas las maneras —dice mi madre mien-
tras me da un beso— ;Qué tal has pasado la noche?

— Bien, bien, esto no es el Palace, pero tampoco estd mal. Bue-
1o, y jese ramo tan bonito?

— Tus favoritas —dice mi padre—.

— Gracias, por las flores y por estar todos aqui. Al final vais a
conseguir que me emocione. ..

— No todavia —dice Paula— tenemos una cosa mds para ti. Te
mandan muchos besos.
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Y me entrega una foto de mis tres sobrinos, Manuel, Julia y
Marcos. Esta vez se me hace un nudo en la garganta por lo que
tengo que respirar un par de veces antes de poder hablar.

— Muchas gracias a todos. No sé que decir. ..

La puerta de la habitacién se abre, y aparece un celador pre-
guntando por mi. Ha llegado el momento, no puedo evitar
que el corazén me empiece a latir un poco més deprisa. Los
minutos posteriores son una sucesion de besos, abrazos y de-
seos de que todo vaya bien mientras el celador permanece a
los pies de mi cama, con el freno de la cama levantado y con
una mirada apremiante, cansado, probablemente, de ser testi-
go de tantas despedidas similares.

— Hay que irse, nos estdn esperando y si nos retrasamos, lue-
go ya se sabe... —dice el celador—.

— Muy bien, vamos. Os quicero a todos. Nos vemos luego. ..
seguro —les digo—.

El camino al quiréfano no es un paseo agradable. Hace frio
por los pasillos. Observo el ir y venir de la gente, cada uno pen-
sando en lo suyo. Llegamos a las puertas del bloque quirdrgi-
co. Un grupo de gente no muy numeroso me abre paso, algu-
nos me dirigen una mirada de compasién dificil de ocultar.
Seguramente son familiares de algtn otro paciente que, como
yo, estamos alli buscando una oportunidad, yo voy camino de
la mia.

— Bueno, enseguida vendrdn a buscarte —me dice el celador
mientras me deja aparcada a un lado del pasillo—.

— Gracias —acierto a decir, aunque ya se ha alejado—.

Tumbada en la cama y sin otra cosa que hacer, recuerdo que
durante la carrera hice précticas en quiréfano. No es un servi-
cio que me guste especialmente, no me va lo de estar encerra-
da en un hospital, pero recuerdo que durante el tiempo que
estuve de pricticas me lo pasé muy bien, aprendi bastante y lo
mds importante es que hice buenos amigos. E/ calor de una
mano sobre la mia consigue sacarme de mis recuerdos.

— ¢Hay alguien ahi?

—{Oh! Si, perdona —contesto—.

— Elisa Calvo Gonzélez, ;no?

— La misma.

— Muy bien Elisa, ;qué tal estds? ;nerviosa?
— Bueno, un poco la verdad...

— Es normal, pero ya verds como todo va a salir bien, no tie-
nes porque estar asustada. Te dormirdn plécidamente y no te
vas a enterar de nada.

— Gracias... Yolanda. —Consigo leer en la placa donde pone
que es enfermera—.




— No hay por qué darlas mujer, mira, voy a ponerte una me-
dicacién para que vayas encontrdndote un poco mejor y en-
seguida te pasamos. ;Te gusta la musica?

— Si, mucho...
- ia?
¢;Alguna preferencia?
— Cualquiera estard bien, gracias.
— Pues entonces pondremos la radio. ..

«[ don’t wanna rock, DJ. But you re making me feel so nice.
When s it gonna stop, DJ? Cause you re keepin me up all night. . .»
Sonrio. Al fin y al cabo, puede que vaya bien.

—Qué il i .
sQué hora es? —pregunto sin estar muy segura de que alguien
vaya a contestar—.

—Las cuatro carifio, ;cémo te encuentras? ;te duele algo?

Reconozco la voz de mi madre. Tengo un vago recuerdo de las
Gltimas horas, apenas consigo abrir los ojos, los pdrpados me
pesan, y sélo quiero seguir durmiendo, pero tengo frio, la bo-
ca seca y un dolor agudo que intento localizar con la mano.

— No carifo, no te toques ahi, que tienes la cicatriz. Si te due-
le llamamos a la enfermera para que te ponga algin calmante
squieres? —pregunta mi madre—.

Antes de que pueda contestar, ya ha tocado el timbre, y me
encuentro tan mal que no tengo fuerzas ni ganas para decirle
lo contrario, por lo que antes de cinco minutos se presenta una
enfermera con un gotero en la mano.

Empiezo a tener menos dolor, pero sigo teniendo mucho sue-
fio. Vuelvo a dormirme.

No sé cudntas horas habré dormido, pero el sol entra por la
ventana de la habitacién. Recorro con la vista la habitacién del
hospital e intento ubicarme un poco. He pasado una noche
horrorosa, me he despertado varias veces y he tenido dolor, pe-
ro con la luz del dia las cosas parecen verse de otra manera.

— iBuenos dias! Elisa ;no? Soy Elena, tu compariera de habita-
cion.

— Buenos. .. dias —tengo la boca tan seca que hablar me supo-
ne un gran esfuerzo—.

—Tu madre ha ido a por un café, lleva esperando a que te des-
piertes un buen rato... Le dije que se fuera tranquila que yo
me hacia cargo. ;Cémo te encuentras?

— Bien... supongo —Intento incorporarme, pero un fuerte do-
lor me lo impide, levanto la sdbana que me cubre. Estoy des-
nuda, y ademds llevo dos catéteres venosos, con varios goteros
cada uno, un drenaje, y una sonda vesical, ;Pero cudndo...?—

La puerta de la habitacién se abre y veo entrar a mi madre, se
dirige hacia m{ con una gran sonrisa.

menia

— iCarino! ;Ya te has despertado! ;Cémo estds? ;Tienes dolor?
— dice mientras me abraza—.

— Hola mam4! Si me estoy quieta no me duele. ;Te has que-
dado toda la noche?

— Pues claro hija, ;dénde iba a estar mejor que contigo?

Seguimos abrazadas, ya iba necesitando una buena dosis de ca-
rifio, durante estos Gltimos dfas he intentado ser fuerte, pero
ya no me quedan fuerzas para seguir aparentando lo que no
es. Puede que sea este hospital o el dolor de la herida o que es-
toy desnuda y llena de tubos, pero nunca antes me habia sen-
tido tan indefensa como me siento ahora.

Nunca habia sentido lo vulnerable que se puede llegar a sentir una
persona cuando estd enferma. Como enfermera siempre he in-
tentado ser amable con los pacientes, pero nunca habfa estado
en su lugar, al menos no como lo estoy ahora. Ahora comprendo
el miedo que veo en sus ojos, el miedo al dolor, a la enferme-
dad, a la pérdida de decidir, miedo a dejar de ser ellos mismos. ...

Después de varios dias ingresada los dfas aqui me parecen una
eternidad. En el hospital précticamente todos los dias son igua-
les, el aseo diario, las curas, las visitas, las interminables no-
ches... Tan sélo son las diez y media de la noche, pero parece
que ya fuera de madrugada, el pasillo de la planta estd en si-
lencio y el ajetreo de la manana ha dejado paso a una paz ca-
si impensable. A medida que voy mejorando me cuesta més
dormir por las noches asi que hoy he decidido salir a dar un
paseo, por el pasillo claro, que es lo més lejos que me dejan ir.

Detrds de mi oigo que alguien me saluda.

— iBuenas noches Elisal, ;no tienes suefio? —Es Diego, uno de
los médicos que me estdn tratando. Es un tipo simpdtico, mds
o menos de mi edad y siempre tiene una palabra amable cuan-
do estds de bajén. Hoy estd de guardia—.

— iHola! Bueno ni siquiera son las once... Me aburria en la ha-
bitacién y he salido a tomar una copa. —Estd claro que no se
me ha ocurrido ninguna frase mds ingeniosa, pero cuando
arrastras el palo del gotero con una mano y con la otra inten-
tas que la botella del drenaje no asome mucho por el bolsillo
de la bata es lo mejor que puedes decir—.

— ;Y pensabas ir sola a tomar algo o puedo hacerte compania?
De momento la noche estd tranquila... y en la mdquina de la
sala de visitas hay un zumo buenisimo...

Es casi la una de la madrugada. Parece mentira lo rdpido que
ha pasado el tiempo pero va siendo hora de dormir. Hacfa tiem-
po que no me sentfa tan bien como me he sentido esta noche,
es fécil hablar con Diego, me siento cémoda con él y por unas
horas me he olvidado de que estoy enferma, he vuelto a sen-
tirme llena de vida, estoy feliz y sonrio. Manana serd otro dfa.

— ;Buenos dias Elisa! ;Qué tal la noche? —me pregunta Diego—.

— iBuenos dias! Muy bien, he podido dormir bastante y me
encuentro mucho mejor, gracias.
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— Vale, bueno vamos a ver cémo va el drenaje, a ver si pode-
mos quitdrtelo hoy y pronto puedes irte a casa ;podria salir un
momento? —pregunta dirigiéndose a mi madre—.

—Y ;qué tal la guardia? Espero que no hayas trabajado mucho.

— Las he tenido peores. Oye, esto va muy bien, hoy te lo qui-
tamos. Tendrds que volver para ponerte la quimio, pero esto
estd evolucionando muy bien Elisa.

— Me alegro de oir eso, oye... ayer me lo pasé genial, eres muy
buena compania, me iba haciendo falta tener una conversa-
cién normal, gracias Diego —digo bajando un poco la voz—.

— ;Gracias? jMe debes una copal asi que vete pensando dénde
vas a llevarme, aunque claro mi invitacién de ayer del zumo de
méquina es ficilmente superable...

Llevaba tiempo sin sofiar, pero esta noche he vuelto a te-
ner el mismo sueno que otras veces. Vuelvo a ser nifia, vuel-
vo a estar en el pueblo, camino por sus calles, llego a casa,
abro la puerta, todo estd oscuro, oigo su voz, me llama...
«Elisa». Sigo caminando, vuelvo a oirla, «Elisa»... Entro
en la cocina... Es mi abuela. Veo su cara, llevaba tiempo
sin poder recordarla, pero ahora es una imagen nitida, per-
fecta, estd sentada frente a la ventana, «Elisa ven». Me acer-
co, me abraza y de repente dejo de ser una nifia para ser la
adulta que soy ahora. En voz muy bajita casi me susurra
«Estoy muy orgullosa de ti Elisa, estas siendo muy fuerte y te
mereces lo mejor». Se levanta despacio y sale por la puerta
de la cocina, el sol entra por la ventana y un rayo de luz
ciega mis ojos. «Te quiero abuela» le digo esperando que
me oiga. Me despierto. Hacfa tiempo que no tenia tan bue-
na sensacion al levantarme.

Estd empezando la primave-

No pienso rendirme

Han pasado ocho dias desde
que ingresé, pero me ha pareci-
do mucho mds. Aunque con
falta de fuerzas tengo muchas
ganas de salir del hospital y de
volver a casa. S¢é que aun que-
da un largo camino, pero tam-
bién sé que debo afrontar esta
nueva etapa de mi vida con
fuerza y con ilusién por salir
adelante, por continuar con mi
vida, por seguir con mi traba-
jo, por probar cosas nuevas y
quién sabe, quizd por vivir nue-

vas relaciones.

— Bueno, ;es que hoy no traba-
ja nadie o qué? —digo al entrar
en casa y ver a toda mi familia.
También estdn dos de mis com-

ra, los dias son mds largos, y
todo empieza a cambiar de
color. Estoy deseando salir, ir
al campo, pasear... Este ulti-
mo afo ha sido muy duro pa-
ra mi, ha habido momentos
en los que he pensado que no
podria continuar, pero al fi-
nal, siempre he encontrado al-
go a lo que agarrarme, algo
que me diera fuerzas para se-
guir adelante.

Ha sido un ano de lucha con-
tinua contra el cancer, aqui no
puedes bajar la guardia ni un
minuto, pero afortunadamen-
te no he estado sola. El apoyo
de mi familia, de mis amigos,
de mis compafieros de trabajo,
de Diego... ha sido funda-
mental, sé que sin ellos, no po-

pafieros de trabajo, Mario y
Carmen. Intento poner cierto tono de reproche en mi co-
mentario pero la verdad es que hoy estoy de muy buen humor
y estoy encantada de verlos.

— Habi{a que darte un recibimiento como te mereces —dice mi
hermana a la vez que mis dos sobrinos mayores me abrazan
con suavidad—.

— Gracias por todo a todos... os estdis portando estupenda-
mente conmigo.

— Hija, lo mejor es que te acuestes un poco antes de cenar.

— De acuerdo —Empiezo a notarme un poco cansada, ha sido
un dfa de muchas emociones, asi que me voy a mi habitacién—.

Suena mi mévil, un mensaje, es Diego, quiere saber si estoy
bien y qué tal he llegado a casa. Me hace sonreir como hacia
tiempo que no sonrefa. Me doy prisa en contestar.
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dria haber recorrido ni la mi-
tad del camino que he recorrido. En todo este tiempo me
he dado cuenta de lo afortunada que soy por contar con to-
dos ellos.

También he podido conocerme a mi misma, he tenido mu-
chos momentos para pensar, para reordenar mi escala de va-
lores, y es que, ahora afronto la vida de otra manera.

Sé que tengo que seguir luchando. Sé que despertarme cada
dia es un regalo que no estoy dispuesta a desaprovechar, pero
me siento mds viva que nunca, tengo ganas de exprimir cada
minuto y tengo fuerzas para seguir adelante, més de las que
nunca antes habia tenido.

Asi que cada dia que despierte, me sentiré afortunada por seguir
disfrutando del regalo de estar viva, miraré al frente y caminaré
decidida hacia lo que me depare el futuro. No pienso rendirme.
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Urgencias y Emergencias, }
impartido en el Colegio de
Enfermeria de Zaragoza,
han desarrollado
-en instalaciones
del Hospital de

la Defensa de 9

Zaragoza-, un

Simulacro de accidente -
con multiples victimas _
en un medio rural. _4 ¥
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reportaje

os alumnos Diplomados en Enfermerfa que han fina-
lizado el Curso de Experto Universitario en Urgencias y Emer-
gencias, —impartido en la Sede del Colegio de Enfermerfa de
Zaragoza—, han realizado un Simulacro de Accidente como
parte final del mismo, una especie de «examen final» en el
que han puesto en prdctica los conocimientos adquiridos du-
rante el desarrollo de las distintas etapas del Curso.

El Simulacro, que, dadas las condiciones simuladas del lu-
gar, —un medio semi-rural— tiene caracteristicas de catdstrofe,
se ha ubicado en las instalaciones del Hospital General de
la Defensa de Zaragoza, —concretamente en la explanada del
helipuerto— que colabora con el Colegio de Enfermeria apor-
tando apoyo personal, material e instalaciones para su eje-
cucién.

En el supuesto se ven afectados tres automéviles y una mo-
tocicleta, de los que, como consecuencia de una colisién fron-

to-lateral y un grupo de personas arrolladas, resultan mds de
15 heridos de muy diversa consideracién, con situaciones de
extrema gravedad, heridos graves y leves.

Los alumnos han actuado disponiendo de pocos recursos al
tratarse de un medio semi-rural, que es la circunstancia que
trasforma un accidente en catdstrofe. Han tenido que coor-
dinar con el Centro de Emergencias el envio de las ambulan-
cias necesarias y efectuar el «triaje» de las victimas, que han
sido evacuadas en funcién de su gravedad y de los Centros
ttiles disponibles.

Participan en el simulacro efectivos del 061 Aragdn, del Hos-
pital General de la Defensa y Cruz Roja que ha aportado una
UVI Mévil e instalado un Puesto Médico Avanzado. En el
simulacro estdn involucradas varias ambulancias que han ac-
cedido al lugar a peticién de los alumnos, con el condicionante
de su ubicacién, alejadas de un nucleo urbano.

TR
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Distintos momentos de la actuacién de los alumnos del

Curso de Experto Universitario en Urgencias y Emergencias en el Simulacro de Accidente.

El Curso de Experto Universitario en Urgencias y Emergen-
cias, —que consta de dos grupos de 31 alumnos cada uno y
tiene una duracién de 250 horas—, ha sido impartido por
una decena de profesores, siendo los responsables de este ul-
timo mdédulo y del simulacro, enfermeros, que pertenecen
a la Escuela de Ciencias de la Salud de la Organizacién Cole-
gial, adscrita a la Universidad Complutense de Madrid.

Apuesta colegial
por la formacién continuada

El Colegio de Enfermerfa ha tenido un importante papel en
el desarrollo y programacién del Simulacro y tanto su pre-
sidente Juan José Porcar, como el vocal de Urgencias Em-
manuel Echdniz —presentes en la actuacién del accidente
simulado—y todo el personal del Colegio se han volcado
para conseguir que su ejecucidén tenga el resultado esperado.
La Organizacién Colegial de Zaragoza tiene previsto seguir
ofreciendo a sus colegiados tanto nuevas ediciones de este
curso, como otros que demanden los nuevos o menos nuevos

Mosicias ,,
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profesionales de enfermerfa, siempre teniendo en cuenta sus
necesidades diddcticas, proporciondndoles las mdximas fa-
cilidades, tanto econémicas —subvencionando una parte de
los costes—, como de planificacién horaria. Este tipo de
filosofia de trabajo permite que accedan al programa forma-
tivo la mayor parte de los demandantes de actualizar o com-
pletar su formacién profesional. La positiva respuesta y la
buena aceptacién de la programacién que se oferta cada
trimestre evidencia que los colegiados valoran y aprecian el
esfuerzo que la Organizacién Colegial hace por ellos, a los
que se debe.

El Simulacro ha tenido una muy importante repercusién
medidtica. Varias televisiones y emisoras de radio han cubierto
el evento haciendo conexiones y entrevistas en directo para
los distintos programas de la mafiana en Aragdén. De igual
manera, agencias de noticias, periddicos locales y bloggers
han enviado a sus redactores o reporteros gréficos y han di-




fundido a sus asociados o publicado reportajes y resefias del
mismo en sus respectivos medios o blog. Para que ello haya
sido posible hemos dado a todos los medios de comunicacién
asistentes las méximas facilidades para que hayan hecho su
trabajo adecuadamente, sobre todo teniendo en cuenta que
a fin de cuentas solo ha sido un simulacro. Los medios va-
loran en su justa medida esta forma de tratarlos, correspon-
diendo con creces y asi se lo agradecemos.

El reportaje grfico que se adjunta puede dar idea de las
caracteristicas del mismo y del empefio de los alumnos en
ejecutarlo de la manera para la que han sido instrufdos.
Tanto el amplisimo reportaje fotogrifico realizado como
los videos grabados serdn entregados a los alumnos para
que puedan hacer una evaluacién, de grupo o personalizada,
de las distintas fases de su “examen final”. Estamos con-
vencidos de que su nota habrd sido, como minimo, sobre-
saliente. M
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Los medios de comunicaciéon aragoneses muy interesados
por las distintas fases del desarrollo del Simulacro.

~ .
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El Des

re de Annual:

rcusion a nivel sanitario

M? Jesus Pereira Pinilla.

DUE Hospital General de la Defensa en Zaragoza.

Licenciada en Geografia e Historia.

* Mi agradecimiento para los Museos de Regulares y de la Legién en Ceuta,
que me han cedido la mayoria de las fotografias que ilustran este trabajo.

La catéstrofe de Annual no es solo una enorme pérdida en vidas humanas, material y ferritorio, sino también en
prestigio moral y nacional. Si el panorama militar en Marruecos mostraba graves deficiencias, la administracién
civil espafiola no las presentaba mejores. De ahi que se tambalearan los cimientos constitucionales y fuésemos

observados internacionalmente. Se presté la situacién para que se creara en el territorio un campo de pruebas,

donde grandes hombres y mujeres ante el dolor, desesperacién y la necesidad, consiguieran grandes logros o

avances para la sanidad en general.

PALABRA CLAVE:
Annual - Servicios Sanitarios.

| desastre de Annual, como asf ha pasado a la historia, es
un episodio trdgico y triste donde murieron unos 19.000 sol-
dados del ejército espafol, durante el mes de julio de 1921.
El nombre de Annual viene dado por una de las numerosas
posiciones situadas en la regién del Rif en la zona oriental del
Marruecos espafiol a unos 130 km de Melilla.*

Espafa tenfa la concesién del Protectorado de la zona. Estaban
realizando una penetracién pacifica, cuando fueron atacados por

sorpresa. Se vivieron momentos j‘egrg;udeza y drar
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=

donde el pdnico se
apoderé de la
gente provocando
una huida preci-
pitada que arras-
traba a todas las
posiciones situadas
en el camino, una
desbandada en
direccién hacfa
Melilla. Una ava-
lancha humana
que abandonaba
heridos, arma-
mento y muni-
cién.3 Sélo unos
pocos opusieron
resistencia, los cua-
les serfan
aniquilados o he-
chos prisioneros.

Subida a posicién Grupo de
Abarrén. harquefios.

e

Proteccién de un convoy.

Un ejéreito con dotacién europea sucumbié frente al nativo

contingente bereber, unos 4.000 habitantes de las cdbilas

aledafas, prdcticamente sin organizacién, pero eso si, cono-
;

cedor (kl terreno.?
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La sorpresa y la rapidez
de los acontecimientos
conmocionaron y man-
tuvieron en vilo a Espafia
que una vez pasado el es-
tupor inicial, fue a la
busqueda de responsabi-
lidades politicas y mi-
litares.5 Lo que para unos
fue incompetencia mili-
tar por exceso de con-
fianza y no tener previsto
un sistema de retaguardia
para otros serfa impoten-
cia por falta de hombres
preparados y del material
adecuado que las circuns-
tancias exigfan.®

Un gran debate se abrié
dentro y fuera del ejército
sobre la permanencia de
Espafia en Marruecos por
lo que esto significaba en
pérdidas humanas y
econdémicas.”

Cuando iban a ser juzga-
dos los hechos, la dic-
tadura de Primo de
Rivera en 1923, dio por
zanjado este episodio.®
Pero mds tarde, el desas-
tre de Annual influirfa en
la caida de la Monarquia
Espafola y en la apari-
cién de la II Republica.
Incluso algunos historia-
dores encuentran ah{ los
antecedentes o la semilla

de la Guerra Civil Es-

Rezando frenfe a un caddver en

la posicién de Monte Arruit.

Rt Frnes y dela el

del Regimiento Alcdntara.

Cadéveres déniro de la posrc:on

Monte Arruit.

Restos humanos en la ladera
de dicha posicién.

La Sanidad Mili-
tar a pesar del es-
fuerzo, entrega y
dedicacién de
muchos, dejé al
aire fisuras, inclu-
so graves fracturas
porque se preci-
saba de tres ele-
mentos necesarios
y fundamentales
para la época de
los cuales se care-
cié parcial o in-
cluso totalmente.
Estos son los si-
guientes:

Personal competente y convenientemente especializado en
cada una de sus ramas.

Dotacién del material adecuado y de rdpida reposicién.

Organizacién de los servicios sanitarios, los cuales es necesario
distribuir en tres momentos: antes, durante y después del com-
bate, subdividiéndose el segundo en dos situaciones, cuando
se avanza o cuando se retrocede.1©

e

Caddver con las manos y brazos atados
a la espalda.

Centinela de una pos:c:on

Transporte de heridos en mula.

La base o el alma de los servicios sanitarios en campaifia residen
en una buena organizacién previa. Por eso el Cte. médico Van
hen, profesor de la A \nidad Militar



Espafiola, presenta un croquis en 1924: «Espana. Organi-
zacién y Dotacion de los Servicios Sanitarios en Campana»
en el que detalla la composicién de los regimientos, el personal,
el material, los sistemas de evacuacién y hospitales existentes
en la época.1t

Toda esta dotacién sanitaria se regfa por unas normas promul-
gadas entre tres y cinco décadas atrds. Asi es el caso de los
Reglamentos Orgédnicos del Cuerpo que fueron aprobados
por R.O. en 1873. A su vez, el Servicio Sanitario de Campafia

data de 1896.

Ademds en este croquis, se aprecia como en el apartado del Hos-
pital Divisionario de Campafia en la zona destinada al Personal,
el material asignado estd aprobado por R.O. de 1901 y 1902,
incluso por un pliego de condiciones de 1854. Todo lo cual re-
vela el desfase existente con la actualidad del momento.

Queda patente la repercusién del desastre de Annual en la
sanidad militar, cuando justo al mes y medio de los aconte-
cimientos anteriormente narrados y por R.O. de 5 de Septiembre
de 1921, fueron creados los primeros Equipos Quirtrgicos,
constituidos por: 1 Cirujano Jefe; 1 ayudante de manos; 1
anestesista; 1 practicante y 2 enfermeras o sanitarios. Tiene por
objeto la asistencia de los heridos de guerra, tanto en los hos-
pitales militares como sobre el campo de batalla a cuyo fin la
dotacién del material queda a la libre eleccidn del Cirujano Jefe.

Para la organizacién
de los
quirtrgicos en Africa
y distribucién del
personal correspon-
diente, existe el cargo
de Cirujano Consul-
tor a las inmediatas
6rdenes del Alto -
Comisario, exten- WY
diéndose su jurisdic- '
cién desde la primera
asistencia que reciben
los heridos hasta que
son dados de alta por
curacién de sus le-
siones.

servicios

e e ]

El autor de este documento hace una apuesta valiente al com-
parar el sistema espafiol con el de otros paises. Utiliza los
Escalones Sanitarios de los principales ejércitos extranjeros co-
mo base para algunas de las modificaciones que en los nuestros
se deben introducir.

Por eso una pequefia nota a pie de pdgina dice: «Lo seialado
con tinta encarnada son los aumentos que se consideran necesarios
para el mejor desempeiio del servicio.

Esta obra estd declarada de Utilidad para el ejéreito y recom-
pensada con la Cruz Blanca del Mérito Militar.

o A o

«La historia es una
obra de gratitud y
Justicia para con i —
nuestros antepasacos, W
una ensenanza para T
nosotros y una base i
indispensable y solida S
para los trabajos del R | | ——
porvenir». La Boul- ! -
benel2

Anexo a la Comunicacion
del Congreso de Cadiz

Unas breves pinceladas sobre relevantes personas y hechos que
acontecieron en mi opinién y que en su dia no pude exponer
en el Congreso de Enfermerfa de la Defensa en Cddiz.

Porque nosotros podrfamos decir —no sé hasta qué punto serfa
exagerado— que tenemos nuestra propia Florence Nightingale
de esta Campafia de Marruecos en la figura de la Duquesa de
la Victoria; a Fidel Pagés, el aragonés pionero de la anestesia
epidural, la cual inicié en el territorio del Rif y desarroll6 tras
el desastre; a Rosario Vézquez, la primera enfermera legionaria
y al conocido como sargento Basallo, el que mds honores
recibié como enfermero sin serlo.

La Duquesa de la Victoria

Carmen Angoloti y Mesa (1875-1959) nace y muere en
Madrid, tras una vida fructifera y llena de inquietudes dedicada
a la enfermerfa.*® Estrecha colaboradora de la reina Victoria
Eugenia en la fundacién de la red hospitalaria de la Cruz Roja
Espafiola, impulsora de los estudios y de las escuelas de en-
fermeras en dicha entidad.

La duquesa de la Victoria con el Dr. Herranz y Millén Astray herido.



Nada mds pro-
ducirse el desastre
de Annual, acude
la Duquesa de la
Victoria con un
grupo de enfer-
meras.™* Organizé
los buques hospi-
tales y tuvo una
participacién fun-
damental en la ins-
talacién del Hospi-
tal de la Cruz Roja en Cala Bonita, Alhucemas.*> Permanecerd
hasta 1927, como Inspectora General de los Hospitales en la
zona de Marruecos, coincidiendo con la fecha en la que se re-
cupera toda la zona del Protectorado.

Damas enfermeras:
Navarro, Benavente y Merry del Val
en el Hospital de Melilla.

Organizé cursos entre el personal para mejorar la asistencia de
los heridos —lo que hoy llamamos formacién continuada—.
Tenfa grandes dotes para la gestién y administracién de recursos,
demostrando en numerosas ocasiones su capacidad resolutiva.

Prestaban sus servicios
en el frente, iban al
campo en los dfas de
las operaciones de
guerra, ayudando a los
cirujanos y cuidando
a los heridos en las en-
fermerfas de las distin-
tas posiciones.

Hospital de la Cruz Roja en
Cala Bonita (Alhucemas).

Fue condecorada con
las Grandes Cruces al
Mérito Militar y de la
Beneficencia, asi co-
mo la «Florence
Nightingale», la ma-
yor distincién que
concede la Cruz Roja
Internacional.

Hermanas y damas enfermeras en el
porche del Hospital en Cala Bonita.

Ahora puede verse su
nombre en la prensa
con motivo de la reti-
rada por parte de la
comisién de la Recu-
peracién de la Memo-
ria Histérica de la efi-
gic de Milldn As-
tray —el fundador de
la Legién —. Aludien-
do a un episodio
sucedido en la época
y que tiene que ver
con la Duquesa de
la Victoria, cuando
los legionarios como
muestra de agrade-

Damas de la Cruz Roja en la
playa Cala Bonita.

cimiento por la labor realizada, le entregan una cesta de flores
con dos cabezas de moros en el centro.*® Pero por suerte la
duquesa y la enfermeria a través de ella, si conserva dos monu-
mentos, uno en Cddiz y otro en Madrid.*” En el parque Geno-
vés en Cddiz, un bajorrelieve de piedra donde aparece en el
centro una enfermera de Cruz Roja sujetando a un herido —emu-
lando a La Piedad de Miguel Angel—, pero no estd sola a los
laterales, un oficial de infanterfa y un marinero, al otro lado
un oficial de regulares y un legionario. Con una dedicatoria:

«A LA DUQUESA DE LA VICTORIA
INSIGNE BIENHECHORA DE LOS
SOLDADOS HERIDOS Y ENFERMOS
POR LA CAMPANA DE MARRUECOS.

LA NACION AGRADECIDA»

1925,

Monumento de la Duquesa de la Victoria en Cddiz.
Foto realizada por R. Peinador en mayo de 2010.

[ |
Fidel Pagés Miravé

Cirujano militar, un gran cientifico de la medicina espafola
que nacié en Huesca el 26 de enero de 1886, estudié medicina
en Zaragoza e ingresé en sanidad militar en 1908, siendo uno
de sus profesores Van Baumberghen —el autor del esquema
presentado como «Organizacién y dotacién de los Servicios
Sanitarios en Campainiar—.

Es frecuente entre los
militares, los cambios
de destino, lo que
implica muchas veces
cambiar de ciudad o
de pafs. De esta for-
ma, Pagés estuvo en
Marruecos en 1909,
prestando sus servi-
cios en la regién del
Rif, donde destacé
por su competencia y
por los extraordina-
rios servicios presta-
dos en el «Barranco

del Lobo».*#

Hospital de Melilla desde 1926,
Hospital Fidel Pagés.




Su brillante carrera le lleva a ser niimero uno de una oposicién
para cirujano del Hospital de la Beneficencia en Madrid y por
el prestigio alcanzado, serfa médico de la madre del rey Alfonso
XIII, M2 Cristina de Habsburgo.

Conocedor del idioma alemdn y francés, serfa trasladado a
Austria-Hungrfa en comisién de servicios. Cooperard como
delegado del embajador de Espafia en Viena al servicio de la
inspeccién de los campamentos de los prisioneros de guerra
internados en aquella nacién.*®

Las  experiencias
sacadas en estas mi-
siones, como es el ca-
so de los traslados de
heridos de guerra,
usando los métodos
mds modernos de la
época, sirvié para
posteriormente po-
nerlas en practica en
Espaiia, principalmente durante las campafas de Marruecos.2°

F. Pagés en la sala de operaciones.

Destacé por su inteligencia que el Estado Mayor supo utilizar
encargdndole un plan de reorganizacién del ejército y poste-
riormente formar parte de otra junta creada para la formacién
de un cuadro de heridas y lesiones que pueden producirse en
el combate y que serfa el primer embrién del cuadro de ex-
clusiones del ejército.

En 1919, fundé junto al Dr. Ramirez de la Mata, la «Revista
Espanola de Cirugfa», ejerciendo simultdneamente de directores,
redactores y criticos. Escribié varios articulos cientificos;

Es de destacar «en marzo de 1921(...) cuando publicd un articulo
en la Revista Espariola de Cirugia’, fruto de sus investigaciones
que se convertiria en histdrico y en texto fundamental de la anes-
tesia epidural en e/ que explica la técnica anestésica que descubrid,
(-..) titulado Anestesia metamérica’y aconseja la dosis de anestésico
relatando y describiendo todos los pasos a sequir».2*

Diez anos después el cirujano italiano Achille Mario Dogliotti
que parece ser no conocfa el trabajo de Pagés, descubrié el
método independientemente, difundié inmediatamente la
técnica en las principales revistas americanas y europeas. Fue
el Dr. Jaime Pi Figueras profesor de la universidad auténoma
de Barcelona, quien reivindicd en 1935 en Turin ante el propio
Dogliotti, el nombre de Pagés como pionero o precursor de
la anestesia epidural.??

Hoy en dia no hay ninguna duda referente a la tutorfa sobre
la anestesia epidural. El método descrito sigue vigente actual-
mente.

Los acontecimientos del desastre de Annual, obligaron al trasla-
do a los hospitales del Norte de Africa de los recién creados
«Equipos quirdrgicos». Justo a los dos dias de su creacidn, el
7 de septiembre de 1921, el capitdn médico Fidel Pagés fue
nombrado cirujano jefe de equipo con destino a la plaza de
Melilla. Practicé numerosas intervenciones quirdrgicas con
dicha técnica hasta noviembre del mismo afio.

i f"‘; : i

Murié en 1923 en un accidente de coche, tenfa entonces tan
solo 37 afios. Tras su muerte, se le rindieron homenajes; se
colocaron algunas placas, una de ellas en el Hospital Militar
de Melilla. En uno de los quiréfanos®® se expresa:

«Aqui operd Pagés. Sirviendo a la Patria enaltecié a la
Ciencia t 21-1X-1923»

En 1957 en el XIV Congreso Nacional de Anestesiologfa y
Reanimacidn, se acordé crear el premio Pagés, cuya entrega
del primero se harfa dos afios después. El Ministerio de Defensa
en julio 2007, crea el premio Fidel Pagés Miravé y en
enero —después de Reyes del 2008- el ayuntamiento de
Huesca, —la ciudad que le vio nacer— le da el nombre de Fidel
Pagés Miravé a una calle, al lado del hospital de San Jorge.

Rosario Vizquez
Ferndndez

Enfermera legionaria,
que acompafié a la II
Bandera de la Legién
desde el 1 de sep-
tiembre de 1924 has-
tael 31 de octubre de
1925, durante parte
de la etapa de recu-
peracién del territorio
perdido durante el
desastre de Annual.
Enfermera de planti-
lla con derecho al uso
del uniforme militar,
camisa y prenda de
cabeza, as{ como al
rancho y haberes.

La enfermera Rosario Vdzquez con
sus compaiieros legionarios.

-

Sanitario de Regulares atendiendo
a un legionario herido.

Fue condecorada con la Cruz Roja del Mérito Militar por su
accién en los Cafiaverales, junto al rio Martin. Yendo a montar
un puesto de socorro descubrié una fuerza enemiga que habia
logrado infiltrarse a retaguardia legionaria, con su aviso, hizo
abortar el ataque bereber.

Francisco Basallo Becerra

De origen cordobés, voluntario destinado en el Regimiento
de Sevilla nimero 59 de guarnicién en Africa en 1916. Fue
hecho prisionero durante el desastre en 1921, tenfa entonces
29 anos.

Durante el cautiverio encargado de la administracién de la
tropa, se convirtié en poderoso auxiliar del Tte. médico Se-
rrano en la curacién de los enfermos y cuando éste murié
cumpliendo su deber y sin ninguna preparacién técnica,
presté valiosa y humanitaria asistencia a sus compafieros
necesitados.?#




Al ser liberados, le
sefialaban como un
héroe y cuando llegé a
Espafia, su fama era
enorme. Le rindieron
muchos homenajes en
diferentes ciudades y
sus virtudes fueron
loadas por otros com-
pafneros. Sus comen-
tarios hicieron héroes
a unos y sobre sus ha-
zafias otros escribieron.
Es muy nombrado en
la literatura de la
época, principalmente
cuando se alude al
tema del cautiverio. 2°

Vista exterior de Monte Arruit
antes del desastre.

Vista parcial de dicha posicién
antes del desastre.

La Cruz de Monte Arruit.
Homenaje a los caidos.

Pero no todos opinan lo mismo, algo de picaresca o de exa-
P go de p

geracién pudiera haber en sus historias por eso; el poeta César

de Medina Boscos, abogado y gobernador de Almerfa en 1921

gadoy g

que pierde a su hijo en el desastre de Annual, le escribe una

coleccién de poemas «Grito del alma» que publicd en 1950.

Su sdtira recay6 sobre el sargento Basallo.2®

Valle-Incldn en Luces de bohemia (Esperpento), propone y
pone en boca del protagonista al sargento Basallo para que
ocupe la vacante dejada en la Academia al morir Galdés.2”

Se le hizo el ofrecimiento de ser enfermero militar o trabajar
en el Banco de Espafia en Madrid y opté por esto tltimo.
Luego seria comercial de la editorial Espasa Calpe —del famoso
diccionario— Vivié una vida de lujo.

La guerra civil le sorprendié en Zaragoza, ciudad en la que
trabajé como administrativo en una empresa de cine y per-
manecerfa hasta su muerte en 1985. Se encuentra enterrado
en el cementerio de dicha ciudad.

I Congreso Internacional de Medicina
y Farmacias Militares:

Es curioso que de forma paralela al Desastre de Annual, se llevara

a cabo el I Congreso Internacional de Medicina y Farmacias Mi-

litares, el 21 de julio de 1921 en Bruselas. Conjuntamente con

Espana participaron Francia, Inglaterra, Suiza, Italiay EEUU.
\ - .

Notas

11 Aunque las noticias procuraban ocultarse al pueblo espafiol
tanto como fuera posible y el informe final de las Cortes reconté
unos 13.192 muertos, otras fuentes de informacién elevan las
pérdidas a 19.000 hombres. Hay pruebas de que la cifra redl,
se parecia mds a la Gltima citada. Woolman, S: (1968, p. 113).

2 El protectorado estaba concebido para mantener el orden
y llevar los beneficios de la civilizacién moderna. Europa to-
talmente inmersa en la fiebre colonial, usé de la persuasién
amistosa, la penetracién pacifica y los recursos politicos pero
se apoyé fundamentalmente en la accién del ejército. Ferndndez
de la Reguera, R. et al March, S.: (1968, p. 21).

El jefe de la Comandancia de Melilla el general Manuel Fer-
néndez Silvestre, -mds conocido por Silvestre— fue quien dirigié
las tropas. Hombre intrépido e impetuoso confiaba en los buenos
resultados y en el envio de tropas en caso de necesitarlas, pese
a que se le recomendé que esperara a mejor momento segin
dice y atestigua el Alto Comisario Démaso Berenguer en su
Diario de operacionesy que utilizara en su propia defensa.

3 Giménez Caballero, E.: (1983, p. 32). Dice sobre el sol-
dado desconocido que ante el acto de Annual, tuvieron
movimientos generosos y admirables, pero eran molinos de
viento, fontasmos, nuevos fantasmas.

Es considerado el enfrentamiento, incluso por los soldados de
reemplazo como una guerra de colonizacién injusta. Gaya
Nufio, J.A.: (1966, p. 416). Sender en su obra Imén, describe
con gran desgarro, una auténtica locura colectiva.

4 Howard, F.: (1904) en La Porte, P: (2001, p. 79): «La supe-
rioridad técnica no siempre es determinante en la victoria y
que los factores como la motivacién, el conocimiento del terreno
y la disposicién psicolégica de los combatientes, pueden de-
sempefiar un papel decisivo en el combate».

Los harquefios eran muy buenos tiradores. El ejército espafiol
les facilitaba el Remington, el popular «paco», motejado asi
por su especial detonacién «pac...co». Ferndndez de la
Reguera, R. et al, March, S.: (1968, p. 34).

5 Abd-el-krim seria el lider de los beniurriagueles. Intelectual
(juez, periodista, traductor) y carismético que habia convivido
con los espafioles que los conocia, sabia de sus virtudes y de-
fectos, tanto a nivel personal de los jefes que mandaban hasta
el soldado que obedecia. Sabia de la politica espafiola y de
sus politicos, de los aciertos y desaciertos. Si en un principio
estuvo a favor de la intervencién del protectorado en la zona,
luego la rabia se torné en su mejor aliado. Segtn expresa
Hernéndez Mir en 1926.

5 Como ministro de la guerra, Eza creé una comisién presidida
por el rigido, independiente (y protestante) general Picasso,
cuyo obijetivo era hacer una investigacién completa y oficial
sobre las causas del desastre y sobre las responsabilidades del
mismo (...). Las causas inmediatas a la derrota hay que atribuir-
las més a la «desmoralizacién de los espafioles que a la proeza
de los bereberes». Payne, S. G: (1968, pp. 147 y 145).

Las causas mediatas son muchas més y en ellas coinciden au-
tores de la época como Vivero, Gémez Hidalgo, Ruiz Albeniz,
Berenguer, el general francés Lyautey y actuales como Payne,
Monteil, Woolman, Tufién, etc.




La conclusién que sacé la comisién Picasso fue que los oficiales
fueron incapaces de hacer frente a las dificultades de Marruecos.
Payne, S. G.: (1968, p. 154).

En las Cortes a la vista de las conclusiones abrumadoras del ex-
pediente Picasso sobre las responsabilidades militares, los con-
servadores se niegan a que el informe se extienda a las respon-
sabilidades politicas.

Parte de estos expedientes van y vienen de unas manos a ofras,
cada vez mds abultados, con letras distintas, con innumerables
decretos. Muchas noches quedaban alli a merced de cualquiera
o de una réfaga de viento. Una gran negligencia. Giménez Ca-
ballero, E: (1983, p. 112).

6 El error de direccién, la errénea interpretacién del deber militar
y del valor. La escasez de peninsulares, el inconveniente de dejar
las armas a los moros amigos, la moral baja y el escaso entre-
namiento del ejército es lo que dird Bastos a lo largo de su obra.

Los politicos deben trabajar en estrecha conexién con sus consejeros
militares para evitar que puedan perseguirse objetivos estratégicos
quiméricos. Regan, G.: (2001, p. 153).

Sélo a la improvisacién del mando y a la forma en que se hizo la
dificilisima operacién de repliegue hay que atribuir la magnitud
de la catéstrofe. Garcia Figueras, T: (1942, p. 179).

Nuestro desbarajuste politico, la falta de criterio en los gobernantes,
el eferno tejer y destejer de nuestra diplomacia, son en gran parte
factores concomitantes en la génesis de la catéstrofe. Ruiz Albeniz,

V.: (1921, p. 274)

La eficacia militar del ejército espafiol estaba minada no solo por
la gran insuficiencia técnica de la mayoria de las unidades, sino
también por la confusién de responsabilidades en la estructura
del mando. Payne, S.G.: (1968, p. 137).

7 Se aviva dentro del ejército la oposicién entre los junteros y los
africanistas. Los junteros preconizaban una organizacién jerdrquica
del ejército, fundada en la antigiiedad y controlada por los mismos
militares, representadas en las Juntas de Defensa. Los africanistas
aprovechando la accién bélica en Marruecos, aspiraban a un as-
censo en funcién de los méritos demostrados en las campafias.

El pueblo espafiol deseoso de que se abandonara Marruecos, no
enfendia esta guerra en la que morian sus hijos por nada. Incluso
unos estaban a favor del marroqui al que consideraban duefio de
su ferritorio y otros veian en su lider carismdtico un espiritu na-
cionalista de liberacién.

Indalecio Prieto hizo publico a través de la prensa en febrero 1918,
como la principal de las causas del empobrecimiento de la nacién
la campafia de Marruecos y concluia: «abandonemos Marruecos».

El general Primo de Rivera antes de la dictadura dio su opinién a
favor de una politica abandonista como lo més adecuado. Luego
siendo Dictador cambiaria y él mismo se nombré Alto Comisario
en Marruecos para intervenir de una manera mds directa en las
operaciones de recuperacién del territorio.

8 Las Cortes fras el golpe de Primo de Rivera fueron suspendidas
indefinidamente, lo que significé que el Il Comité Parlamentario
no pudo presentar su informe. Payne, S.G: (1968, p.176).

9 El escdndalo politico provocado por la derrota de Annual fue
la causa principal del derrocamiento del sistema constitucional de
Espafia. Ibid., p. 191.

Sélo este telegrama del rey —se presenté como prueba de su posible
implicacién— que decia: «jOlé los hombres! El 25 te espero». Fer-
ndndez Almagro, M: (1977, p. 385).

En el caso de la Guerra Civil, los africanistas tomaron las riendas
dentro del ejército y los republicanos, muchos serian fruto de esas
calamidades que pasaron en Africa dentro del ejército, o ese re-
cuerdo nefasto de unas responsabilidades sin pulir, sin una justicia
para esos muertos.

10 Serret Tristany, J.: (1928, p. 356) a mediados de 1921, re-
comienda las précticas en tiempos de paz para que resultasen
fructuosos sus servicios en tiempos de guerra (ejemplo cirugia de
urgencias) y corregir los defectos que tienen los botiquines
reglamentados por el ejército.

Siete afios después es indispensable la transformacién completa
del material, asi como las practicas periédicas que aconsejamos
en nuestras bases complementarias para la reorganizacién del
Cuerpo de Sanidad Militar.

11 Van Baumberghen, su obra se complementa con varios croquis
de diferentes paises.

Soler y Garde, cirujano militar en el discurso de recepcién de la
Real Academia de Medicina y Cirugia de Barcelona, el 13 de
noviembre de 1921, expone: «el examen de las organizaciones
sanifarias conduce a disminuir los estragos de las guerras y amino-
rar los sufrimientos de las victimas. {...) Esta memoria fue escrita
en los primeros meses de 1921. Posteriormente han ocurrido suce-
sos que modificarian algunos pérrafos y conceptos de la misma
si hubiera de redactar hoy. (...) la sublevacién {...) de la zona de
Melilla y hechos militares consiguientes, han deferminado la répida
y considerable ampliacién de varios e importantes servicios de
higiene y cirugia de guerra en nuestros ejércitos».

12 La Boulbene, médico francés de finales del XIX, lo cita Van
Baumberghen en su obra.

13 Aparece con frecuencia el nombre de M® Eladia Fernéndez-
Espartero como el de la Duquesa de la Victoria y dicen también
algunos que era sobrina del general Espartero del que hereds el
ducado, pero la auténtica, Carmen de Angoloti y Mesa era duque-
sa consorte de un descendiente del general.

14 Entre otras, Maria Benavente, hija del ilustre doctor y sobrina
del gran dramaturgo y Mimi Merry del Val. Angoloti de Cérdenas
(1958) en Sdnchez Sudrez, M.A: (2004, p. 35).

15 El desembarco de Alhucemas en 1925, seria la esperanza para
resolver el conflicto, el primer desembarco aeronaval realizado
conjuntamente con Francia que fue minuciosamente preparado
con tropas mejor instruidas y mejor dotadas moral y material-
mente, —sirvié de referente para el desembarco de Normandia en
la Segunda Guerra Mundial-.

16 «...la duquesa de la Victoria recibié de los legionarios una ‘cor-
beille’ de rosas encarnadas. En el centro lucian, con su morena
palidez de alabastro dos cabezas moras....» Prieto, 1.: (1972, p.144).

17 En Madrid estd situado en la Avda. Reina Victoria. El autor, el
pintor y escultor Julio Gonzélez-Pola. Realizado en mérmol, este
monumento se colocé en junio de 1925, cinco meses antes que el

de Cadiz.

18 En 1909, la Compafia espafiola de Minas del Rif, fundada en
1908, inicia la explotacién del subsuelo marroqui. Asesinan a al-
gunos obreros y al centinela. El castigo no se hace esperar |...) El
27 de julio de 1909, —la vispera habia comenzado la Semana
Trégica de Barcelona como protesta por el envio de tropas a Mar
rruecos— se produce la derrota del Barranco del Lobo. Cabanellas,

G.: (1973, p.104).
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19 Acude en 1916, son los prisioneros de la Primera Guerra
Mundial (1914-1918), padecida en Europa.

comandante médico Mariano Gémez-Ulla desde Madrid, —tras

Marruecos.

Bastos Ansart, el zaragozano, médico militar, traumatélogo y or-
topeda. Desde Mélaga atendia a los heridos de la contienda de
1921 que llegaban en los barcos hospitales. Para Senovilla, M:

de fracturas abiertas por arma de fuego en muslo y pierna».
21 Beldustegui, A.: (2008, p.27).

2 Anteriormente un médico argentino y ofro francés, ya escribieron
sobre la técnica que aplicaban y atribuian a Pagés.

de enfermeria de la Defensa en San Femando (Cédiz) que dicha
placa habia desaparecido. Actualmente estd custodiada en el
Museo de Sanidad Militar en Madrid.

permanecieron prisioneros hasta enero de 1923. Horacio Echeva-

20 Marruecos se convirtié en un gran campo de operaciones. El

el desastre— encargado de proponer los Equipos Quirirgicos de

(2006, p. 61) «El fue el primero en aplicar en Espaiia la técnica
de mantener las extremidades en suspensién para el tratamiento

23 Me comentaba un compafiero de Melilla, durante el Congreso

2 Los supervivientes, la mayoria de la posicién de Monte Arruit,

rrieta y Dris Ben Said, los artifices del rescate. Tres millones de pe-
setas en billetes de banco de Espafia y otro millén en duros. Gaya

Nuiio, J.A.: (1999, p.509)

25 El coronel de Sanidad Militar de Melilla, Eduardo Coll, informa
el 2-2-1923, sobre los méritos de Basallo, {(...) son tan sobre-
salientes (...) verdaderas clarividencias (...) sus cuidados sis-
temdticos y consecuencias diagnésticas |...) solo se logran con
dificiles estudios y larga prdctica. Seria satisfactorio verle como
n° 1 de los practicantes militares. .. (Nota. Comandancia General
de Melilla. Afio 1923. Legajo 39. Carpeta 13-5) Historia de las
Campafias Militares de Marruecos. Tomo lll. Lo dice Basallo en
su obra.

% «...la prensa de entonces, mal informada, rodeé al sargento
Vasallo de una aureola de heroismo y abnegacién que no co-
rrespondia a la realidad de su conducta ni convenia a lo que
debe presentarse a la juventud como ejemplo modelo de las vir-
tudes militares de la raza». Escribe César de Medina.

2 En la versién de 1924, se cambié por «Nombrardn al Sar-
gento Basallo», frente a don Torcuato Luca de Tena, al que apun-
taba en 1920. Se perfila asi una critica implicita a la carencia
de gusto estético, a la aceptacién de cualquier clase de literatura
con tal de que sea éxito masivo. Como sucedié con el libro de
Basallo.
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PSN ayuda a los enfermeros a mantener su nivel adquisitivo

La situacion economica aconseja
no descuidar el futuro

risis econémica, recortes salariales, alarma por el delicado futuro de la sostenibilidad del sistema de
las pensiones publicas... La situacién por la que estd pasando la economia espafiola estd afectando al nivel
de vida de los profesionales de manera palpable. Sin embargo, estos factores crean una preocupacién mas
de cara al futuro, puesto que la incer tidumbre en el empleo y la misma jubilacién, que ya de por si acarrea
una disminucién importante de los ingresos, parece estar més presente que nunca.

Para ayudar a los profesionales de la enfer meria en esta dificil coyuntura, Previsién Sanitaria Nacional
(PSN) ha elaborado un producto que, con una sola apor tacién inicial, ayuda a complementar el salario
o la pensién desde la fecha escogida y hasta el momento decidido por medio de una renta mensual, que
puede ser tanto temporal como vitalicia. Es el seguro PSN Rentas.

Este seguro no sélo ofrece la posibilidad de incrementar los ingresos habituales, sino que ademds otorga
una serie de ventajas que lo convier ten en un producto sumamente atractivo. En primer lugar, esté el hecho
de que sélo es necesario el pago de una prima Gnica, tras el cual no es necesario volver a preocuparse

de realizar més aportaciones. Ademds, posee un interés garantizado, lo que significa que aunque bajen
los tipos la renta se mantiene siempre estable.

Por otro lado, se obtiene una mayor rentabilidad puesto que este producto par ticipa en los beneficios
obtenidos por PSN. Y si necesita recuperar liquidez, puede acceder a su dinero al cabo de un afio.
Todo ello, con un interesante tratamiento fiscal, ya que, segin aumenta la edad del asegurado,

la tributacién se va volviendo cada vez més beneficiosa.

Sin embargo, PSN se preocupa también, al igual que los propios profesionales, de la proteccién familiar ,
por lo que PSN Rentas no sélo va destinado a mantener el nivel de vida del tomador del seguro.

En caso de fallecimiento del asegurado, la renta que se estaba cobrando puede rever tir a la persona
escogida. También es posible contratar una indemnizacién por fallecimiento.

De este modo, ademds de garantizar su situacién econémica, se ayuda a mantener la de su familia.

PSN Rentas es una buena solucién para garantizar el mantenimiento del nivel adquisitivo de los
profesionales de la Enfermeria; ademds, PSN cuenta con una amplia car tera de productos y ser vicios
adaptados a los diferentes momentos personales y laborales. Su amplia red de profesionales establece la
diferencia con otras entidades, ya que ofrece un asesoramiento totalmente personalizado.

Si quiere obtener mds informacién sobre PSN Rentas u otros productos y ser vicios, puede acudir

a la oficina de PSN en Zaragoza, en la Avenida de César Augusto 29, primera planta,
o llamar al némero de teléfono 976 43 67 0OO.

Mosicias ,;,
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SEGURO

DE RESPONSABILIDAD CIVIL PROFESIONAL

‘ Tu Colegio te protege con:

.090.000* curos

aproximadamente
514 millones de pesetas

¢ 9

* Y hasta un tope maximo de 20.000.000 euros
(mas de 3.327 millones de pesetas).

MASTER profesionales de enfermerfa

[EEM (NSTITUTO EUROPEO DE SALUD Y BIENESTAR SOCIAL v e

1
drad
TARIFA OFICIAL P e N

Cimntro colaborador de la OMS

Aprovecha esta oportunidad para mutualistas | 42% 900¢
de Zaragoza, hasta el 31 de Octubrg 2010

» ATENCION PRIMARIA DE SALUD

« GERIATRIA, DEPENDENCIA ¥ ATENCION SOCIOSANITARLA
# SALUD PUBLICA

+ URGENCIAS, EMERGENCIAS ¥ CATASTROFES

+ DROGODEPENDENCIAS
* SALUD LABORAL ¥ ENFERMEDADES PROFESIOMALES
» ATENCION MEDICO - QUIRORGICA

« DIRECCION Y GESTION DE SERVICIOS DE SALUD « ATENCION PEDIATRICA
+ ONCOLOGEA « MEDIO AMBIENTE, SALUD ¥ CAMBIO CLIMATICO
\_ * VIM, PATOLOGIAS ASOCIADAS ¥ ATENCION SOCIOSANITARIA » SALUD MENTAL
CONVENIO MARCO

Previsién Sanitaria Nacional (PSN) tiene suscrito un convenio con el Instituto Europeo d;"
Salud y Bienestar Social, centro colaborador de la OMS, para colaborar en la consecucitn de |
l\la excelencia académica de sus mutualistas,

CERTIFICACION DE CREDITOS

El alumno recibird una CERTIFICACION INDIVIDUAL, por cada uno de los cursos, aulas y-‘\"
talleres que supere satisfactoriamente, donde constard el nimero de créditos obtenidos en

cada una de las actividades formativas realizadas, y en las que se reflejara el logotipo de la
'\FDM'E[GN DE FORMACION CONTINUADA DEL SISTEMA NACIONAL DE SALUD.

Para méas informacién llame al 902 100 062 o a través de www.psn.es/clubpsn ™



Crionica, en busca de fa inmortalidad

== Conité de Etica y Deontologia

L “ ;

a teoria del ciclo natural de los seres vivos, nacimiento, crecimientoy reproduccnon‘%{‘muerte, podrla verse
afectada con la aparicién de la Criénica (kryos = frio). Se tiene noticia de que Benjamin- Eranklin; 21 el siglo XVIII,
ya opinaba que era posible conservar la vida humana en estado suspendido durante siglos. Sin embargo Ja era
moderna de la cridnica no surgi6 hasta la mitad del siglo pasado.

La finalidad de esta ciencia consiste en conservar personas o animales padecen enfermedades para las cuales

hoy en'dia no existe curacién, congelindolas elbmtrogcno a una tem ra de -124°C a -196°C

apl&.pmadamente, con el fin de que en un futuro la ciencia y la tecnoﬂ)gla puedan encontrar una solucién asu % |
enfermedad y revertir el dafio, privando de esta forma del dolor y sufrimiento al paciente. ¥ y

¥

Los detractores opinan que esta técnica puede ocasionar la formacién de cristales de hielo en las células y zﬁs
estructuras celulares, hasta el punto de hacer que cualquier reparacién futura no seasposible. Por el contragio los
partidarios, crionicistas, defienden que este dafo ha sido exageradamente calificado y que la cristalizacién’se podria
evitar o corregir con una correcta perfusion de crioprotectores quimicos (generalmente glicerol) en la persona a %
crionizar. L ; - ,
L} L] ]
En 2001 la empresa Alcor comenzé a utilizar la yitrificacién en un mtento de eyitar completamente la forfhacién de
hielo durante la pre&rvacwn en frio. La vitrificacién preserva los téﬁdos en estado vitreo en lugar de hacg%

L -
estado congelado. En ese momento esta técnica sélo se podia aplicar a cerebros que,eran en |
| ™
= i 4

on, lo que caus6 upa graf
menz6 el tratamiento de la

ocasiones separados del cuerpo'para optimizar la p
confusién piblica. Al poco tiempg esta misma empr

3 \Ls

L]
vitrificacién a todo el cuerpo de forma simul r sap?tacmnes anatqmlc i " “‘
- ]
La criénica considera la muerte como tig proceso que puede detencrstig \ '\J .
minutos, o quizds horas, posteriores a la Mgerte clinica, Si la auette' no es A “" Lg% ey
e

evento que ocurre rcpentinameng;sga,'lo separael 4
corazdn,, esto suscita cuestionesifiloséficas sobre qdf <
exactamente la muerte. Las opiniones éticas teolog\
giran en torno al asunto deéssi se ve esta técnicdigomo

" entierro o como medicina. Si Ii%egiénica és TN
un entierro deben tenerse en consider®®
las creencias religiosas.sobre la muerte y la vida
después de la muerte. La resucitacion se considera 11r
porque el alma se ha ido y; de acuer.
rellglones, sélo Dios puede resuci
criénica se ve como mediciffa co erte legal como
dnico ismo aﬁtonzhante, se g’ nsidera como un larg
coma de prognosis 1t1c1er a.

Si fuese posible el criopreseryar seres Humanos y e
futuro reanimarlos p 3 lalvida, tambi¢n
seria posible alcanzar la i alidad, ya que
#si el paciente asi lo de der
' ala criénica una y otra
hipotético caso de que 1
futuras pudieran devolve
encontraria con el ado %vacio
generacional». Sus familiares
am1gos, logros, trqba)o, etC. hal 'qp
dcsaparec1do y se éncontsaria solp en
‘un mundo desconocido.

ara vivir asi merece
pezar
|

la pena.volv
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Ahora decide usted...

Excelencia

Superior

Media

\.

Basica

Nadie conoce mejor que usted sus necesidades, por eso, en A.M.A. le ofrecemos

4 modalidades de seguros para su Automovil.

Ahora, ademas, premiamos su fidelidad

Ponemos a su disposicion un servicio de Asistencia
. lizada, de manera totalmente gratuita
para consultas en los ambitos | y profesional

TELEFONO DE ASISTENCIA JURIDICA

91 572 44 22

40 anos asegurando a los profesionales sanitarios

* A M A Informate sobre todos nuestros Seguros y Servicios
W L] L ] L ]

5 *AMA, Zaragoza 976 223 738
* agrupacion mutual

*  aseguradora General Sueiro, 8 50008 ZARAGOZA

* W %
* *

*
Zaragoza@amaseguros.com

LA MUTUA DE LOS PROFESIONALES SANITARIOS ; -
« Através de infemet. WWWw.amaseguros.com



PROCEDIMIENTOS
T e Y TECNICAS DE
ENFERMERIA

Autores:

Javier Ruiz Moreno,

. M? Cruz Martin Delgado,
procedimientos ¥ Técnicas Rosa Garcia-Penche Sanchez.

de Enfermeria Edita: Ediciones ROL, S.A.

ENFERMERIA GERONTOLOGICA

Autora:
Patricia A. Tabloski.

Edita:
Pearson Educacion, S.A.

PR COftapre Ny

'l" ! l-l:\lhlrra Trite i 5
PSORIASIS. del i P
Guia de
tratamientos
Autor:

Miquel Ribera Pibernat.

Edita:
EUROMEDICE,
Ediciones Médicas, S.L.
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DIABETES. X
REPERCUSION CLINICA,
LABORAL Y JURIDICA
DE LA ENFERMEDAD

Coordinadores:
Carlos Sanchez Juan,
M2 Tedfila Vicente Herrero.

Edita:
Lettera Publicaciones, S.L.

GUIA PARA
COMPRENDER EL
COMPORTAMIENTO
Y LAS RELACIONES
TEMPRANAS DEL
RECIEN NACIDO

Autores:

J. Kevin Nugent,
Constance H. Keefer,
Susan Minear,

Lise C. Johnson,
Yvette Blanchard.

Edita:
TEA Ediciones, S.A.

Mosicias ,;,




WMOMTANAS OE ARAGON

aramon ..
!

cerler, formigal, javalambre,
panticosa
vy valdelinares

’ - -
2 » 2ragonesqui

que reserve a través de nuestra Central de Reservas,
Viajes Aragén Esqui. Como minimo la reserva deberd
. ser de alojamiento y Forfait. El 10% se aplicara a
- 3 todos los servicios que sean contratados. Dicha
reserva se podré realizar a través de la propia Web
de la Central de reservas, dentro del apartado
colectivos, o bien por teléfono. En ambos casos sera
necesario el cadigo oferta:

Panticosa | Java Codigo Oferta: OFCENFER101
20% de la superficie esquiable en Espana. Esta oferta podra ser extensible a los familiares de primer grado,
Mas informaci6n en: www.aramon,es Teléfono de contacto. 902 49 22 22 - 976 976 071

\ WWW.3ragonesqui.es j

cerler formigal javalambre panticosa valdelinares www.aramon.es

Informacién sobre Tarifas de Forfait en Secretaria del Colegio de Enfermeria
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VIII CONCURSO
DE NARRATIVA
CORTA

Y CUENTOS

DEL ILUSTRE
COLEGIO OFICIAL
DE ENFERMERIA
DE ZARAGOZA

El llustre Colegio Oficial de Enfermeria de Zaragoza convoca
el «VIIl Concurso de Narrativa Corta y Cuentos» con las si-
guientes BASES:

Se convocan dos categorias: Infantil -hasta 14 afios—y Adulto,
en las que pueden participar Colegiados de este Colegio y
sus familiares de primer grado.

Las obras serdn de tema libre, originales e inéditas, no pre-
miadas en ofros concursos y en lengua castellana. Se valo-
rarén positivamente aquellos temas relacionados con la en-
fermeria. Han de tener una extensién minima de seis folios
y méxima de quince, y se presentardn en DIN A4, mecano-
grafiadas a doble espacio y por una sola cara. Si se hacen
con ordenador el tamafio de la letra empleada seré de 12
puntos.

Los originales, por duplicado, se remitirén en un sobre ce-
rrado, tamafio DIN A4, en cuyo exterior figurard «VIIl Con-
curso de Narrativa Corta y Cuentos del Colegio de Enfermeria
de Zaragoza», ademds del titulo de la obra y el pseudénimo
del autor. Se acompafardn de otro sobre cerrado en cuyo
exterior figuren el mismo pseudénimo y titulo de la obra y
en su inferior una cuartilla con los datos personales del autor,
seudénimo, titulo de la obra, nombre, apellidos, edad, do-
micilio, teléfono y su nbmero de colegiado o el del familiar
al que se le vincula.

Si el envio es por correo debe hacerse a la direccién del Co-
legio de Enfermeria. Breton, 48, pral. 50005 Zaragoza, no
figurando en el remite ningdn dato que permita identificar
al concursante.

Cada participante podré presentar un méximo de dos obras.

zaragoza, julio-septiembre 2010

El Jurado nombrado a tal efecto, publicard su fallo en la Re-
vista Noticias de Enfermeria correspondiente al mes de
enero-febrero de 2011 y su resultado seré comunicado por
escrito a los ganadores.

El Jurado, cuyo fallo ser¢ inapelable, podré declarar desier-
tos los premios si asf lo estima conveniente.

Se establecen tres Premios para cada una de las categorias.
Dotados cada uno de ellos con Trofeo «Puerta del Carmen»
y 300, 200 y 100 euros para primero, segundo y tercer pre-
mio, respectivamente.

La entrega de los premios se hard en un acto ptblico, en la
fecha que se sefalard oportunamente. Las obras premiadas
quedardn en propiedad del Colegio que podrd disponer de
ellas para su publicacién en la Revista Noticias de Enfer-
meria o en el medio que estime conveniente. Las obras no
premiadas quedarén a disposicién de sus autores para ser
retiradas tras ser emitido el fallo del Jurado.

El plazo de presentacién de trabajos comienza desde la fecha
de publicacién de las bases de este Concurso y finalizaré el
dia 31 de diciembre de 2010.

Los concursantes, por el mero hecho de presentarse, estdn
obligados a la aceptacién de las bases de esta convoca-
toria.




IX CONCURSO
DE FOTOGRAFIA

«PUERTA
DEL CARMEN»

DEL ILUSTRE
COLEGIO OFICIAL
DE ENFERMERIA
DE ZARAGOZA

BASES

Participantes:
Colegiados del llustre Colegio Oficial de Enfermeria de
Zaragoza.

Se establecen dos modalidades, con los temas:
B Cientifico-Profesional.
M Libre.

El apartado Cientifico-profesional tiene por objeto fomentar
la difusién de las maltiples actividades y tareas cotidianas que
la Enfermeria desarrolla en el desempefio de sus funciones.

El tema Libre no establece limitaciones en las fotos presen-
tadas.

Premios para cada modalidad:

1* Premio Trofeo Puerta del Carmen y 300 €.
2° Premio Trofeo Puerta del Carmen y 200 €.
3* Premio Trofeo Puerta del Carmen y 100 €.

Formato de las fotos:

Las fotos, que no han de haber sido retocadas digitalmente,
tendrén un tamafio minimo 20x25 reforzadas con paspartis
del mismo tamafio que la fotografia.

Asimismo deberd incluirse una copia de cada fotografia
grabada en un CD en formato JPG o TIFF. Al dorso de cada
foto debe figurar el lema o pseudénimo, sin ninguna ofra
identificacién, y adjuntarse un sobre cerrado aparte, con
el lema o pseudénimo en el exterior y conteniendo en su
interior el mismo lema o pseudénimo y los datos identifica-
tivos del autor.

Mosicias ;,

Plazo de presentacién de fotografias:

Las fotos pueden entregarse en el Colegio, desde la fecha de
publicacién de estas bases, y hasta el dia 31 de diciembre

de 2010.

Todas las fotos presentadas al concurso quedan en propiedad
de la Revista que podrd utilizarlas para su publicacién citando
al autor.

Todos los concursantes recibirdn un recuerdo-regalo por su
participacién en el mismo, que serd entregado en el acto de
la entrega de los premios, siendo requisito imprescindible su
presencia en el mismo.

El Jurado estard compuesto por: Presidente, Vicepresidente,
Secretario, cuatro Vocales de la Junta de Gobierno y el Re-
dactor Jefe de la Revista Noticias de Enfermeria.

El voto del Presidente dirimird un posible empate. El fallo del
Jurado serd inapelable y seré publicado en la Revista Noticias
de Enfermeria correspondiente a los meses de enero-febrero

de 2011.

Ademés de las fotos premiadas, una seleccién de las presen-
tadas al Concurso serd expuesta en la sede colegial durante,
al menos, dos meses.

Todos los participantes en el concurso de Fotografia aceptan
las normas del mismo por el mero hecho de participar en él.

Las fotografias deben enviarse a la siguiente direccién:

«Concurso de fotografia» Revista Noticias de Enfermeria.
Colegio Oficial de Enfermeria de Zaragoza.
Bretdn, 48. pral. 50005 Zaragoza.™
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T o genda

NORMAS

DE COLABORACION

Pueden colaborar con Noticias de Enfermeria,

la Revista del llustre Colegio Oficial de Enfer meria de Zaragoza,
todos los colegiados que lo deseen siempre que se atengan a las
siguientes normas:

Los trabajos deben tener relacién con la Enfer meria y la Sanidad
en sus diferentes facetas y en general con todos aquellos temas
que puedan ser de inferés para los miembros del Colectivo y/o
de la poblacién en general.

2] -
Han de ser originales, escritos especialmente para la Revista y

con estilo adecuado para ser publicados en ella, adapténdose
en lo posible a las «<Normas de Vancouver».

El texto de los trabajos no debe ser superior a ocho folios de 32
lineas cada uno. Deben acompadiarse de fotografias, dibujos o
gréficos que los ilustren, que no entran en el cémputo de los
ocho folios y que se publicarén a juicio del Consejo de Redaccién
y segun el espacio disponible. Deben ser identificados el autor o
autores de cada una de las fotografias enviadas. Si no per tenecen
al autor del trabaijo, la Revista entenderd que éste tiene autorizacién
del titular de la propiedad intelectual para su publicacién.

Los trabajos podrén presentarse mecanografiados, glen
formatos informdtico o digital, —preferentemente en Word-, en
mano, por correo certificado o a la direccién de correo
electrénico del Colegio.

BASES

PRESTACIONES
SOCIALES

Comisién de Accién Social

]
SULTABDS

1O

Con el trabajo deben figurar los datos del autor:
nombre, direccién y teléfono, asi como el lugar donde
presta sus servicios profesionales.

Al final de cada traboio debe resefiarse, si es el caso,
la bibliografia o trabajos consultados.

Los trabajos publicados representan exclusivamente la opinién
personal de los autores del mismo, no responsabilizédndose

la Revista de las opiniones vertidas en los mismos.

No se mantendrd correspondencia sobre los trabaijos,

ni se devolverdn los originales recibidos.

Todo trabajo o colaboracién se enviaré a:
llustre Colegio Oficial de Enfermeria de Zaragoza
Revista Noticias de Enfermeria

Bretdn, 48, pral. 50005 Zaragoza
E-mail: prensa@ocez.net = enfermeria@ocez.net

Las bases para la solicitud de las prestaciones sociales del llustre Colegio Oficial de Enfermeria de Zaragoza, son las siguientes:

B MATRIMONIO -150 Euros—:

Copia de inscripcién en el registro civil o fotocopia compulsada del libro de familia y D.N.I. del/los solicitantes, si ambos s on

colegiados.
B NACIMIENTO -150 Euros-:

Copia de inscripcién en el registro civil o fotocopia compulsada del libro-de familia y D.N.I. del solicitante.

B DEFUNCION -300 Euros—:
Certificado de defuncién y fotocopia del D.N.I. del solicitante.

Serd condicién imprescindible para beneficiarse de estas prestaciones, estar colegiado con una antigiiedad minima de seis
meses, y al corriente de pago en el momento de producirse el hecho causante que da lugar a dicha prestacién.

El plazo de solicitud terminard a los tres meses de la fecha del evento causante de la misma.

Los nombres de las personas que perciban dichas prestaciones se publicarén en la revista Noticias de Enfermeria salvo peticién

expresa en contra por escrito, por parte de los interesados. M

zaragoza, julio-septiembre 2010
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ASESORIA JURIDICA

Juan Carlos Campo
Hernando.
Paula Hormigén Salas.
Horario de atencién en la
Sede Colegial,
previa peticién de hora.
m® Lunes y jueves, de 18:30 a
20:30 horas. Martes y miércoles,
de 12:00 a 13:30 horas.

ASESORIA FISCAL
Y TRIBUTARIA

@ Jesus Fernandez Asensio.
Avda. Goya, 28, esc. I, 1° dcha.
50006 Zaragoza.

Tel. 976 223 768

@ Horario de atencién, de
16:00 a 20:00 horas, previa
peticién de hora. Tramitacién
gratuita de la jubilacién.

SERVICIOS GENERALES

@ Atencién inmediata por
parte del Presidente. Horario
de 11:00 a 13:00 horas.
Casos urgentes: Teléfonos
Presidente 629 420 641,
Secretario 630 926 343.
@ Tramitacién de colegiacién:
altas, traslados.
@ Certificados de colegiacién,
responsabilidad civil, cuota, etc.
Registro de Titulos.
Tramitacién de bajas por
jubilacién, fallecimiento,
traslado no ejerciente.
Cambios de cuentas corrientes.
Informacidn a domicilio sobre
bolsas de trabajo, oposiciones,
etc., previa solicitud.
Informacién del BOE y BOA.
Insercién de anuncios en el
tablén del Colegio, en la
revista Noticias de
Enfermeria y en la pdgina
web www.ocez.net.
@ Insercién de ofertas de
trabaijo en la pagina web
WWW.ocez.net.
@ Compulsa gratuita de
documentos.
@ Teléfono azul de la
Enfermeria 902 500 000,
24 horas.
@ Entradas bonificadas para
los teatros Principal y del
Mercado de Zaragoza.

@ Conexidn a internet.

Mosicias ;,

PRESTACIONES
SOCIALES

@ Ayudas por matrimonios,
nacimientos y defunciones.

SEGUROS

@ Responsabilidad civil
profesional. Mdxima
indemnizacién por siniestro:
3.090.000 €. Limite por
anualidad: 20.000.000 €.
Inhabilitacién profesional
mdéxima: 1.350 € mensuales
(hasta 15 meses).

FORMACION
CONTINUADA

» Amplia oferta

de docencia por trimestres,
con un programa

de cursos baremables.

® Informacién personal

y telefénica de los distintos
Cursos, Jornadas,
Seminarios, etc.

e inscripciones en

los mismos.

®» Documentacién,
certificados, efc., que
-pudieran derivarse del
programa docente.

BIBLIOTECA

@ Biblioteca informatizada
con 4.000 voltmenes y
5.200 revistas especializadas.

ACTOS SOCIALES
E INSTITUCIONALES

» Celebracién de la
festividad del Patrén,
San Juan de Dios.

@ Juramento Deontolégico
de Nuevos Colegiados y
entrega de Insignias de Plata
de la Organizacién Colegial.

@ Homenaije a los compafieros
jubilados con entrega de
placas conmemorativas.

@ Apoyo y ayuda, previa
aprobacién por Junta de
Gobierno, a los actos de
Bodas de Oro y de Plata

de las distintas promociones.

r Organizacién del Dia de
la

Familia de la Enfer meria.

servicios colegiales EENEEE

BECAS

Convocatoria anual de Becas
a la Formacién Continuada
para asistencia a Congresos,
Jornadas y Seminarios,
siempre que se presenten
ponencias, comunicaciones o
posters y hayan sido aceptadas
por la organizacién.

® Serd necesario aportar la
documentacién con la que se
participa en el mismo:

B Justificar la inscripcién.

D Justificar la asistencia.

A Solicitarlo por escrito
dirigido al Presidente.

PREMIOS

m Convocatoria anual del Premio
de Investigacién Enfermera

«D. Angel Andia Leza».

@ Convocatoria anual del
Premio Cientifico, los Accésit y
la Medalla de Oro al Mérito
Profesional.

@ Convocatoria anual del
Concurso de Fotografia
«Puerta del Carmen».

@ Convocatoria anual del
Concurso de Narrativa Corta
y Cuentos.

INFORMACION

m® Pdagina web del Colegio
www.ocez.net actualizada
regularmente con toda la
informacién de actividades y
servicios del Colegio.

@ Direcciones de correo
electrénico:
enfermeria@ocez.net
(Zaragoza) y
enfermeria2@ocez.net
(Calatayud).

m Revista cientifica Cuidando
la Salud, de publicacién anual
que se puede visitar en la web
WWW.ocez.net.

@ Revista Noticias de
Enfermeria de informacién
general y periodicidad
bimestral, que también se
encuentra integrada en
WWW.0cez.net.

# Informacién personalizada,
a domicilio, de todas las
actividades que se realizan en
el Colegio, docentes, sociales o
ipstitucionq|es.

SERVICIO DE
BANCA VIRTUAL

bankinter

CONVENIOS
DE COLABORACION
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